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Manifest Listeleri ve Kisisel Dilek Notlarinda
Yer Alan Baska Bir Kisiyle Gelecek Kurma
Hayallerinin Bosanma Davalarinda Delil ve
Kusur Bakimindan Degerlendirilmesi

Manifest kavrami genel olarak bireyin gelecekte
ulagmak istedigi hedefleri, hayallerini, beklentile-
rini veya arzu etti§i yasam bi¢imini yazili hale
getirmesi  seklinde tanimlanmaktadir. Kisisel
gelisim literatiirinde yer bulan bu uygulamanin
temelinde, kisinin diisiincelerini somutlagtirmasi
ve belirli hedeflere yonelmesi anlayis1 bulunmak-
tadir. Ancak s6z konusu notlarm kisinin gergek
yasamindaki davraniglarmi m1 yoksa yalnizca
diistince diinyasin1 mi1 yansittigi, bogsanma davala-
rinda kusur degerlendirmesi ve sadakat yiikiimli-
ligiinin ihlali bakimindan nasil yorumlanmasi
gerektigi hususlari heniiz netlesmis ve yerlesik
siirlart belirlenmis konular degildir. (Sayfa 3)

Ceza Muhakemesi Tedbiri Olarak TMSF Kay-
yimh@ Altindaki Sirketlerde Satis Kararlar: ve
Bu Kararlara Kars1 Basvurulabilecek Hukuki
Yollar

Sirket yonetimi i¢in kayyim tayin edilmesi, Ceza
Muhakemesi Kanunu’nun 133. Maddesi kapsa-
minda diizenlenmis olan 6zel bir koruma tedbiri-
dir. Bu tedbir, kanunda sinirh olarak sayilan sug-
lara iligkin olarak belli sartlarin gergeklesmesi
halinde bagvurulabilecek ozel bir tedbir olarak
diizenlenmistir. Sirket yonetimi i¢in kayyim tayin
edilmesinin temel amaci, maddi gergegin ortaya
¢ikarilmast olmakla birlikte; bu tedbir ile ayni
zamanda sirket faaliyetlerini denetleyerek sirketin
isleyisiyle ilgili bilgi edinmek, sirketlerin sorus-
turma nedeniyle deger kaybetmesinin Oniine
gecmek, sirket ¢alisanlarinin magdur olmamasini
saglamak da bu tedbirin amaglar1 arasinda yer

almaktadir. (Sayfa 14)

Anonim Sirketlerin Hakli Sebeple Feshi Dava-
larinda Kayyim Atanmasi ve Ihtiyati Tedbir
Taleplerinin Degerlendirilmesi

Doktrinde de hakli sebeple fesih davasinin istisnai
nitelikte oldugu ve sirketin feshinin son g¢are
(ultima ratio) olarak degerlendirilmesi gerektigi
kabul edilmektedir. Bu nedenle mahkeme tarafin-
dan oOncelikle uyusmazhigr giderebilecek daha
hafif tedbirlerin veya alternatif ¢6ziim yollarinin
bulunup bulunmadig1 arastirllmali, sirketin deva-
mimi saglayacak makul ¢oziimler mevcut ise feshe
ancak son asamada bagvurulmalidir. Hakli sebep-
le fesih davasmin s6z konusu niteligi, mahkeme-
nin sirket yonetimine miidahale yetkisinin sinirla-
rinin belirlenmesi bakimmdan da 6nem tagimakta-
dir. Zira anonim sirketlerde yonetim kurulu ve
genel kurul, kanun tarafindan 6ngdriilmiis zorunlu
organlar olup bunlarin gérev ve yetkileri dogru-
dan kanundan kaynaklanmaktadir. (Sayfa 20)

£

7258 Sayih Kanun'un 5/1-B Maddesinde Dii-
zenlenen Yurtdisinda Oynatilan Spor Miisaba-
kalarina Dayali Bahis Oyunlarimin Tiirki-
ye’den Oynanmasina Imkan Saglama Sucu

Tirk hukukunda, spor miisabakalarina dayali
bahis ve sans oyunlar1 alanindaki temel diizenle-
me 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Miisabakala-
rinda Bahis ve Sans Oyunlar1 Diizenlenmesi Hak-
kinda Kanun'dur. Kanun koyucu, spor miisabaka-
larinda bahis ve sans oyunlarinin yalnizca devlet
tarafindan yetkilendirilen kuruluglar eliyle yiirii-
tiilmesini 6ngdrmiis, bu sistem disinda gergekles-
tirilen bahis faaliyetlerini ise ¢esitli suc tipleri
halinde diizenlemistir. Kanunun 5. maddesi ince-
lendiginde, spor miisabakalarina yonelik yasa dis1
bahis faaliyetlerinin farkli gériiniim bigimlerinin
ayrt ayri su¢ olarak tammlandigi goriilmektedir.

(Sayfa 8)

Erisimin Engellenmesi Taleplerinin 5651 Sayih
Kanun’un Kisilik Haklarinin Ihlaline Iliskin 9.
Maddesinin Iptali Kapsaminda Degerlendiril-
mesi

Internet iizerinden yayimlanan igerigin gikarilma-
st veya igerigin yer aldigi web sitesinin ilgili
bolimiine (URL) erisimin engellenmesi igin
kisilik haklarinin ihlali nedeniyle icerigin ¢ikaril-
mast veya erisimin engellenmesi, su¢ islenmesi
nedeniyle icerigin ¢ikarilmasi veya erisimin en-
gellenmesi, 6zel hayatin gizliliginin ihlali nede-
niyle igerigin gikarilmasi veya erisimin engellen-
mesi, 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanu-
nu'nun ihlali nedeniyle igerigin ¢ikarilmasi veya
erisim hizmetinin durdurulmasi, internette unutul-
ma hakkinmn kullanilmasi nedeniyle igerigin ¢ika-
rilmast veya erisimin engellenmesi, kamu yarari
ve diizeni nedeniyle igerigin g¢ikarilmasi veya
erisimin engellenmesi gerekmektedir. (Sayfa 18)

iquren Vekilinin Hizmet Soézlesmesinin Feshi
ve Is Giivencesi Hiikiimlerinin Degerlendiril-
mesi

Isveren vekillerinin, fgveren adina hareket etmele-
rine ragmen, is sozlesmesine dayanarak calisma-
lar1 nedeniyle is¢i statiisii devam etmektedir. Bazi
sartlarda, igveren vekillerinin is giivencesinden
yararlanma hakki etkilenmektedir. Bu nedenle
igveren vekillerinin hangi durumlarda is giivence-
sinden yararlanabildigini, hangi durumlarda yarar-
lanamadiklarinin agikliga kavusturulmas: onem
arz etmektedir. Isveren vekillerinin is giivencesi
kapsamia girip girmedigi, fesih sartlarinin nasil
uygulanacagy, Isveren vekilligi gorevinin sonlan-
dirilmast ile is akdinin feshi arasindaki hukuki
iliski ve isveren vekilligi sifatinin ise iade davasi
basta olmak tizere is akdinin feshine bagl risklere
etkisi, uygulamada Onemli uyusmazliklara yol
acmaktadir. (Sayfa 23)

Devamu bir sonraki sayfada
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Cekin ibrazinda imza Uyusmazh@ ve Banka-
nin Karsiliksizdir islemi Yapma Yiikiimliiligii

Kambiyo senetlerinin tiirlerinden biri olan ¢ek,
tedavill kabiliyeti ve beraberinde getirdigi hukuki
giivence ile ticari hayatta siklikla kullanilan bir
O0deme aracidir. Ancak uygulamada bankalarim,
ibraz edilen gekteki kesideci imzasinin, banka
nezdindeki imza Ornegi ile uyusmadigi gerekge-
siyle ¢ekin ibraz anindaki karsiligini kontrol et-
mekten  ve  Kkarsiliksiz  olmast  halinde
“Karsiliksizdir” islemini tesis etmekten kagindik-
lar1 goériilmektedir. Bu tutum, ¢ek hamilinin cezai
yollara bagvurma imkanini ortadan kaldirarak fiili
bir cezasizlik ortaminin dogmasina sebebiyet
vermektedir. Bu caligmada, muhatap bankanin
ibraz edilen ¢ekte imza uyusmazligi bulunsa dahi,
¢ekin kargiligmim olup olmadigini kontrol etme ve
karsiliksiz olmasi halinde “Karsiliksizdir” islemi
yapma zorunlulugu ele alinacaktir. (Sayfa 27)

2026 Yiinda Rekabet Kurulu Kararlarn ve
One Cikan Gelismeler

2026 yili, gectigimiz yillarda odlugu gibi Rekabet
Kurulu’nun farkl sektorlerde yirittigii inceleme,
sorusturma ve taahhiit siiregleri bakimindan dik-
kat ¢ekici gelismelere sahne olmustur. Kurul
kararlarinda, tesebbiislerin pazar davraniglari,
hakim durumun kétiiye kullanilmas: iddialari,
rekabeti sinirlayict anlasma ve uygulamalar ile
taahhiit mekanizmasinin etkin kullanimi 6ne ¢ikan
basliklar arasinda yer almistir. Bu dénemde veri-
len kararlar, Rekabet Kurulu’nun yalnizca ihlal
tespiti ve idari para cezasi yoluyla degil; ayni
zamanda gegici tedbir, uzlasma ve taahhiit gibi
araglarla da rekabetgi endiseleri gidermeye yone-
lik yaklagimmi = siirdiirdiigiinii - gstermektedir.
Ogzellikle tesebbiislerin  faaliyet —gosterdikleri
pazarlardaki konumlari, veri kullanimi, ticari
stratejileri ve pazar giiciinii bagka alanlara aktar-
ma ihtimali Kurul tarafindan yakindan degerlendi-

rilmistir. (Sayfa 32)

Yilhk Ucretli izin Siiresinin Hesabinda Cu-
martesi Giiniiniin Hukuki Niteligi

Yillik @icretli izin hakki, y1l boyunca galisan is¢iye
fiziken ve zihnen dinlenmesi i¢in getirilen Anaya-
sa ile de giivence altina alinmig temel haklardan
biridir. Anayasa’nin 50. maddesinin tgiincii fikra-
sinda “Dinlenmek, ¢alisanlarm hakkidir.” denil-
mek suretiyle ¢alisanlarin dinlenme hakki anaya-
sal giivence kapsamima alinmig ve bu hak, sosyal
ve ekonomik haklar arasinda diizenlenmistir. Yine
ayn1 maddenin 4. fikrasinda ise “Ucretli hafta ve
bayram tatili ile ticretli yillik izin haklart ve sart-
lar1 kanunla diizenlenir.” seklindeki ifadeyle yillik
ucretli izin hakkina iligkin esaslarm kanunla dii-
zenlenecegi agikca ortaya konulmustur. Yillik
dcretli izin, is¢inin belirli bir ¢aligma siiresini
tamamlamasiyla kazandigi ve bu siire iginde
ticretinin 6denmeye devam ettigi dinlenme hakki-

dir. (Sayfa 29)

internet Ortaminda islenep Yasa Dis1 Bahis
Suc¢lar1 Yoniinden Sucun Islendigi Yerin De-
gerlendirilmesi

Ceza kanunlarmim yer bakimindan uygulanmas;
belirli bir yerde islenen suga hangi ceza kanunun
uygulanacaginin belirlenmesi anlamma gelmekte-
dir. Bu cergevede iilke iginde veya iilke disinda
iglenen bir sug¢ ic¢in vatandas veya yabancinin
hangi iilke mahkemesinde ve hangi iilke ceza
hukuku uygulanarak yargilanacag tespit edilmek-
tedir. Ulkesellik sistemine gore bir su¢ hangi
devletin smirlart iginde islenmis ise o devletin
ceza kanunu uygulanir. Hakimiyet esasina daya-
nan bir sitemin, su¢ iglemekle diizenin bozuldugu
varsayilan yerin kanunun uygulanmasi suretiyle
yeniden diizenin tesisine olanak vermesi ve ayrica
delilerin toplanmasi ve diger sorusturma iglemle-
rinin yapilmasinda sagladigi kolayliklar nedeniyle
adalet ve hakkaniyete en uygun ¢oziim oldugu
kabul edilmektedir. (Sayfa 35)

Giincel Haberler

Siiresiz Nafaka Anayasa Mahkemesi Tarafindan Iptal Edildi! (Sayfa 17,

Aidat Zamlarindaki Artisi Degistiren, Apartman Yonetimin Keyfi Uygulamalarina Son Veren Diizenleme Resmi
Gazete’'de Yayimlandi! (Sayfa 17,

AYM Cocugun Ustiin Yarar: Gozetilmeyerek Cocugun Mutat Meskene lade Edilmesini Aile Hayatina Sayg: Hak-
kanin Ihlali Olarak Degerlendirdi! (Sayfa 26,

“12. Yargi Paketi” Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 'ne Sunuldu! (Sayfa 37)
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1. GiRiS

Aile, toplumun temel yapi tasi olarak ka-
bul edilmekte olup evlilik kurumu da bu
yapinin hukuken korunan en 6nemli un-
surlarindan birini olusturmaktadir. Tirk
Medeni Kanunu, evlilik birliginin taraflara
karsilikh hak ve yukiumliltkler yukledigi
kabuliinden hareket etmekte; eslerin
birlikte yasama, dayanisma igerisinde
bulunma, sadakat gosterme ve aile birligi-
ni koruma yukumldliklerini dizenlemek-
tedir. Ancak gesitli sebeplerle evlilik birli-
ginin taraflar agisindan ¢ekilmez hale gel-
mesi durumunda bosanma kurumu gln-
deme gelmekte ve taraflarin evlilik iliskisi-
ni hukuken sona erdirmelerine imkan
taninmaktadir.

Tirk hukukunda bosanma, vyalnizca ta-
raflarin iradelerine dayanan bir islem ol-
mayip ayni zamanda belirli hukuki sebep-
lerin ve bu sebeplere iliskin vakialarin
ortaya konulmasini gerektiren yargisal bir
siiregtir. Tirk Medeni Kanunu’nda zina,
hayata kast, pek kotu veya onur kirici
davranis, terk, akil hastaligi gibi 6zel bo-
sanma sebeplerinin yaninda uygulamada
en sik karsilasilan bosanma nedeni olan
“evlilik birliginin temelinden sarsilmasi”
genel bosanma sebebi olarak diizenlen-
mistir.

Ozellikle giiven iliskisinin zedelenmesi,
sadakat yikimlalaginin ihlali, ilgisizlik,
psikolojik siddet, iletisim kopuklugu veya
taraflar arasinda ortaya ¢ikan ciddi gegim-

sizlik halleri bu kapsamda degerlendiril-
mekte ve her somut olay kendi 6zellikleri
cergevesinde incelenmektedir.

Bosanma davalarinda mahkemenin temel
gorevi, taraflar arasinda ileri surtlen iddia
ve savunmalarin gergegi yansitip yansit-
madigini tespit etmektir. Bu nedenle bo-
sanma vyargilamalarinda ispat hukuku
blylik 6nem tasimaktadir. Hukuk Muha-
kemeleri Kanunu’nun genel ilkeleri uyarin-
ca, iddiasini ileri stren taraf bu iddiasini
ispatla yukumlidur. Mahkemeler, tarafla-
rin kusur durumlarini belirlerken yalnizca
beyanlarla yetinmemekte; tanik anlatim-
lari, yazili belgeler, elektronik yazismalar,
kisa mesajlar, e-postalar, sosyal medya
paylasimlari, fotograf ve video kayitlari ile
diger somut delilleri birlikte degerlendire-
rek sonuca ulasmaktadir.

Teknolojik gelismeler ve dijital iletisim
araglarinin yayginlasmasiyla birlikte bo-
sanma davalarinda degerlendirilen delil
turleri de cesitlenmistir. Ozellikle sosyal
medya paylasimlari, kisisel notlar, dijital
gunlikler ve elektronik ortamda tutulan
kayitlar, son yillarda bosanma davalarinda
siklikla tartisilan deliller arasinda yer al-
maktadir.

Bu kapsamda son dénemde kamuoyunda
ve sosyal medya platformlarinda yaygin
sekilde karsilagilan “manifest”, “manifest
listesi” veya “dilek listesi” olarak adlandi-
rilan kisisel notlarin hukuki niteligi de

onem kazanmistir.

Manifest kavrami genel olarak bireyin
gelecekte ulagsmak istedigi hedefleri,
hayallerini, beklentilerini veya arzu ettigi
yasam bicimini yazili hale getirmesi sek-
linde tanimlanmaktadir. Kisisel gelisim
literattriinde yer bulan bu uygulamanin
temelinde, kisinin dlslincelerini somut-
lastirmasi ve belirli hedeflere yonelmesi
anlayisi bulunmaktadir. Ancak s6z konu-
su notlarin kisinin gercek yasamindaki
davraniglarini mi yoksa yalnizca dislince
diinyasini mi yansittigi, bosanma davala-
rinda kusur degerlendirmesi ve sadakat
yukimliltgindn ihlali bakimindan nasil
yorumlanmasi gerektigi hususlari heniiz
netlesmis ve yerlesik sinirlari belirlenmis
konular degildir.

Bu calismada, kisisel notlar ve manifest
listelerinin  hukuki niteligi, bosanma
davalarinda delil olarak degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi, sadakat yikim-
lulagl ve kusur kavramlari Uzerindeki
etkisi ile ispat hukuku bakimindan tasidi-
g1 6nem doktrindeki gorlsler ve genel
hukuk ilkeleri ¢cercevesinde incelenecek-
tir. Boylelikle son donemde giderek
yayginlasan bu olgunun aile hukuku
bakimindan  dogurabilecegi sonuglar
ortaya konulmaya calisilacaktir.

2. KiSiSEL NOTLAR VE MANIFEST LiSTE-
Si KAVRAMI

Manifest kavrami, kdkenini pozitif psiko-
loji, bilissel davranisgi yaklasimlar ve
kisisel gelisim teorilerinden alan, bireyin
gelecekte ulagsmak istedigi hedefleri,
sahip olmak istedigi yasam kosullarini
veya gerceklestirmeyi arzuladigl olaylari
yazil hale getirerek bunlara odaklanma-
sini amaglayan bir yontem olarak tanim-
lanmaktadir. Son yillarda 6zellikle sosyal
medya platformlari araciligiyla yayginla-
san bu yaklasim, bireyin dlslince ve
beklentilerinin gelecekteki davraniglarini
etkileyebilecegi varsayimina dayanmak-
tadir. Manifest uygulamalari kapsamin-
da kisiler sikhkla kariyer hedeflerini,
ekonomik beklentilerini, sosyal iliskileri-
ni, aile yasamina iliskin planlarini veya
ideal es ve iliski tasvirlerini gesitli notlar,
gunlikler ya da listeler halinde kaleme
almaktadir. Uygulamada “manifest liste-
si”, “dilek listesi”, “vizyon listesi” veya
“hedef listesi” gibi farkl isimlerle anilan
bu kayitlar, kisinin gelecege yonelik bek-
lenti ve arzularinin yazili ifadesi niteligin-
dedir.



SAYFA 4

Psikoloji literatiiriinde manifest uygula-
malarinin temelinde bireyin hedeflerini
somutlagtirmasi, motivasyonunu artirmasi
ve belirli amaglara yonelmesi disiincesi
bulunmaktadir. Bu nedenle manifest liste-
leri ¢ogu zaman kisinin mevcut yasamin-
daki gergeklikleri degil, gelecekte gergek-
lesmesini arzu ettigi durumlari yansitmak-
tadir. Bir baska ifadeyle bu listeler, ger-
ceklesmis olaylarin kaydi olmaktan ziyade
kisinin diistince diinyasinin ve beklentileri-
nin yazih bir gériinimaddar.

Hukuki agidan degerlendirildiginde mani-
fest listelerinin niteliginin dogru tespit
edilmesi dnem tasimaktadir. Zira hukuk
diizeni kural olarak bireylerin distinceleri-
ni degil, dis diinyaya yansiyan iradi davra-
niglarini ve hukuki sonug doguran eylem-
lerini esas almaktadir. Nitekim Anaya-
sa’nin 25. maddesinde dislince ve kanaat
Ozglrliglu glvence altina alinmis olup,
herkesin dugiince ve kanaat hirriyetine
sahip oldugu dizenlenmistir (T.C. Anaya-
sasi m. 25). Bu nedenle bireyin yalnizca
kisisel notlarinda yer alan dislince ve
beklentilerinin tek basina hukuki sorumlu-
luk veya kusur sonucu doguracagi soyle-
nemez.

Bununla birlikte kisisel notlar ve manifest
listeleri, icerikleri itibariyla bazi hukuki
uyusmazliklarda delil degerlendirmesine
konu olabilmektedir. Ozellikle bosanma
davalarinda kusur incelemesi yapilirken
taraflarin davranislari, yazismalari, sosyal
medya paylasimlari ve diger deliller bir
bltun olarak degerlendirilmektedir. Yargi-
tay’in yerlesik uygulamalarinda da kusur
degerlendirmesinin somut olayin 6zellikle-
ri ve taraf davranislari dikkate alinarak
yapilmasi gerektigi kabul edilmektedir. [1]

Nitekim Yargitay’'in yerlesik uygulamala-
rinda da bosanma davalarinda kusur tes-
pitinin taraflarin somut davranislari, ey-
lemleri ve evlilik birligi Gzerindeki etkileri
dikkate alinarak yapilmasi gerektigi kabul
edilmektedir. Bu nedenle manifest listele-
rinin hukuki degeri degerlendirilirken, s6z
konusu kayitlarin yalnizca kisisel dislnce
ve beklentileri mi yansithgl, yoksa baska
delillerle  birlikte  degerlendirildiginde
belirli bir davranis veya iliskiyi ortaya ko-
yup koymadigi ayrica incelenmelidir.

Bu cercevede manifest listeleri, hukuk
bakimindan dogrudan bir davranis veya
hukuki islem niteligi tasimamakla birlikte,
icerigine ve somut olayla baglantisina
gore delil degerlendirmesinde dikkate
alinabilecek kisisel kayitlar arasinda yer
alabilmektedir. Ancak bu degerlendirme

HUKUK BULTENI

yapilirken dustince 6zglrligl, 6zel haya-
tin gizliligi ve ispat hukukunun temel ilke-
leri arasinda hassas bir denge kurulmasi
gerekmektedir.

3. BOSANMA DAVALARINDA SADAKAT
YUKUMLOLOGU VE KUSUR DEGERLEN-
DIiRMESi

Bilindigi Uzere evlilik, yalnizca taraflarin
ortak yasam kurma iradelerini ortaya
koyduklari bir hukuki islem olmayip ayni
zamanda eslere birtakim hak ve yukimli-
ltkler yukleyen 6zel bir hukuki statl ya-
ratmaktadir. Tirk Medeni Kanunu’nun
185. maddesinin Uglinct fikrasinda eslerin
birlikte yasamak, birbirine yardimci olmak
ve sadik kalmak zorunda olduklari agikga
diizenlenmigtir. Bu kapsamda sadakat
yuktumlalugu, evlilik birliginin temel un-
surlarindan biri olup esler arasindaki gi-
ven iliskisinin korunmasini amaglamakta-
dir.

Sadakat yukumlultiglu yalnizca fiziksel
anlamda sadakati ifade etmemektedir.
Ogreti ve vyargisal uygulamalarda kabul
edildigi lizere sadakat borcu; eslerin bir-
birlerine karsi dirlist davranmalarini,
evlilik birligine zarar verebilecek tutum ve
davraniglardan kaginmalarini, esler arasin-
daki gliven bagini sarsacak eylemlerde
bulunmamalarini da kapsamaktadir. Bu
nedenle sadakat yuikimlGligindn ihlali
yalnizca zina seklinde ortaya ¢ikmamakta;
Uglinc kisilerle kurulan uygunsuz duygu-
sal iliskiler, gliven sarsici davranislar, gizli
goriismeler, romantik igerikli yazigsmalar
veya evlilik birligini zedeleyen diger tu-
tumlar da kusur degerlendirmesine konu
olabilmektedir. [2]

Bosanma davalarinda kusur kavrami, es-
lerden birinin evlilik birliginden kaynakla-
nan ylkdmldliklerine aykir davranmasi
nedeniyle evlilik birliginin sarsiimasina
sebebiyet vermesi olarak tanimlanabilir.
Ozellikle Tirk Medeni Kanunu’nun 166.
maddesinde dizenlenen evlilik birliginin
temelinden sarsilmasi sebebine dayali
bosanma davalarinda kusur, taraflarin
bosanma taleplerinin degerlendirilmesin-
de, maddi ve manevi tazminat taleplerin-
de ve yargilama sonucunda verilecek hi-
kiimlerde 6nemli rol oynamaktadir.

Ancak bosanma hukukunda kusur deger-
lendirmesi yapilirken yalnizca varsayimla-
ra veya subjektif kanaatlere dayanilmasi
mimkiin degildir. Hukuk Muhakemeleri
Kanunu’nun genel ispat ilkeleri geregince
kusur teskil ettigi ileri slrilen davranigla-
rin somut delillerle ortaya konulmasi ge-
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rekmektedir. Nitekim Yargitay’in yerlesik
uygulamalarinda da kusurun belirlenme-
sinde taraflarin fiili davranislarinin, bu
davraniglarin evlilik birligi tzerindeki
etkilerinin ve mevcut delillerin birlikte
degerlendirilmesi gerektigi kabul edil-
mektedir. [3]

Bu noktada onemli olan husus, hukuk
dizeninin kural olarak distinceleri degil
davraniglari degerlendirmesidir. Anaya-
sa’nin 25. maddesi uyarinca herkes di-
siince ve kanaat 6zglrligine sahiptir.
Bu nedenle bireyin zihninden gecgen
dislnceler, hayalleri veya kisisel deger-
lendirmeleri tek basina sadakat yukim-
[GlGgindn ihlali olarak kabul edilemez.
Kisinin 6zel olarak tuttugu notlar, giin-
likler veya manifest listeleri de dogru-
dan kusur teskil eden davraniglar olarak
degerlendirilemez. Bununla birlikte s6z
konusu kayitlarin igerikleri, baska delil-
lerle birlikte degerlendirildiginde belirli
bir davranisi veya iligkiyi ortaya koyuyor-
sa, mahkeme tarafindan yardimci delil
niteliginde dikkate alinmalari mimkin-
dar.

Dolayisiyla kural olarak bosanma davala-
rinda sadakat yukdmlilGganin ihlal
edilip edilmediginin tespitinde belirleyici
olan husus, kisinin distince diinyasi
degil; bu distncelerin dis diinyaya yan-
siyan somut davraniglara dontslp do-
nismedigidir. Bu sebeple kisisel notlar
ve manifest listeleri tek basina kusurun
varligini gostermeye yeterli kabul edil-
memekte, ancak somut olayin ozellikle-
rine gore diger delillerle birlikte deger-
lendirilerek hukuki anlam kazanabilmek-
tedir.

Bununla birlikte, her somut olayin kendi
ozellikleri igerisinde degerlendirilmesi
gerektigi de goz ardi edilmemelidir. Her
ne kadar hukuk dizeni kural olarak bire-
yin duslincelerini degil, dis dlnyaya
yansiyan davranislarini esas alsa da kisi-
sel notlarin igerigi bazi durumlarda evli-
lik birligi bakimindan farkli sonuglar
dogurabilmektedir.

Ozellikle evli bir kisinin, esi disinda belirli
bir kisiyle gelecekte evlenmeye, birlikte
yasam kurmaya veya duygusal birliktelik
strdirmeye iliskin ayrintih hayallerini ve
planlarini sistematik bicimde yazili hale
getirmesi durumunda, bu kayitlarin
yalnizca soyut bir disiince agiklamasi
olarak degerlendiriimesi her zaman
mumkin olmayabilir. Zira evlilik birligi
karsihkh gliven, baglilik ve sadakat esas-
lari Gzerine kuruludur.
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HUKUK BULTENI

Eslerden birinin baska bir kisiyle ortak
gelecek kurmaya yonelik beklenti ve arzu-
larini yazili olarak ortaya koymasi, diger es
bakimindan evlilik iliskisinin 6ziini olustu-
ran glven duygusunu ciddi sekilde zedele-
yebilecek nitelikte olabilir. Bu nedenle s6z
konusu notlar tek basina zina veya dogru-
dan sadakat yikuamlalGginin ihlali olarak
kabul edilmese dabhi, igerikleri ve somut
olayin ozelliklerine gore evlilik birliginin
temelinden sarsilmasi bakimindan deger-
lendirmeye alinabilir.

Ozellikle diger es acisindan asagilayici,
dislayict veya evlilik birliginin devamina
yonelik iradenin ortadan kalktigini goste-
ren ifadelerin bulunmasi halinde, bu duru-
mun glven sarsici davranis niteliginde
oldugu ve evlilik birligini ¢ekilmez hale
getiren olgular arasinda degerlendirilebi-
lecegi ileri stirllebilir. Nitekim Turk Mede-
ni Kanunu’nun 166. maddesi kapsaminda
onemli olan husus, yalnizca sadakat yu-
kimlalGgunin teknik anlamda ihlal edilip
edilmedigi degil, taraflar arasindaki ortak
yasamin surdirilmesinin beklenip bekle-
nemeyecegidir. Bu cercevede, baska bir
kisiyle yasam kurmaya iliskin yogun ve
sureklilik arz eden yazili ifadelerin, diger
es bakimindan evlilik birliginin devamini
katlanilamaz hale getirdigi durumlarda
kusur degerlendirmesinde yardimci olgu
olarak dikkate alinmasi mimkunddr.

4. MANIFEST LISTELERININ SADAKAT
YUKUMLOLUOGU VE KUSUR DEGERLEN-
DIRMESi BAKIMINDAN HUKUKi SONUG-
LARI

Manifest listelerinin yalnizca kisinin di-
slince diinyasina iliskin kayitlar oldugu ve
bu nedenle hukuki sonu¢ dogurmayacagi
yonindeki yaklasim ilk bakista isabetli
goriinmekle birlikte, aile hukukunun ken-
dine 6zgl yapisi dikkate alindiginda bu
sonucun her somut olay bakimindan ge-
cerli oldugunu soylemek mimkin degil-
dir. Zira evlilik birligi yalnizca taraflarin
ayni konutu paylagmalarindan ibaret ol-
mayip, karsilikli sevgi, saygi, given, bagh-
lik ve ortak gelecek kurma iradesi Gizerine
kurulu 6zel bir hukuki ve duygusal birlikte-
liktir. Bu sebeple eslerin davranislari ka-
dar, evlilik birligine bakis acilari ve bu
birligin devamina iliskin iradeleri de 6nem
tagimaktadir. Nitekim Tirk Medeni Kanu-
nu’nun 185. maddesi uyarinca esler birbir-
lerine sadik kalmakla yukimlidir. Sada-
kat ylikimlulGgl yalnizca fiziksel sadakati
degil, eslerin birbirlerine olan baghhgini
korumalarini, evlilik birligini zedeleyecek
tutum ve davraniglardan kaginmalarini ve
ortak yasami surdiirme iradesini muhafa-
za etmelerini de kapsamaktadir. Bu ne-
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denle sadakat borcunun degerlendiril-
mesinde yalnizca gergeklesmis fiziksel
eylemler degil, evlilik birligi tGzerindeki
etkileri itibariyla gliven sarsici nitelik
tasiyan diger davranislarin da dikkate
alinmasi gerekmektedir. Bu cergevede
evli bir kisinin, esi disinda baska bir kisiy-
le evlenmeye, birlikte yasam kurmaya,
aile olusturmaya veya ortak gelecek
planlamaya iliskin duslincelerini siste-
matik bicimde yazili hale getirmesi ve
bunlari bir hedef veya yasam plani ola-
rak benimsemesi, her ne kadar dogru-
dan bir sadakat ihlali olarak nitelendiri-
lemese de evlilik birliginin 6zlyle bag-
dagmayan bir durum olarak degerlendi-
rilebilir. Ozellikle belirli bir tGglincii kisiye
yonelik duygusal icerikli hayallerin, evli-
lik sonrasi yasam planlarinin veya es
digindaki bir kisiyle kurulmak istenen
iliskinin ayrintili sekilde kaleme alinmasi
halinde, bu durum mevcut es bakimin-
dan ciddi bir gliven kaybina yol agabile-
cektir.

Gergekten de eslerden birinin, evlilik
birligi devam ederken baska bir kisiyle
mutlu bir yasam kurmaya iliskin hayalle-
rini yazih hale getirdiginin 6grenilmesi,
diger es agisindan yalnizca rahatsiz edici
degil, ayni zamanda onur kirici ve yipra-
tici bir durum olarak da algilanabilir.
Clnkl burada sorun yalnizca distince-
nin varhg degil, kisinin zihinsel ve duy-
gusal yonelimini evlilik birligi disindaki
bir kisiye yoneltmis olmasidir. Boyle bir
durumda diger esin, evlilik birliginin
gelecegine iliskin gliven duygusunu kay-
betmesi ve ortak yasami siurdirmek
istememesi hayatin olagan akisina uy-
gun bir sonug olarak kabul edilebilir.

Bu nedenle manifest listelerinde yer
alan ifadelerin yalnizca “kisisel distince”
olarak degerlendirilmesi her zaman
yeterli olmayabilir. Ozellikle icerik itiba-
riyla mevcut esin digslandigini, bagka bir
kisiyle ortak gelecek planlandigini veya
evlilik birliginin sona erdirilmesinin arzu-
landigini gosteren kayitlar, Turk Medeni
Kanunu’'nun 166. maddesi kapsaminda
evlilik birliginin temelinden sarsiimasi
olgusunun degerlendirilmesinde dikkate
alinabilir. Zira evlilik birliginin temelin-
den sarsilmasi igin mutlaka zina veya
baska bir 6zel bosanma sebebinin ger-
ceklesmesi zorunlu degildir. Onemli
olan, taraflar arasindaki gliven iliskisinin
ortadan kalkmasi ve ortak yasamin siir-
dirdlmesinin - beklenemeyecek  hale
gelmesidir. Ote yandan manifest listele-
rinin kusur degerlendirmesindeki 6nemi
yalnizca evlilik birliginin sona ermesine
etkileriyle sinirh degildir.
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Bu kayitlarin igeriginin daha sonra somut
davraniglarla desteklenmesi halinde, soz
konusu notlar kusurun ispatinda yardimci
delil niteligi de tasiyabilir. Ornegin mani-
fest listesinde adi gegen kisiyle sonradan
yogun iletisim kurulmasi, duygusal yakin-
lasma yasanmasi, romantik yazismalarin
bulunmasi veya fiili birliktelige iliskin bas-
ka delillerin ortaya g¢ikmasi durumunda,
manifest listesi tarafin egilimini ve iradesi-
ni ortaya koyan destekleyici bir delil ola-
rak degerlendirilebilecektir.

Kanaatimizce, evli bir kisinin esi disinda
baska biriyle yasam kurmaya iliskin hayal-
lerini sistematik bigcimde yazili hale getir-
mesi her ne kadar tek basina sadakat
yukimlilagunin ihlali veya zina olarak
nitelendirilemese de evlilik birliginin deva-
mina yonelik iradenin zayifladigini goster-
mesi ve diger es bakimindan ortak yasami
¢ekilmez hale getirmesi nedeniyle bosan-
ma yargilamasinda dikkate alinabilecek
dénemli bir olgudur. Ozellikle bu kayitlarin
diger delillerle desteklenmesi halinde
kusur degerlendirmesinde de géz dniinde
bulundurulmalari gerektigi kanaatindeyiz.

5. MANIFEST LISTELERININ EVLiLiK BiRLi-
GINE DEVAM ETME iRADESININ TESPITi
BAKIMINDAN ONEMi

Bosanma hukukunda evlilik birliginin te-
melinden sarsilip sarsilmadiginin deger-
lendirilmesinde vyalnizca egler arasinda
gerceklesen acgik gatismalar, fiziksel sada-
katsizlik halleri veya agir kusurlu davranis-
lar degil; taraflarin evlilik birligini strdar-
me yoniindeki iradeleri de énem tagimak-
tadir. Zira evlilik, yalnizca hukuki bir bir-
liktelik olmayip ayni zamanda eslerin bir-
likte yasama, birbirlerine destek olma,
sadakat gosterme ve ortak bir gelecek
kurma iradesine dayanan 6zel bir yasam
ortakhgidir.

Tirk Medeni Kanunu’nun 185. maddesi
uyarinca egsler birlikte yasamak, birbirine
yardimci olmak ve sadik kalmakla yikim-
ludar. Bu yukumlalukler, eslerin yalnizca
mevcut evlilik iligkisini seklen devam ettir-
melerini degil, ayni zamanda evlilik birligi-
ne uygun davranmalarini ve ortak hayat
sirdirme konusunda samimi bir irade
tasimalarini da gerektirir. Bu nedenle
eslerden birinin evlilik birligine fiilen de-
vam ediyor gériinmesine ragmen, zihinsel
ve duygusal yonelimini bagka bir kisiyle
kurulacak hayali bir gelecege yoneltmesi,
somut olayin ozelliklerine gore evlilik
birliginin devamina iliskin iradenin zayifla-
digini gosterebilir.

Manifest listeleri bu noktada 6nem kazan-
maktadir. Kural olarak bir kisinin kisisel

HUKUK BULTENI

notlarinda yer alan disinceleri, hayalleri
veya dilekleri tek basina hukuki sorumlu-
luk ya da kusur sonucu dogurmaz. Hukuk
dizeni kisinin i¢ dinyasindan gegen di-
stinceleri degil, dis diinyaya yansiyan dav-
raniglarini esas alir. Ancak manifest liste-
sinde yer alan kayitlar, yalnizca soyut bir
istek veya genel bir gelecek beklentisi
olmaktan gikip, es disindaki belirli bir ki-
siyle evlenme, birlikte yasama, aile kurma
veya ortak bir hayat planlama seklinde
somutlasmissa, bu durumun evlilik birligi-
ne devam etme iradesi bakimindan ayrica
degerlendirilmesi gerekir.

Evlilik birliginin temelinde eslerin birbirle-
riyle ortak gelecek kurma arzusu bulun-
maktadir. Bu ortak gelecek iradesi orta-
dan kalktiginda veya eslerden biri bu ira-
desini baska bir kisiye yonelttiginde, evlilik
iliskisinin gliven temeli ciddi bicimde ze-
delenebilir. Ozellikle evli bir kisinin, esin-
den bagka belirli bir kisiyle gelecekte nasil
bir yasam kuracagina, onunla evlenecegi-
ne, birlikte mutlu bir aile hayati strdire-
cegine veya mevcut esinden farkli olarak o
kisiyle huzurlu bir gelecek yasayacagina
iliskin ifadeleri sistematik bicimde yazili
hale getirmesi, diger es bakimindan evlilik
birliginin devamini katlaniimasi glg¢ hale
getirebilir.

Burada 6nemle belirtiimelidir ki, boyle bir
manifest kaydi tek basina zina veya dogru-
dan sadakat yikumlalGginin ihlali olarak
nitelendirilemez. Ancak bosanma huku-
kunda her olay yalnizca tek basina degil,
diger vakialarla birlikte degerlendirilir. Bu
nedenle manifest listesinde yer alan bagka
bir kisiyle gelecek kurma duslinceleri; ese
karsi ilgisiz davranma, sogukluk, mesafe
koyma, ortak yasamdan kaginma, iletisimi
azaltma, evlilik sorumluluklarini yerine
getirmeme veya Uglincl kisiyle yakinlas-
mayl gosteren bagka delillerle birlikte
ortaya cikiyorsa, artik bu kayitlarin yalniz-
ca duglnce agiklamasi olarak gorilmesi
yeterli olmayacaktir. Bu durumda mani-
fest listesi, esin evlilik birligine bakigini,
ortak gelecege iliskin iradesini ve duygusal
yonelimini ortaya koyan yardimci bir delil
niteligi kazanabilir. Baska bir ifadeyle,
manifest kaydi dogrudan kusurun kesin
ispati olmayabilir; ancak esin evlilik birligi-
ni stirdirme iradesinin zayifladigini veya
ortadan kalktigini gosteren 6nemli bir
olgu olarak dikkate alinabilir.

Ozellikle manifest listesinde adi gegen
kisiyle sonradan iletisim kurulmasi, sosyal
medya Uzerinden yakinlasiimasi, romantik
yazismalar yapilmasi, tanik beyanlariyla
duygusal bir yakinligin dogrulanmasi veya
esin mevcut evlilik iliskisine karsi ilgisiz ve
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dislayici davranislar sergilemesi halinde,
s6z konusu manifest kayitlar diger delil-
lerle birlikte anlam kazanacaktir. Bu
halde mahkeme, yalnizca manifest liste-
sinin varligina degil, bu listenin igerigine,
yazilma bigimine, strekliligine, belirli bir
kisiye yonelip yonelmedigine ve esin
diger davranislariyla baglantisina baka-
rak degerlendirme yapmalidir.

Kanaatimizce, evlilik birligi devam eder-
ken eslerden birinin baska bir kisiyle
ortak gelecek kurmaya yonelik distince-
lerini sistematik sekilde yazili hale getir-
mesi, 0zellikle bu durum ese karsi mesa-
feli, ilgisiz veya evlilik birligini zedeleyici
davraniglarla birlikte ortaya c¢ikiyorsa,
Tirk Medeni Kanunu’nun 166. maddesi
kapsaminda evlilik birliginin temelinden
sarsilmasi bakimindan dikkate alinabile-
cek niteliktedir. Zira boyle bir durumda
sorun vyalnizca kisinin i¢ diinyasinda
kalan bir dlslinceden ibaret olmayip,
evlilik birligine devam etme iradesinin
zayiflamasi ve esler arasindaki glven
iliskisinin zarar gormesiyle ilgilidir. Sonug
olarak manifest listeleri, her durumda
bosanma sebebi veya sadakat yukimli-
[Ggunin ihlali olarak kabul edilemez.
Ancak es disindaki belirli bir kisiyle gele-
cek kurma planlari igeren, mevcut esin
dislandigi ve evlilik birligine bagliligin
zayifladigini gésteren kayitlar; esin diger
davranislari ve dosyadaki delillerle birlik-
te degerlendirildiginde, evlilik birliginin
temelinden sarsildigini ortaya koyan
yardimci ve tamamlayici bir delil olarak
kabul edilebilir.

6. SONUC VE iSPAT BAKIMINDAN DE-
GERLENDIRME

Bosanma davalarinda temel amag, evlilik
birliginin temelinden sarsilmasina neden
olan vakialarin somut delillerle ortaya
konulmasi ve taraflarin kusur durumlari-
nin hukuka uygun sekilde belirlenmesi-
dir. Bu kapsamda mahkemeler yalnizca
taraflarin beyanlariyla degil, dosya kap-
samindaki tim delilleri birlikte degerlen-
direrek bir sonuca ulagmaktadir. Mani-
fest listeleri ve kisisel dilek notlari, ilk
bakista kisinin yalnizca dislince diinyasi-
na iliskin kayitlar olarak gordlebilir. Ger-
cekten de hukuk dizeni kural olarak
dislnceleri degil, dis diinyaya yansiyan
davraniglari esas almakta; bireyin zihnin-
den gegen distlinceleri tek basina hukuki
sorumlulugun veya kusurun kaynagi
olarak kabul etmemektedir. Ancak aile
hukukunun kendine 6zgl yapisi dikkate
alindiginda, bu tespitin her somut olay
bakimindan ayni sonuca gotirmeyecegi
kanaatindeyiz.
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Zira evlilik birligi yalnizca hukuki bir birlik-
telik olmayip, ayni zamanda egler arasinda
karsilikh giiven, baglhk, sadakat ve ortak
gelecek kurma iradesine dayanan 6zel bir
yasam ortakligidir. Bu nedenle evli bir
kisinin, esi diginda baska bir kisiyle evlen-
meye, birlikte yasam kurmaya veya ortak
bir gelecek planlamaya iliskin distinceleri-
ni sistematik bigimde yazili hale getirmesi,
her ne kadar dogrudan bir sadakat ihlali
olarak nitelendirilemese de mevcut es
bakimindan gliven duygusunu ciddi sekil-
de zedeleyebilecek niteliktedir.

Ozellikle belirli bir Gglinci kisiye yénelik
duygusal igerikli hayallerin, evlilik sonrasi
yasam planlarinin veya mevcut esin dis-
landigi gelecek tasavvurlarinin yazili ola-
rak ortaya konulmasi, diger es agisindan
evlilik birliginin devamini katlanilmaz hale
getirebilir.

Bu durumda mesele yalnizca bir disiince-
nin varhgi degil, evlilik birligine iliskin bag-
lihgin ve ortak gelecek iradesinin zayifladi-
ginin somut sekilde ortaya gikmasidir.

Bu nedenle manifest listeleri, bazi durum-
larda Tirk Medeni Kanunu’nun 166. mad-
desi kapsaminda evlilik birliginin temelin-
den sarsilmasinin  degerlendirilmesinde
dikkate alinabilecek olgular arasinda yer
alabilir.

ispat hukuku bakimindan ise manifest
listelerinin tek basina kesin delil niteligi
tasidigl soylenemez. Ancak bu kayitlarin;

- Taraflar arasindaki yazismalar,
- Sosyal medya paylagimlari,

- Elektronik mesajlar,

- Tanik anlatimlari,

- Fotograf ve goriintiler,

- Telefon kayitlari,

-Uciinci kisilerle kurulan iliskinin varhigini
gosteren diger deliller

ile birlikte degerlendiriimesi halinde
onemli bir yardimci delil niteligi kazanma-
st mimkiindiir. Ozellikle manifest listesin-
de yer alan kisiyle sonradan iletisim kurul-
masi, duygusal yakinlik gelistiriimesi veya
evlilik birligini zedeleyen davranislarin
ortaya ¢ikmasi halinde, s6z konusu kayit-
lar tarafin niyetini, yonelimini ve evlilik
birligine bakigini ortaya koyan destekleyici
deliller olarak degerlendirilebilecektir.

HUKUK BULTENI

Sonug olarak, manifest listelerinin her
durumda sadakat yukimlaligiunin ihlali
veya dogrudan kusur sebebi olarak kabul
edilmesi mimkun degilse de; igerikleri,
kapsamlari ve somut olayin 6&zellikleri
dikkate alindiginda evlilik birliginin teme-
linden sarsilmasi, gliven iliskisinin ortadan
kalkmasi ve kusur degerlendirmesi baki-
mindan 6nem taslyabilecekleri kanaatin-
deyiz.

Bu nedenle bosanma davalarinda mani-
fest listelerinin kategorik olarak &nemsiz
kabul edilmesi yerine, her somut olayin
ozellikleri cergevesinde diger delillerle
birlikte degerlendirilmesi daha isabetli bir
yaklasim olacaktir.

Kanaatimizce, evlilik birligi devam eder-
ken eslerden birinin belirli bir Gglnci
kisiyle evlenmeye, birlikte yasam kurmaya
veya romantik bir gelecek insa etmeye
yonelik dislincelerini sistematik sekilde
yazil hale getirmesi, her ne kadar tek
basina zina veya sadakat yukiumlulGgunin
actk ihlali olarak nitelendirilemese de
evlilik birligine yonelik baghhgin zayifladi-
gini gosteren 6nemli bir olgu olarak kabul
edilmelidir.

Ozellikle bu kayitlarin ese karsi ilgisizlik,
duygusal uzaklasma, soguk davraniglar,
ortak yasamdan kaginma ve benzeri dav-
raniglarla birlikte ortaya g¢ikmasi halinde,
s6z konusu olgularin bir bltin halinde
degerlendirilmesi gerekir.

Bu durumda manifest listeleri yalnizca bir
disince agiklamasi olmaktan g¢ikmakta;
evlilik birliginin temelinden sarsildigini
gosteren yardimci bir delil niteligi kazan-
maktadir.

Detayh Bilgi igin;
Av. Gllden Mehmed
info@ozgunlaw.com
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7258 SAYILI KANUN'UN 5/1-b MADDESINDE DUZENLENEN YURTDISINDA
OYNATILAN SPOR MUSABAKALARINA DAYALI BAHIS OYUNLARININ
TURKIYE’'DEN OYNANMASINA IMKAN SAGLAMA SUCU

1. GiRiS

Teknolojinin gelismesi, bircok ekonomik
ve ticari faaliyetin dijital ortama tasinma-
sina neden oldugu gibi bahis ve sans
oyunlarinin da internet lzerinden organi-
ze edilmesini mimkin kilmistir.

Bu kapsamda, yurtdisinda faaliyet goste-
ren bahis sirketlerinin internet siteleri
araciligiyla Turkiye'de bulunan kullanicila-
ra ulagabilmesi, dijital ortamda yasa dis
bahis faaliyetlerinin nemli 6l¢lide yaygin-
lasmasina yol agmistir.

Tirk hukukunda, spor muisabakalarina
dayali bahis ve sans oyunlari alanindaki
temel diizenleme 7258 sayili Futbol ve
Diger Spor Musabakalarinda Bahis ve Sans
Oyunlari  Dlzenlenmesi Hakkinda Ka-
nun'dur.

Kanun koyucu, spor misabakalarinda
bahis ve sans oyunlarinin yalnizca devlet
tarafindan yetkilendirilen kuruluslar eliyle
yuratiilmesini 6ngérmis, bu sistem disin-
da gergeklestirilen bahis faaliyetlerini ise
cesitli sug tipleri halinde diizenlemistir.

Kanunun 5. maddesi incelendiginde, spor
misabakalarina yonelik yasa digi bahis
faaliyetlerinin farkli gériinim bigimlerinin
ayri ayri sug olarak tanimlandigi gorl-
mektedir. 7258 sayili Kanun’un 5/1-b
maddesi, spor miusabakalarina dayali
bahis ve sans oyunlarinin internet tzerin-

den kiresel olgekte orgitlenmesi karsisin-
da Tirk ceza hukukunun gelistirdigi 6zel
norm niteliginde bir dizenlemedir.

Hikdm, kanunun verdigi yetkiye dayali
olmaksizin, yurt disinda oynatilan spor
misabakalarina dayali sabit ihtimalli veya
musterek bahis ya da sans oyunlarinin
internet yoluyla ve sair suretle erigsim
saglanarak  Turkiye’den  oynanmasina
imkan saglayan kisileri cezalandirmakta-
dir.

Bu nedenle sug tipi, bahis organizasyonu-
nun dijital ortamda Turkiye'de erisilebilir
ve oynanabilir hale getirilmesine odakla-
nir.

Anilan hiikim, ozellikle internet Uzerin-
den faaliyet gosteren uluslararasi bahis
organizasyonlarinin Turkiye pazarina eris-
mesini engellemeyi amaglamaktadir.

Bununla birlikte uygulamada sug tipinin
kapsami, failinin kim oldugu, sucun hangi
hareketlerle islenebilecegi ve 0zellikle
5/1-a bendinde duzenlenen sugla arasin-
daki sinirin nasil gizilecegi hususlarinda
tartismalar ortaya ¢ikmaktadir.

isbu calismada; 6ncelikle 7258 sayili Ka-
nun'un 5/1-b maddesinde dizenlenen
sugun TCK m. 228’de yer alan kumar oy-
nanmasi igin yer ve imkan saglama sugu
ile iliskisi degerlendirilecek ardindan konu
sug, sug sistematigine gore incelenecektir.

v

Calismanin temel amaci, ozellikle fail ve
fiil unsurlari bakimindan uygulamada
ortaya ¢ikan sorunlari incelemek ve
Yargitay kararlari ile doktrindeki gorus-
ler 1s18inda sugun sinirlarini ortaya koy-
maktr.

2. TCK m. 228'DE DUZENLENEN KUMAR
OYNANMASI iCiN YER VE iIMKAN SAG-
LAMA SUGU iLE iLisKisi

TCK m. 228 hikmi, kumar oynanmasi
icin yer ve imkan saglayan kisileri ceza-
landirmaktadir. Ayrica; TCK m. 228/3
hikmiinde sugun bilisim sistemleri kulla-
nilmak suretiyle islenilmesi nitelikli hal
olarak diizenlenmistir. Ote yandan; 7258
sayili Kanun’un 5/1-b hikm; yurt digin-
da oynatilan spor misabakalarina dayali
sabit ihtimalli veya misterek bahis ya da
sans oyunlarinin internet yoluyla ve sair
suretle erisim saglayarak Tirkiye’den
oynanmasina imkan saglayan Kkisileri
cezalandirmaktadir.

TCK m. 228’in konusu kumar oynanmasi
icin yer ve imkan saglama eylemidir. TCK
m. 228/6’da “kumar”, kazan¢ amaciyla
icra edilen ve kar ve zararin talihe bagli
oldugu oyunlar olarak tanimlanmakta-
dir. 7258 sayili Kanun m.5’in konusunu
ise sadece spor misabakalarina dayali
sabit ihtimalli ve musterek bahis veya
sans oyunlari olusturmaktadir. isbu hii-
kiimde yer alan kavramlarin tanimi ise
su sekildedir;
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“Mdusterek bahis oyunlari” kavrami, 5738
sayill Spor Muisabakalarina Dayali Sabit
ihtimalli ve Miisterek Bahis Oyunlarinin
Ozel Hukuk Tiizel Kisilerine Yaptiriimasi
Hakkinda Kanun m 2/1-h hikmiinde; yurt
icinde ve yurt disinda tertiplenen spor
misabakalarina ait sonuglarin  tahmin
edilmesi Uzerine oynatilan, hasilatin 6nce-
den belirlenen ikramiye yiizdesinin, dogru
sonucu tahmin eden istirakgiler arasinda
paylastirildigi bahis oyunlari olarak tanim-
lanmistir.

“Sabit ihtimalli oyun” kavrami, 5738 sayil
Kanun m. 2/1-n hilkmUnde; yurt iginde ve
yurt disinda tertiplenen spor miisabakala-
rina ait sonuglarin veya etkinliklerin tah-
min edilmesi esasina gbre oynatilan ve
istirak edenler arasindan dogru tahmin
edenlere, 6nceden belirlenen bahis oran-
lariyla ikramiye kazandiran oyunlar olarak
tanimlanmistir.

“Sans oyunlari” kavrami, 320 sayili KHK m.
2 hikmunde; karsiligi nakit olmak Uzere
oynatilan piyango, sayisal oyunlar, he-
men-kazan ve benzeri oyunlar olarak ta-
nimlanmistir.

Son olarak “spor misabakasi kavrami”,
5738 sayili kanun m 2/1-6 hikminde;
yurt icinde ve yurt disinda ilgili kurum ve
kuruluglarca tertiplenen resmi, ozel, tem-
sili, ulusal veya uluslararasi spor karsilas-
malari olarak tanimlanmaktadir.

Tim bu tanimlar degerlendirildiginde;
7258 sayili Kanun’un 5. maddesinde yer
alan kavramlarin, genel anlamda kumar
tanimi igerisinde yer almakla birlikte, ku-
mar kavramindan daha dar bir kapsami
icerdigi gorilmektedir. Bu haliyle 7258
sayili Kanun’un 5. maddesinin; TCK m. 228
maddesine gbre Ozel norm niteliginde
oldugu ifade edilebilecektir. Nitekim dokt-
rinde bu yonde degerlendirme yapilmak-
tadir:

“Spor miisabakalarina dayali sabit ihti-
malli ve miisterek bahis veya sans oyunla-
ri da oynayanlar disindaki kisiler bakimin-
dan esasen kar ve zararin talihe badl
oldugu oyunlardir. Bu yéniiyle kazang
amaci ile de icra edildidi igcin genis anlam-
da kumar kavrami iginde yer aliyor ise de
sadece spor miisabakalarina dayali sabit
ihtimalli ve miisterek bahis veya sans
oyunlarina iliskin olmakla kumarin 6zel bir
tiriinii ortaya koymaktadir. Bu gergevede
her iki sugun ayni hukuki menfaati koru-
yan biri genel kanunda biri de ézel kanun-
da diizenlenen sekli olarak kabul edilmesi
gerektigi sonucuna ulasilir. Bu_ydniiyle
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her iki su¢ arasinda genel-6zel norm ilis-
kisinin bulundudu séylenmelidir. O halde
7258 sayili _Kanun kapsaminda kalan
yukarida yer verilen eylemler bakimin-
dan TCK m.228 uyqulanmaz. ifade edelim
ki bu degerlendirme 7258 sayili Kanun m
5/1-a, b hikmi bakimindan gegerlidir.”
[1]

Dolayisiyla TCK m. 228/3 hikmd, internet
lizerinden kumar oynatilan ancak spor
misabakasina dayali sabit ihtimalli veya
misterek bahis niteligi tasimayan oyunlar
bakimindan uygulama alani bulur. Orne-
gin ¢evrimigi casino, slot, rulet veya spor
misabakasiyla ilgisi bulunmayan dijital
sans oyunlari TCK m. 228/3 kapsaminda
degerlendirilebilir. 7258 sayili Kanun ise
spor musabakalarina dayali bahis ve sans
oyunlarini 6zel olarak dizenler. Bu sebep-
le spor miusabakasina dayali yasa disi
bahis s6z konusu oldugunda TCK m. 228/3
genel hikmi uygulanmaz.

Nitekim Yargitay ictihatlarinda da, spor
misabakalarina dayali bahis oyunlarinin
oynanmasina imkan saglama eyleminin,
7258 sayili Kanun m. 5/1-a veya m. 5/1-b
sugunu olusturacagli; ayrica TCK m.
228'den mahkumiyet kurulamayacagi
belirtiimektedir. Konuya iliskin Yargitay 8.
Ceza Dairesi’nin 2022/6090 E., 2024/7583
K. sayili ve 10.10.2024 tarihli karari;

“(..) spor miisabakalarina dayali bahis
oyunlarinin oynanmasina imkan saglama-
s1 seklinde gergeklestirdigi eyleminin bahis
oynatilan internet sitesinin yurt i¢ci veya
yurt disi kaynakli olmasina gére 7258
sayili Kanun'un 5 inci maddesinin (a) veya
(b) bendindeki sugu olusturacadi nazara
alindiginda, hukuki anlamda tek olan
eylemin béliinerek, kumar oynanmasi igin
yer ve imkan saglanmasi sugundan da
ayrica mahkumiyet hiikmi kurulmasi
suretiyle 5271 sayili Kanun'un 225 inci
maddesinin birinci fikrasina aykiri davra-
nilmasi,” [2] seklindedir.

3. SUCLA KORUNAN HUKUKi DEGER

Anayasa Mahkemesi’'ne gore 7258 sayili
Kanun m.5’te dizenlenen suglarla koru-
nan hukuki deger, TCK m.228’de diizenle-
nen kumar oynanmasi igin yer ve imkan
saglama sucguyla benzer bigimde; genel
ahlak ile toplumun ve ¢ocuklarin kumar-
dan korunmasi, bunlarin yaninda devletin
verdigi izin ve yetkiye dayanarak bahis ve
sans oyunu diizenleyen kisiler ile bu kisile-
rin gelirlerinden pay alan kamu kurum ve
kuruluslarinin mali g¢ikarlaridir. Bu husus,
Anayasa Mahkemesi'nin  2016/51 E.,
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2016/179 K. sayili ve 23.11.2016 tarihli
kararinda;

“(...) 5237 sayili Kanun’da yer alan sugla
korunan hukuki menfaat, genel ahlakin
korunmasi, toplumun ve c¢ocuklarin ku-
marin sosyal bakimdan ortaya koydugu
bliyiik tehlikeden ve dogurmasi olasi
facialardan korunmasidir.

Buna karsilik itiraz konusu kuralda yer
alan sugla korunan hukuki menfaat,
yukarida ifade edilen menfaatlerin ya-
ninda devletin verdigi izin ve yetkiyle
bahis ve sans oyunlari diizenleyen ger-
cek ve tlizel kisiler ile bu kisilerin gelirle-
rinden pay alan kamu kurum ve kurulus-
larinin mali ¢ikarlaridir.

7258 sayili Kanun’a gére bahis ve sans
oyunlarinin devletin denetim ve gézeti-
minde yapilmasi suretiyle elde edilen
gelirlerden sporla ilgili kurum ve kurulus-
lar ile diger kamu kurum ve kuruluslari-
na aktarilan pay Tiirk ekonomisi ve spo-
ru igin énemli bir gelir kaynadi olustur-
maktadir. Bu baglamda, internet ve sair
suretle erisim saglayarak yasadisi sekil-
de bu tiir bahis ve sans oyunlarinin oy-
natilmasi halinde séz konusu kurum ve
kuruluslarin bu katki paylarindan mah-
rum kaldigi, ayrica bu sekilde yasadisi
bahis ve sans oyunlari oynatiimasina
imkén saglanmasinin bir gesit kara para
aklama vesilesi oldugu da anlasiimakta-
dir. Kanun koyucunun kuralla, sugun
niteligini, islenis seklini, magdurda olu-
san zarari ve korunan hukuki menfaati
gozeterek, bu fiilleri 5237 sayili Ka-
nun’un kapsami disinda diizenledigi ve
daha agir bir yaptirim tercih ettigi anla-
silmaktadir (...)” seklinde ifade edilmis-
tir. [3]

4. SUGUN MADDI UNSURLARI
4.1. Sugun Konusu

Yargitay 19. Ceza Dairesi'nin vyerlesik
ictihatlarina gore, 7258 sayili Kanun’un
5. maddesinde dulzenlenen suglarin
konusunu, bahis ve sans oyunu oynayan
kisiler olusturmaktadir. Konuya iliskin
Yargitay 19. Ceza Dairesi’nin 2020/2391
E. , 2021/3771 K. sayilh ve 29.03.2021
tarihli kararinin ilgili kismi;

“Somut olayda, saniklarin lzerine atili
7258 sayili Kanunun 5/2. maddesinde
tanimlanan sugun magdurunun toplum
olup, bahis oynayan kisiler sugun konu-
sunu teskil ettiginden (...)” [4] seklinde-
dir.
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4.2. Fail

Spor misabakalarinda yasadisi bahis veya
sans oyunlarina iliskin 7258 sayilh Kanun
md.5’te diizenlenen suglari herkes isleye-
bilir. Dolayisiyla bu suglar 6zgl sug niteligi
tagimamaktadir. [5]

Ote yandan 5/1-b’de diizenlenen sugun
eylemi, asagida aciklanacagi tzere yurtdi-
sinda oynatilan bahis veya sans oyunlarina
internet yoluyla erisim saglayarak yurt
icinden oynanmasina imkan saglamakta-
dir. imkan saglama eyleminin sanal or-
tamda gergeklesmesi halinde sugun faili-
nin kim olacaginin tespiti icin 5651 sayil
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla isle-
nen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanun’da yer alan tanimlarin incelenmesi
gerekmektedir. 5651 sayih  Kanun’un
“tanimlar” baslkh 2. maddesine gore
“igerik saglayici” ve “yer saglayici” tanim-
lari su sekildedir;

“icerik saglayici”: internet ortami Uzerin-
den kullanicilara sunulan her tarlt bilgi
veya veriyi Ureten, degistiren ve saglayan
gercek veya tlzel kisiler.

“Yer saglayici”: Hizmet ve igerikleri barin-
diran sistemleri saglayan veya isleten
gercek veya tlzel kisiler.

5651 sayili kanun m. 4/1’e gore “igerik
saglayicl”, internet ortaminda kullanima
sundugu her tirli icerikten sorumludur.
5651 sayih Kanun m. 5/1’e gore ise “yer
saglayici”, yer sagladigi igerigi kontrol
etmek veya hukuka aykiri bir faaliyetin s6z
konusu olup olmadigini arastirmakla yu-
kimli degildir. Bu hiikiimler gergevesin-
de; 5651 sayili Kanun 5/1-b maddesinde
dlzenlenen sug yoninden, imkan saglama
fiilinin sanal ortamda gergeklesmesi halin-
de asli olarak icerik saglayicinin failligi s6z
konusu olacaktir.

Nitekim igerigi hazirlayan ve sunan igerik
saglayicidir. Belirtmek gerekir ki, igerik
saglayici yasa disi bahis oynanmasi igin
imkan saglama fiilini sanal ortamda icra
etmektedir. Icerik saglayici, 5651 sayili
kanun m. 5/1 kapsaminda yer saglayici
olmasa da igerik sunarak insanlara sanal
ortamda erisim imkani sagladigindan
imkan saglamis olmaktadir. Bununla birlik-
te yer saglayicinin bu sugtan dolayl so-
rumlulugunun dogmayacagi dusinilmek-
tedir. Nitekim yer saglayici sadece yer
hizmeti saglamakta ve o yerin sug¢ amaciy-
la kullanihp kullaniimadigini bilmekle yu-
kiimlendirilmemektedir. Ancak belirtmek
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gerekir ki, su¢ kasti ve istirak iligkisi halin-
de yer saglayicinin da sorumlulugu soz
konusu olabilir. Ote yandan, bu sugun
islenmesi 6zel bir faillik gerektirmemekte-
dir. Dolayislyla, yer saglayici ayni zamanda
icerik saglayici da olabilir ve bu durumda
fail olarak sorumlulugu giindeme gelebilir.

(6]
4.3. Magdur

Doktrindeki baskin gorlise ve Yargitay’in
yerlesik i¢tihatlarina gére sugun magduru
toplumdur. Nitekim yukarida yer verilen
Yargitay 19. Ceza Dairesi’nin 29.03.2021
tarihli kararinda 7258 sayili Kanun 5/1-b
maddesinde diizenlenen sugun magduru-
nun toplum oldugu acike¢a ifade edilmek-
tedir.

4.4. Fiil

7258 sayili Kanun’un 5. maddesinde di-
zenlenen suglara sebebiyet veren fiiller su
sekildedir;

7258 sayih Kanun m. 5/1-a fiil unsuru:
Spor Toto Teskilat Bagkanhginin diizenle-
medigi ya da ilgili mevzuatina gore diizen-
letmedigi sabit ihtimalli ve miisterek bahis
veya sans oyunlarinin oynatilmasi, oynan-
masl igin yer veya imkan saglanmasi.

7258 sayili Kanun m. 5/1-b fiil unsuru:
Yurt disinda oynatilan spor misabakalari-
na dayall sabit ihtimalli veya musterek
bahis ya da sans oyunlarinin internet yo-
luyla ve sair suretle erisim saglayarak
Tlrkiye’den oynanmasina imkan saglan-
masi.

7258 sayili Kanun m. 5/1-c fiil unsuru: Bu
oyunlara iliskin para nakline aracilik edil-
mesi.

7258 sayili Kanun m. 5/1-¢ fiil unsuru:
Kisilerin bu oyunlara tegvik edilmesi.

7258 sayili Kanun madde 5/1-b’de diizen-
lenen hareket, yurtdisinda oynatilan spor
miusabakalarina dayal sabit ihtimalli veya
misterek bahis ya da sans oyunlarinin
internet yoluyla ve sair suretle erisim
saglayarak  Turkiye’den  oynanmasina
imkan saglanmasidir. “internet veya sair
surette” cimlesi geregi, yurtdisinda oyna-
nan bir spor musabakasina dayal bahis
veya sans oyunlarinin, sadece internet
aracihgiyla degil, teknolojinin  mimkin
kildigi her tiirli uzaktan baglanti kurularak
erisim saglanmasi suretiyle yurt iginde
oynatilmasinin, bu sug¢ kapsamina dahil
edildigi ifade edilebilecektir. [7]
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Kanun hikimde yer alan “yurtdisinda
oynatilan” ibaresinin; spor misabakasini
mi bahis oyunu mu vurguladigi hususun-
da uygulamada ve doktrinde tartisma
bulunmaktadir. Yargitay 19. Ceza Dairesi
istikrarl ictihadinda, fiilin hangi bende
gireceginin tespitinde ayirt edici unsu-
run, bahis oynanan spor misabakalari-
nin oynandigi yer degil, bahis organizas-
yonunun ya da bahis oynatmak Uzere
erisim saglanan internet sitesinin bulun-
dugu yer oldugunu kabul etmektedir.
Buna gore bahis oynatilan internet site-
sinin yurt disi kaynakh olmasi halinde fiil
5/1-b, yurt ici kaynakli olmasi halinde ise
5/1-a kapsaminda degerlendirilir. Konu-
ya iliskin Yargitay 19. Ceza Dairesi'nin
2020/4413 E. , 2021/6614 K. sayilh ve
15.06.2021 tarihli karart;

7258 sayili Kanunun 5. maddesinin birin-
ci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde, bu
Kanun’daki diizenlemelere aykiri olarak
spor miisabakalarina dayali sabit ihti-
malli ve miisterek bahis ya da sans
oyunlari oynatma veya oynanmasina
imkan saglanmasinin su¢ olarak diizen-
lendigi, oynatilan bahsin yurtdisi kay-
nakli olup olmadigina gdre de farkli
cezalar 6ngériildigd, anilan fikranin (b)
bendinin “Yurt disinda oynatilan spor
miisabakalarina dayali sabit ihtimalli
veya miisterek bahis ya da sans oyunla-
rinin internet yoluyla ve sair suretle eri-
sim saglayarak Tiirkiye’den oynanmasi-
na imkdn saglayan kisiler,...” seklinde
diizenlendigi, gerek madde gerekgesi
gerekse diizenlemedeki “... internet yo-
luyla ve sair suretle erisim saglayarak...”
ibaresi geregince, fiilin hangi bent kap-
samina girdiginin tespitinde ayirt edici
unsur, bahis oynanan futbol ya da sair
miisabakalarin oynandigi yer degil, ba-
his organizasyonunun ya da gliniimiiz
teknik imkanlari g6z 6niine alindidinda,
bahis oynatmak lizere erisim saglanan
internet sitesinin bulundugu yer oldugu
cihetle, bozma (izerine yaptirilan bilirkisi
incelemesi neticesinde diizenlenen ra-
porda, bilgisayarda tespit edilen bahis
kuponlarindaki futbol miisabakalarinin
yurtdisinda  oynandiginin  belirtilmesi
lizerine sanigin eyleminin 7258 sayili
Kanunun 5/1.b maddesi kapsaminda
kaldigi kanaatine ulasiimis ise de gere-
kirse Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kuru-
mu ve diger kaynaklardan arastirilmak
suretiyle, sanigin bahis oynattidi tespit
edilen “www.korner24bet.com” internet
sitesinin, sug tarihi itibariyle, bulundugu
yer tespit edilip, sonucuna gére sanigin
hukuki durumunun takdir ve tayini gere-
kirken,(...)” [8] seklindedir.

10
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Ancak, 7258 sayili Kanun md.5/1-b hiik-
minin lafzi, bahis veya sans oyunu oyna-
nan spor misabakasinin Tirkiye disinda
oynanmasi gerektigi seklinde de yorum-
lanmaya elverislidir. Nitekim konuya ilis-
kin istanbul Bélge Adliye Mahkemesi 16.
Ceza Dairesi’nin 2016/68 E. , 2016/57 K.
sayili ve 29.11.2016 tarihli kararinda, spor
misabakasinin yurt disinda oynanmasi
gerektigi yonlinde yorumla hiukim kurul-
mustur;

“(...) bilirkisi tevdii ile http:.//www {(...)
isimli sitede oynatilmis olan bahis kupon-
larina erisimi engelleyen yazilimin ¢6zimii
yaptirilarak bahis kupon igeriklerine ulasil-
digi takdirde oynanan bahislerdeki futbol
miisabakalarinin  Tiirkiye’deki futbol ta-
kimlarina mi yoksa yabanci futbol takim-
larina mu iliskin oldugu hususunda rapor
aldirilarak sanigin yurt icinde oynanan
spor miisabakalarina iliskin bahis oynatti-
gi degerlendirildigi takdirde 7258 sayili
yasanin 5-a, yurt-disinda oynanan spor
miisabakalarina iliskin bahis oynattiginin
tespit edilmesi halinde ise 7258 sayili ya-
sanin 5-b maddesinden hiikiim tesisi gere-
kirken (...)”, [9]

Bu ictihadi tablo, hilkmiin lafzindaki belir-
sizligi acikca yansitmaktadir. Ogretide de
Kanun’un lafzindan kaynakli olarak ilgili
hikmin hem “bahis veya sans oyununun
yurt disinda oynatilmasi” hem de “lizerine
bahis oynanan miisabakanin yurt disinda
oynanmasi” bigiminde iki ayr yoruma
elverisli oldugu belirtilmektedir. [10]

Yukarida yer verilen Yargitay 19. Ceza
Dairesi kararindan da goruldigi Uzere;
ayrimin isabetli bigcimde kurulabilmesi igin
Yargitay, failin eyleminin hangi bent kap-
saminda kaldiginin duraksamaya yer bi-
rakmayacak bicimde belirlenmesini, bu
amagla ele gegirilen bilgisayar ve sair esya
Gizerinde uzman bilirkisi incelemesi yapt-
rilarak bahis oynatilmak tzere erisim sag-
lanan internet sitesinin bulundugu yerin
actkca tespit edilmesi gerektigini ifade
etmektedir. Aksi halde, eksik arastirma ve
yetersiz gerekgeyle hikim kurulmasi
bozma nedeni sayildigi gibi, failin eylemi-
nin hangi bent kapsaminda kaldiginin
tespit edilmemesi farkl ceza tayini niteli-
ginde gorilerek karar bozulmaktadir.

4.5. Netice

7258 sayil Kanun m.5’te dizenlenen ya-
sadisi bahis suglarinin  tamamlanmasi,
belirli bir neticenin gerceklesmesine bagli
degildir. Dolayisiyla, bu suglar neticesiz
(sirf hareket) suglardir. 7258 sayili Kanun
5/1-b’de dizenlenen imkan saglama sucu
bakimindan da, yurt disi kaynakh oyuna
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Turkiye’den erisim saglanarak oynanmasi-

na imkan saglanmasi fiilinin islenmesi
sugun olusmasi igin yeterlidir. [11]

5. SUCUN MANEVi UNSURU

7258 sayili Kanun m.5’te diizenlenen sug-
lar ancak kasten islenebilir. Zira bu sugla-
rin taksirli hali kanunda diizenlenmemis-
tir. Failde, bahis veya sans oyunu oynatma
konusunda genel sug isleme kastinin varli-
ginin yeterli oldugu, kanun koyucunun
ayrica 6zel kast aranmamaktadir.

Bununla birlikte, 5/1-b hikmiinde fiilin
ancak “kanunun verdigi yetkiye dayali
olmaksizin” islenmesi halinde sug teskil
edecegi belirtilerek, hukuka aykirihk unsu-
runa sug tipinde 0zel olarak yer verilmis-
tir. Sug taniminda hukuka aykiriliga agikca
yer verilen hallerde kanun koyucu, failin
kastinin hukuka aykirihgi da kapsayip kap-
samadiginin  6zel olarak incelenmesini
istemektedir.

Bu nedenle, 7258 sayili Kanun m. 5'te
dizenlenen suglarin ancak dogrudan kast-
la islenebilecegi, olasi kastin mimkiin
olmadigi savunulabilir. Dolayisiyla, 5/1-b
sugu bakimindan failin kastinin hukuka
aykirihgl kapsamasi, yani failin kanunun
verdigi yetkiye dayali olmadiginin bilincin-
de olarak fiili islemesi gerekir.

Failin icerik saglayici konumunda bulun-
masi gerektigi yoniindeki tespit, manevi
unsur bakimindan da anlam tasir. Zira,
erisimin yurt disi kaynakli yasadisi bir
oyuna iliskin oldugunu bilerek igerik sagla-
yan kiside dogrudan kast bulundugu soy-
lenebilecekken, icerige hakim olmayan
salt altyapi saglayicida bu yonde bir kastin
varligi cogu kez kurulamayacaktir.

Bu nedenle 5/1-b sugu ancak dogrudan
kastla islenebilir.
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6. HUKUKA AYKIRILIK UNSURU

7258 sayili Kanun’un 5’inci maddesinde
dizenlenen sugun islenebilmesi igin
“kanunun verdigi yetkiye dayali olmaksi-
zin” sug tipinde diizenlenen eylemlerin
gerceklestiriimesi gerekmektedir. Dola-
yisiyla, 5738 sayili Kanun ve sair mevzu-
ata gore Spor Toto Teskilat Baskanligi
tarafindan veya Spor Toto Teskilat Bas-
kanligi’'ndan izin alinmak suretiyle oyna-
tilan oyunlar hukuka uygundur. Bu du-
rum ogretide TCK m.24 (kanun hikmna
yerine getirme) kapsaminda hukuka
uygunluk nedeni olarak degerlendiril-
mektedir [11].

7. SUGUN OZEL GORUNUS BiCiMLERI
7.1. Tesebbiis

Yasa digi bahis suglari, sirf hareket sugu
ozelligi gostermekte olup sugun olusu-
mu bakimindan herhangi bir netice
aranmamaktadir. Bununla birlikte fiil,
failin kastini ortaya koyan ve birbirinden
ayrilabilen icra hareketlerine bélinebili-
yorsa TCK m. 35 kapsaminda suca teseb-
bis mimkin hale gelir. Dolayisiyla; yurt
disi kaynakli bahis sitesinin Turkiye’deki
kullanicilara agilmasi, Tirkge arayizln
hazirlanmasi, 6deme kanalinin baglan-
masi, kullanici hesabi olusturma sistemi-
nin kurulmasi ve kupon olusturma mo-
dilinun aktif hale getirilmesi gibi hare-
ketler, somut olaya goére icra hareketi
olarak degerlendirilebilir. icra hareketi,
yurt disi kaynakli bahis icerigini Tarki-
ye’de oynanabilir hale getirmeye dogru-
dan yonelmelidir. Bu kapsamda, suca
elverisli icra hareketlerine baslaniimig
olmasi sartiyla, Tlrkiye’den oynanabilir-
lik saglanmadan failin yakalanmasi veya
erisimin engellenmesi halinde tesebbiis
giindeme gelebilir.
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7.2. istirak

7258 sayili Kanun m. 5/1-b kapsamindaki
sug, istirak bakimindan genel hikiimlere
tabidir. icerik saglayici failin yaninda; kul-
lanici temin eden, 6deme trafigini organi-
ze eden, reklam ve yonlendirme yapan,
canli destek veren, teknik paneli yoneten
veya hesap agma ve kupon olusturma
islemlerini ylriten kisiler somut katkilari-
na gore misterek fail, azmettiren veya
yardim eden olabilir. Ancak istirak sorum-
lulugu igin failin sug¢ kastini bilmesi ve
kendi katkisini bu sugun icrasina yonelt-
mesi gerekir.

Bu noktada dogrudan fail ile dolayh fail
arasindaki ayrim dnemlidir. icerik saglayi-
cl, bahis igerigini Turkiye’de kullanima
sunan ve oyun hizmeti tizerinde hakimiyet
kuran kisidir. Yardim eden ise bu igerigin
oynanmasina tali katkida bulunan Kkisi
olabilir. Bununla birlikte; 7258 sayil Ka-
nun’un m. 5/1-b hikmiinde yasa disi ba-
hisle iliskili para nakline aracilik etmek,
Kanun’un m. 5/1-¢ hikmiinde ise bahis ve
sans oyunlarini oynamaya tesvik etmek
mustakil sug¢ olarak tanimlanmistir. Dola-
yistyla, normal sartlarda yardim etme
kapsaminda degerlendirilebilecek eylem-
ler kanunda miustakil sug olarak diizenlen-
mek suretiyle ayrica cezalandirilmaktadir.
istirak bakimindan en tehlikeli genisletici
yorum, internet zincirindeki her aktoriin
suca katilmis sayilmasidir. Bu yorum; ige-
rik saglayici, yer saglayici ve erisim saglayi-
¢l ayrimini anlamsiz hale getirir. Dolayisiy-
la, fonksiyonel hakimiyet ve kast unsuru
olmadan istirak sorumlulugu kurulmasi
hukuka aykiri olacaktir.

7.3.i¢tima

Yasadisl bahis oynatma fiilleri bakimindan
zincirleme suca iliskin TCK m.43 hikma-
nln uygulanamayacag Yargitay ictihatla-
rinda kabul edilmektedir. Yargitay 19.
Ceza Dairesi; sugun magdurunun toplum
oldugu ve bahis oynayan kisilerin sugun
konusunu olusturdugu gerekgesiyle, ayni
sug isleme karari gergevesinde ayni kisiye
karsi birden fazla veya tek eylemle birden
fazla kisiye karsi islenme sartinin gergek-
lesmedigi yoninde karar vermektedir.
Konuya iliskin Yargitay 19. Ceza Daire-
si’nin 2020/2391 E. , 2021/3711 K. sayil
ve 29.03.2021 tarihli karari;

“5237 sayili TCK'nin 43. maddesi geregin-
ce, bir sug isleme kararinin icrasi kapsa-
minda, ayni sugun dedisik zamanlarda
ayni kisiye karsi birden fazla islenmesi
durumunda veya tek eylemle birden fazla
kisiye karsi islenmesi halinde saniga hiik-
molunacak cezanin zincirleme sug hiikiim-
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leri sebebiyle cezanin artirilmasi gerek-
mekle birlikte, somut olayda, saniklarin
tzerine atili 7258 sayili Kanunun 5/2.
maddesinde tanimlanan sugun magduru-
nun toplum olup, bahis oynayan kisiler
sugun konusunu teskil ettiginden, sartlari
olusmadigi halde cezanin tertip ve tayinin-
de zincirleme sug hiikiimleri uygulanarak,
saniklar hakkinda fazla ceza tayini, (...)
Bozmayi gerektirmis olup {(...)” [12] seklin-
dedir. Ayni yonde Daire, sanigin yasadisi
sitelere degisik zamanlarda girmesi duru-
munda dahi, magdur dogrudan toplum
oldugundan ayni magdura karsi birden
fazla sug islenmis sayilamayacagini belir-
terek zincirleme sug¢ hikimlerinin uygu-
lanmasini bozma nedeni saymistir. Konu-
ya iliskin Yargitay 19. Ceza Dairesi’'nin
2016/8273 E. , 2016/20155 K. sayih ve
22.06.2016 tarihli karari;

“7258 sayili Kanuna aykirilik suglarinda
sugun magdurunun dogrudan toplum
oldugu cihetle; sanigin yasa disi sitelere
girmesi eyleminin 22.05.2013 tarihinde
tespit edilmis olmasi karsisinda; sanigin
bir sug isleme kararinin icrasi kapsaminda,
degisik zamanlarda ayni madgdura karsi
ayni sugu birden fazla islemedigi gozetil-
meden TCK'nin 43/1. maddesiyle uygula-
ma yapilmasi, (..) Bozmayi gerektirmis
olup (...)” seklindedir.

Nitekim doktrinde de, sugun magdurunun
toplum olmasi gerekgesiyle birden fazla
kisinin oyunu oynamasi durumunda kisi
sayisinca su¢ olusmayacagi ve zincirleme
su¢ hikidmlerinin uygulanamayacagi ifade
edilmektedir. [13]

Ote yandan, 7258 sayili Kanun’un 5. mad-
desinde diizenlenen suglarin her biri mus-
takil sug olarak dizenlenmistir. Dolayiyla,
5. madde 6ngorilen eylemlerin her biri
ayri sug olusturmakta ve ayrica cezalandi-
rilmaktadir.

TCK m. 228’de diizenlenen kumar oynan-
masl i¢cin yer ve imkan saglama sugu yo6-
niinden ise; isbu ¢alismanin 2. bashg al-
tinda acgiklandigl tzere konu sug ile 7258
saylli Kanun m. 5’te diizenlenen sug ara-
sinda 6zel norm-genel norm iligkisi bulun-
maktadir. Bu noktada, 7258 sayili Kanun
ozel norm niteligi arz etmekte ve oncelikle
uygulanmaktadir. Dolayisiyla ayni fiilden
dolayr hem TCK m. 228 hem 7258 sayili
kanun m. 5 uyarinca ceza verilmesi mim-
kin degildir.

Fiil bir sug 6rgutlinin faaliyeti cergevesin-
de isleniyorsa, TCK m.220 uyarinca fail
hem orgiit Uyeligi veya yoneticiligi sugun-
dan hem de 7258 sayili Kanun kapsamin-
daki sugtan sorumlu tutulur.
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Yasadisi bahisten elde edilen gelirin
teror orgltlerine aktarilmasi halinde ise,
iki ayri fiil bulundugundan fail hem 7258
saylll Kanun m.5 hem de 6415 sayili
Kanun m.4’te dizenlenen terdrizmin
finansmani sugundan dolayi sorumludur.

Bu hususta son olarak belirtmek gerekir
ki; failin gercekte bir bahis veya sans
oyunu oynatmadigl, ancak oynatiyormus
gibi hileli hareketlerle baskalarindan
menfaat sagladigi durumda ise ortada
oynatilan bir oyun bulunmadigindan;
7258 sayili Kanun degil, TCK m.157 vd.
hikimlerinde dizenlenen dolandiricilik
sucgu olusacaktir.

8. SONUC

7258 sayili Kanun’un 5/1-b maddesinde
dizenlenen yurt disinda oynatilan spor
musabakalarina dayali bahis veya sans
oyunlarinin internet yoluyla ve sair su-
retle erisim saglanarak Tirkiye’den oy-
nanmasina imkan saglama sucu, dijital
ortamda ydritilen yasa disi bahis faali-
yetleriyle miicadele amaciyla ihdas edil-
mig 6zel bir sug tipidir.

Sugla korunan hukuki deger; yalnizca
genel ahlakin ve toplum dlzeninin ko-
runmasiyla sinirli olmayip, ayni zamanda
ilgili mevzuat geregi yetkilendirilen kuru-
luglar ile bunlardan pay alan kamu ku-
rum ve kuruluslarinin mali ¢ikarlaridir.
inceleme konusu sucun, TCK m. 228’de
dizenlenen kumar oynanmasi igin yer
ve imkan saglama suguna gore Ozel
norm niteliginde oldugu, bu nedenle
spor musabakalarina dayali bahis ve
sans oyunlarina iliskin fiiller bakimindan
oncelikle 7258 sayili Kanun hikumleri-
nin uygulanmasi gerektigi gorilmekte-
dir. Bu gergcevede ayni fiil nedeniyle hem
TCK m. 228 hem de 7258 sayili Kanun m.
5 kapsaminda sorumluluk tesis edilmesi
mumkin degildir.

Sugun maddi unsurlari bakimindan en
onemli tartisma, 7258 sayil Kanun’un
5/1-a ve 5/1-b bentleri arasindaki ayri-
min nasil yapilacagl noktasinda ortaya
¢tkmaktadir. Ozellikle “yurt disinda oy-
natilan” ibaresinin bahis organizasyonu-
nu mu yoksa Uzerine bahis oynanan spor
musabakasini mi ifade ettigi hususunda
kanun metninin farkli yorumlara elverisli
oldugu gorilmektedir.

Bununla birlikte Yargitay’in yerlesik uy-
gulamasi, ayrimin bahis organizasyonu-
nun veya bahis oynatmak amaciyla eri-
sim saglanan internet sitesinin bulundu-
gu yere gore yapilmasi gerektigi yoniin-
dedir.
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Yargitay, failin eyleminin hangi bent kap-
saminda kaldiginin duraksamaya yer bi-
rakmayacak bicimde belirlenmesini, bu
amagla ele gegirilen bilgisayar ve sair esya
lizerinde uzman bilirkisi incelemesi yapt-
rilarak bahis oynatilmak tzere erisim sag-
lanan internet sitesinin bulundugu yerin
actkca tespit edilmesi gerektiginiifade
etmektedir. Ancak kanun metninin lafzin-
dan kaynaklanan belirsizligin uygulamada
farkli degerlendirmelere yol agmaya de-
vam ettigi anlasilmaktadir. Fail bakimin-
dan sugun 06zgl sug niteliginde olmadigi,
kural olarak herkes tarafindan islenebile-
cegi kabul edilmekle birlikte, internet
ortaminda gergeklestirilen faaliyetlerde
ozellikle igerik saglayicilarin sorumlulugu-
nun on plana ¢iktigi gorilmektedir.

Buna karsilik, yalnizca teknik altyapi hiz-
meti sunan ve igerik Uzerinde hakimiyeti
bulunmayan yer saglayicilarin, sug kasti ve
istirak iliskisi ayrica ispat edilmedikge fail
olarak sorumlu tutulmalari isabetli gériin-
memektedir. Bu nedenle internet ekosis-
teminde yer alan tim aktorlerin, suga
yonelik kasti ortaya konulmadan sugun
faili olarak kabul edilmesi hukuka aykiri
olacaktr.

Sugun sirf hareket sugu niteliginde olmasi
nedeniyle herhangi bir zararin veya somut
neticenin gergeklesmesi aranmamakta;
Turkiye’den erisim saglanarak yurt disi
kaynakli bahis veya sans oyunlarinin oy-
nanmasina imkan taninmasiyla birlikte sug
tamamlanmaktadir.

Ayrica sugun yalnizca kasten islenebilece-
gi, kastin hukuka aykirihk unsurunu da
kapsamasi gerektigi, dolayisiyla failin eri-
sim sagladigl sistemin yetkisiz ve yasa disl
niteligini bilerek yurt igindeki kullanicilara
yasa disi bahis oynama imkani saglama
yoniinde fonksiyonel katki sunmak sure-
tiyle hareket etmesi ile sugun tamamlan-
digi sonucuna ulagiimaktadir. Neticeten,
7258 sayili Kanun’un 5/1-b maddesi, in-
ternet teknolojilerinin sinir asan niteligi
karsisinda yasa disi bahis faaliyetlerinin
engellenmesine yonelik énemli bir ceza
normu niteligi tasimaktadir.

Bununla birlikte; 6zellikle sugun kapsami-
nin belirlenmesi ve 5/1-a bendi ile arasin-
daki sinirin gizilmesi igin kanun hikmundn
daha agik ve 6ngorilebilir sekilde yeniden
kaleme alinmasinin hukuki belirlilik ve
sugta kanunilik ilkeleri bakimindan faydali
olacagi degerlendirilmektedir.

Detayh Bilgi igin;
Stj. Av. Osman Serhat Demirci

info@ozgunlaw.com
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CEZA MUHAKEMESIi TEDBIRi OLARAK TMSF KAYYIMLIGI ALTINDAKI
SIRKETLERDE SATI$S KARARLARI VE BU KARARLARA KARSI
BASVURULABILECEK HUKUKI YOLLAR

1- GiRiS

Sirket yonetimi igin kayyim tayin edilmesi,
Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 133. Mad-
desi kapsaminda diizenlenmis olan ozel
bir koruma tedbiridir. Bu tedbir, kanunda
sinirh olarak sayilan suglara iliskin olarak
belli sartlarin gergeklesmesi halinde bas-
vurulabilecek 6zel bir tedbir olarak diizen-
lenmistir. [1] Sirket yonetimi igin kayyim
tayin edilmesinin temel amaci, maddi
gercegin ortaya cikarilmasi olmakla birlik-
te; bu tedbir ile ayni zamanda sirket faali-
yetlerini denetleyerek sirketin isleyisiyle
ilgili bilgi edinmek, sirketlerin sorusturma
nedeniyle deger kaybetmesinin oOnlne
gecmek, sirket calisanlarinin magdur ol-
mamasini saglamak da bu tedbirin amag-
lari arasinda yer almaktadir.

Bu dogrultuda, sirket yonetimi igin kayyim
tayin edilmesi tedbirinin uygulanmasi
esnasinda olgilulik ilkesine dikkat edil-
mesi ve bunun yalnizca 6zel bir koruma
tedbiri oldugunun unutulmamasi, sonra-
dan telafi edilmesi gl zararlarin 6niine
gecilebilmesi icin bliylik 6nem arz etmek-
tedir. 7539 Sayili Bazi Kanunlarda Degisik-
lik Yapilmasina Dair Kanun’un 7. Maddesi
ve 7145 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Hik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapil-
masina Dair Kanun”un Gegici 2. maddesi-
nin 1. Fikrasi kapsaminda, Ceza Muhake-
mesi Kanununun 133. maddesi geregince
sirketlere veya 128 inci maddesinin onun-
cu fikrasi geregince malvarhigi degerlerine
kayyim atanmasina karar verildigi takdir-
de, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
(TMSF) kayyim olarak atanabilmektedir.

Bu yazi iceriginde; yonetim kayyimi olarak
TMSF’'nin atandigi sirketler bakimindan,
“TMSF tarafindan sirket varliklarinin satisi-
na iliskin alinan kararlarin tagimasi gere-
ken sartlar”, “bu kararlara karsi basvurula-
bilecek hukuki yollar ve uyusmazligin ¢o-
zllecegi yargl yeri” ve “hukuki yollara
basvurmaya ehliyeti olan kisiler” bakimin-
dan bir inceleme yapilacaktir.

2- TMSF TARAFINDAN S$iRKETE AiT MAL-
VARLIGININ SATISINA YONELIK KARAR
ALINABILMESI iCiN GEREKLi SARTLAR

CMK m.133 dogrultusunda, TMSF'nin
kayyim olarak atandigi sirketler lzerinde
son derece genis yetkileri bulunmakta

olup en 6nemli yetkilerinden biri, “sirketin
veya varliklarinin ya da malvarligi degerle-
rinin kismen veya tamamen satilmasina
veya feshi ile tasfiyesine karar vermek”tir.
Verilen yetkinin 6nemi gozetildiginde bu
yetkinin sinirlarinin ne olacagi konusunun
da net bir sekilde belirlenmesi 6nem arz
etmektedir.

Oncelikle, 7539 Sayili Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 7.
Maddesi ve 7145 Sayili Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun”un Gegici 2.
maddesinin 1.  Fikrasi  kapsaminda,
TMSF nin kayyim olarak atandigi sirketleri,
ticari teamiillere uygun olarak ve basiretli
bir tacir gibi yonetecegi diizenlenmistir.

Bu dogrultuda, TMSF tarafindan bir sirket
yahut bir sirkete ait malvarligi satilacaksa
yahut tasfiye edilecekse, belirli sartlarin
gergeklesmesi gerekmektedir. TMSF tara-
findan alinacak karar, geriye donllmesi
mimkin olmayan sonuglara yol agabile-
ceginden, so0z konusu sartlarin da sinirlari-
nin belirli ve 6ngodrilebilir olmasi gerek-
mektedir.

7145 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikman-
de Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun”un Gegici 2. maddesinin 1.
Fikrasinda, TMSF'nin satis karari alabilme-
si igin sirketlerin veya malvarligi degerleri-
nin  “mali durumu”, “ortaklik vyapisi”,
“piyasa kosullar1” veya “diger sorunlar”
bu satigi zorunlu kilmahdir.

TMSF

Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu

Ancak goruldigu tzere, madde metnin-
de “diger sorunlar” ibaresi ile son dere-
ce yoruma acik bir neden birakilmis olup
bu ibarenin TMSF tarafindan verilen
satis kararinin denetimini guglestirdigi
aciktir. Bu nedenle, bu konuda verilen
yargi kararlari daha da 6nem arz etmek-
te ve yol gosterici olmaktadir.

Konuyla ilgili, satis islemiyle ayni sartla-
rin arandigl iktisadi ve ticari batunlik
olusturulmasini konu alan istanbul Bélge
idare Mahkemesi 10. idari Dava Daire-
si’nin 2022/1263 E. 2022/1109 K. sayil
24.5.2022 tarihli kararinda;

“..TMSF'nin kayyim olarak atandigi
sirketlerin ya da sahis mal varliklarinin
mali durumu, ortaklik yapisi, diger so-
runlari veya piyasa kosullari nedeniyle
mevcut halin sirdirilebilir olmadiginin
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafin-
dan tespit edilmesi durumunda, Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu'nun sirketin ya-
hut varliklarin satilmasina veya feshi ile
tasfiyesine karar verebilecedi yukarida
aktarilan mevzuat hiikiimleri geregi
agiktir. Bakilan uyusmazlikta ise davaci-
nin tiim mal, hak ve alacaklari bir araya
getirilmek suretiyle olusturulan biitiinli-
giin mali durumu, ortaklik yapisi, diger
sorunlari veya piyasa kosullari nedeniy-
le mevcut halin siirdiiriilebilir olmadigi-
nin tespiti yapilmaksizin ve herhangi bir
mali_ durum raporu alinmaksizin _dava
konusu islemin tesis edildigi anlasildi-
dindan,
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6758 Sayili Kanun'un 19. maddesinin
gtinct fikrasinda"... Sirketlerin mali duru-
mu ortaklik yapisi diger sorunlari veya
piyasa kosullari nedeniyle mevcut halin
sdrdiirilebilir olmadiginin TSMF tarafin-
dan tespit edilmesi durumunda..." seklin-
de belirtilen sartlar yerine getirilmeden
iktisadi ve ticari biitiinliik olusturulmasi-
na_ve olusturulan biitiinliigiin satisina
iliskin alinan dava konusu Fon Kurulu
kararinda ve davanin reddi yolundaki
Mahkeme kararinda hukuka uygunluk
bulunmamaktadir.” agiklamasina yer
verilmistir.

Goruldugu tzere, TMSF tarafindan karar
alinmadan 6nce mali durum raporu alin-
masi ve bu dogrultuda islem tesis edilmesi
gerekmektedir.

TMSF tarafindan satis karari alinmadan
once; ortaklar arasinda ihtilaf, yonetimsel
tikaniklik veya sirket faaliyetlerinin deva-
mini engelleyebilecek nitelikte herhangi
bir kurumsal sorun olup olmadigl, sirketin
mali yapisinin glicli olup olmadigi, sirketin
faaliyetlerini slirdlrebilmesi bakimindan
herhangi bir finansal darbogaz, 6¢deme
gliglugu, sermaye yetersizligi veya borca
batikhk halinin  bulunup bulunmadigi,
sirketin faaliyet gosterdigi sektor bakimin-
dan ticaret faaliyetlerinin strdlrilemeye-
cegini gosterecek nitelikte bir piyasa da-
ralmasi, talep ¢oklst, Uretim imkansizhgi
veya sektoriin ekonomik varligini tehdit
eden olaganisti bir kriz olup olmadig
irdelenmelidir. Aksi takdirde, TMSF tara-
findan alinacak karar hukuka aykiri olacak
ve hak ihlallerine sebebiyet verecektir.

3- TMSF TARAFINDAN ALINAN SATIS
KARARLARINA KARSI BASVURULACAK
HUKUKi YOL VE UYUSMAZLIGIN COZULE-
CEGi YARGI YERI

Yukarida da deginildigi Gizere, CMK m.133
kapsaminda sirketlere yonetim kayyimi
olarak atanan TMSF, ticari teamdllere
uygun olarak ve basiretli bir tacir gibi ha-
reket etmeli ve karar almalidir. Bu agidan
bakildiginda, ilk bakista kayyimlik gorevi-
nin ifa edilmesi bakimindan, Turk Ticaret
Kanunu ve Tirk Medeni Kanunu’nda yer
alan diuzenlemelerin uygulama alani bul-
masi nedeniyle, TMSF tarafindan yénetim
kayyimi sifatiyla alinan satis kararlarina
karsi da adli yargida dava agilmasi gerekti-
gi dusunllebilecektir.

Ancak bilindigi tizere, TMSF kanunla kuru-
lan ve kamu tuzel kisiligine haiz olan bir
kurumdur. Bu dogrultuda, TMSF tarafin-
dan tesis edilen islemler, esas itibariyla

HUKUK BULTENI

kamu gicl kullanilarak tesis edilen idari
islemlerdir. TMSF'nin  gerceklestirdigi
islemlerde, ticari teamdlleri gézetme zo-
runlulugunun olmasi, tek basina s6z konu-
su islemin idari islem niteliginde olmamasi
icin yeterli olmayacaktir.

Uygulamada, TMSF tarafindan gergeklesti-
rilen satis islemleri bakimindan yargi yeri
konusunda gok sayida uyusmazlik ¢ikmasi
nedeniyle, konu Uyusmazlik Mahkeme-
si'ne tasinmis ve Uyusmazlik Mahkeme-
si'nin  2025/10 E. 2025/138 K. sayili
03.02.2025 tarihli karari ile bu tir uyus-
mazliklarin idari yargida ¢o6zimlenmesi
gerektigi sonucuna ulagilmistir:

“..Buna gére; 5411 sayili Kanun'un 111.
maddesine gére kamu tiizel kisiligini haiz,
idari ve mali ézerklige sahip TMSF Kurulu
tarafindan, 6758 sayili Kanun'un 19. ve
20. maddeleri ile kendisine verilen gérev-
lerin ifasi kapsaminda kamu gticii kullanil-
mak suretiyle tek tarafli irade beyaniyla
Glirmed Tibbi ve Teknolojik Sistemler Tica-
ri ve iktisadi Biitiinlii§ii ile Garnet Tibbi ve
Teknolojik Sistemler Ticari ve Iktisadi Bii-
tiinliigiine 6zgiilenmis varliklarin satisina
iliskin dava konusu kararin idari nitelik
tasidigi gozetildiginde TMSF'nin idari yetki
kullanarak tesisi ettigi, iktisadi biitiinligiin
46.700.000 TL muhammen bedel ile
24/07/2024 tarihinde satisina dair kararin
iptaline iliskin davanin, gériim ve ¢o6zii-
miinde idari yarginin gérevli oldudgu so-
nucuna ulasilimistir.” [2]

Uyusmazlik Mahkemesi’'nin bu karari ile
ayni dogrultuda; 7145 Sayili Bazi Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun”un Gegici 2.
maddesinin 3. fikrasinda, “Tasarruf Mev-
duati Sigorta Fonunun kayyimlik gérevi
kapsamindaki karar ve islemlerine karsi
agilan davalar, Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonunun merkezinin bulundugu yer idare
mahkemelerinde gériiliir.”

diizenlemesine yer verilmistir.

4- TMSF TARAFINDAN TESIS EDILEN iDA-
Ri iSLEMLERE KARSI DAVA ACMAKTA
MENFAATI BULUNAN KiSiLER

idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 2. mad-
desinde iptal davasi; idari islemlerin iptal-
leri icin menfaatleri ihlal edilenler tarafin-
dan agilan davalar olarak tanimlanmakta-
dir.

idare hukukuna hakim olan temel ilkeler,
idare hukukunun kendine has yonleri
gozetilerek menfaat kavrami; ¢ikar, fayda
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olarak anlagilmamalidir. iptal davalarin-
da, s6z konusu kisinin davayr agmakta
ehliyeti olup olmadigini degerlendirirken
“menfaat” kavrami ciddi ve makul ilgi,
alaka olarak anlasiimahdir.

Ozellikle TMSF'nin ydnetim kayyimi
olarak tesis ettigi idari islemlere karsi,
soz konusu satis islemine karar veren
merciin, ayni zamanda idari isleme konu
olan sirketin yonetimini belirleyen mer-
cii oldugu gozetildiginde, TMSF tarafin-
dan alinan satis kararina karsi sirketin
dava agmayacag aciktir.

Yalnizca sirketin dava agma ehliyeti ol-
duguna iliskin bir degerlendirme yapil-
masl halinde, bu hususun TMSF tarafin-
dan verilen satis kararinin yargisal dene-
timden muaf olmasina sebebiyet vere-
cegi izahten varestedir.

Bu dogrultuda, TMSF tarafindan tesis
edilen islemlere karsi ikame edilen iptal
davalarinda, sirket ortaklarinin iptal
davasi agmakta giincel menfaatinin ol-
dugu Danistay tarafindan da kabul edil-
mektedir. Konuyla ilgili Danistay 5. Dai-
resi’nin 2025/4296 E. 2025/3670 K. Sayi-
[126.03.2025 tarihli karari aynen;

“Intal davalari ile idari islemlerin hukuka
uygun olup olmadiginin saptanmasi,
hukukun  Ustinligiinin  saglanmasi,
béylece de idarenin hukuka bagliliginin
belirlenmesi, sonugta hukuk devleti ilke-
sinin gergeklestirilebilmesi amaglandi-
dindan, bu davalarda menfaat iliskisinin
bu amag dogrultusunda yorumlanmasi
gerekmektedir.

idari yargida dava acma ehliyetinde
aranan menfaat ihlali, davacinin dava
konusu yaptigi islemle arasinda kurula-
bilecek minimum diizeyde de olsa, ilgiyi,
alakayi ifade etmektedir.

Yargisal kararlarda menfaat ihlali kosu-
lu, davacinin idari islemle mesru, kisisel
ve glincel bir menfaat ilgisinin kurulmasi
gerektigi seklinde tanimlanmstir.

Mesru menfaat, iptal davasini agan
kisinin, hukuka uygun bir korunmadan
faydalanmak istemesi anlamina gelmek-
tedir. Glincel menfaat, davanin agilmasi
sirasinda var olan, aktiiel ilgiyi, alakayi
ifade etmektedir. Menfaat ihlalinin dava
agcma agisindan yeterli olmasi igcin kosul
kabul edilen kisisellik ise idari bir islemin
dogrudan dogruya o kisi hakkinda yapil-
mis olmasi anlamina gelmeyip, dolayli
olarak da olsa o kimseyi etkilemesidir.
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Sézii edilen menfaat iliskisinin varligi ve
sinirlari, her olayda yargi yerince uyus-
mazligin niteligine gére belirlenmektedir.

Dosyanin incelenmesinden; davacinin %7
pay sahibi oldugu Ozel ... Saglik Hizmetleri
A.S. biinyesinde faaliyet gésteren Ozel ...
Hastanesinin 667 sayili Kanun Hiilkmiinde
Kararname eki listesinde ismine yer veril-
mek suretiyle, FETO/PDY terér 6rgiitii ile
iltisak ve irtibati nedeniyle kapatildigi,
kapatilma islemine karsi yapilan basvuru-
nun OHAL islemleri inceleme Komisyonu-
nun ... tarih ve ... sayili islemiyle reddedil-
mesi (zerine, anilan islemin iptali istemiy-
le temyizen incelenen davanin agildigi
anlasiimistir.

Olayda, davacinin kapatilan Ozel ... Has-
tanesinin _badh oldugu Ozel ... Sadghk
Hizmetleri A.S isimli _sirketin, kapatildigi
tarihte % 7 pay sahibi ve ortadi oldugu,
anilan sirketin kapatilarak Tiirkiye Tica-
ret Sicili Gazetesi'nden re'sen terkin edil-
mesi ve mal varliginin Hazineye devredil-
mesi _lizerine OHAL Komisyonuna yaptigi
basvurunun reddine iliskin islemle kisisel,
giincel ve_mesru menfaatinin etkilendigi
anlasildigindan _dava _konusu _islemin
hukuka __uygunlugunun __denetlenmesi
hususunu_yargi éniine _getirme hakkina
sahip oldudu aciktir.

Bu itibarla; isin esasinin incelenmesi sure-
tiyle karar verilmesi gerekirken, davanin
ehliyet yéniinden reddi yolunda verilen
idare Mahkemesi kararina karsi yapilan
istinaf basvurusunun reddine iliskin temyi-
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ze konu Bélge Idare Mahkemesi kararinda
hukuki isabet bulunmamaktadir.”

seklindedir. [3]

Danistay 5. Dairesi’'nin 2019/3075 E.
2023/9604 K. Sayili 20.06.2023 tarihli
karari ise aynen;

“..Bu itibarla; her ne kadar dava tarihi
itibariyle sirket tiizel kisiligi sonlandirilmis
olsa da, sirketin _ortadi ve yetkilisi olan
davacinin _dava konusu islemin iptalini
istemekte mesru, kisisel ve giincel bir
menfaatinin _bulundudu _anlasildigindan,
isin esasinin incelenmesi suretiyle karar
verilmesi gerekirken, davanin ehliyet y6-
niinden reddi yolunda verilen temyize
konu Bélge idare Mahkemesi kararinda
hukuki isabet bulunmamaktadir.”

seklindedir. [4]

Goruldugu uzere, TMSF tarafindan tesis
edilen idari islemlere karsi, isleme konu
olan sirketin ortaginin ve yetkilisinin dava
acmakta hukuki menfaati bulunmaktadir.

V- SONUC

CMK m. 133 kapsaminda sirketlere kayyim
olarak atanan TMSF'nin oldukg¢a genis
yetkileri olsa da bu yetkinin sinirlari ka-
nunda cizilmistir.

Ancak vyukarida da bahsedildigi Uzere,

7145 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikmiin-
de Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun”un Gegici 2. Maddesinde, satig
karari verilebilmesi icin gerekli olan husus-
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lar bakimindan muglak ve yoruma agik
ibarelere yer verilmistir.

Bu durum, TMSF tarafindan verilen satig
kararlarina karsi hukuki yollara bagvur-
ma imkanini daha 6nemli bir hale getir-
mektedir.

7145 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Huk-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapil-
masina Dair Kanun”un Gegici 2. Maddesi
geregince, TMSF tarafindan verilen ka-
rarlara karsl Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonunun merkezinin bulundugu vyer
idare mahkemelerinde iptal davasi aclila-
bilmekte olup iptal davasini agmak baki-
mindan, sirket ortaginin ve yetkilisinin
de menfaati bulunmaktadir.

Detayh Bilgi igin;
Av. Giilsah Isik
info@ozgunlaw.com

Kaynakga:

1. Cumhur Sahin- Neslihan Goktirk,
Ceza Muhakemesi Hukuku, (Ankara:
Seckin Yayincilik, 2022), s. 363.

2. https://kararlar.uyusmazlik.gov.tr/

3. https://www.lexpera.com.tr/-
Danistay 5. Daire, 26.03.2025 tarihli ve
2025/4296 E., 2025/3670 K. sayili karari

4, https://www.lexpera.com.tr/-
Danistay 5. Daire, 20.06.2023 tarihli ve
2019/3075 E., 2023/9604 K. sayili karari
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SURESIZ NAFAKA ANAYASA MAHKEMESi TARAFINDAN iPTAL EDILDI!

Anayasa Mahkemesi, Tirk Medeni Kanunu'nda yoksulluk nafakasinin "siiresiz" uygulanmasina imkan taniyan ibareyi
iptal etti. Antalya 12. Aile Mahkemesinin basvurusu tzerine alinan kararla birlikte, 6mir boyu nafaka zorunlulugu orta-
dan kalkacaktir.

Anayasa Mahkemesi 04 Haziran 2026 tarihinde 4721 sayil Turk Medeni Kanunu'nun “Yoksulluk Nafakasi” baslkl 175.
Maddesinin (1) numarali fikrasinda yer alan, “stiresiz olarak” ibaresini iptal etti.

ilgili maddenin eski halinde; “Bosanma yiiziinden yoksulluga diisecek taraf, kusuru daha agir olmamak kosuluyla gegi-
mi igin diger taraftan mali glicli oraninda siiresiz olarak nafaka isteyebilir.” hiikmi yer aliyordu.

Yiksek Mahkeme, 6zellikle kisa sireli evliliklerin ardindan dahi bir tarafa émur boyu maddi yiktumlilik getiren ve
kamuoyunda uzun stredir tartisilan bu uygulamaya son verme yéniinde irade ortaya koydu.

Anayasa Mahkemesi’nin gerekgeli karari henliz yayimlanmadigi icin iptal hilkminiin tam olarak hangi tarihte yirirlige
girecegi heniiz netlik kazanmadi. Yiksek Mahkeme, gerekgeli kararla birlikte yeni diizenleme igin taninan yasal sireyi
de ilan edecektir. Bu sire zarfinda yasama organinin yeni bir kanun hilkm hazirlamasi beklenirken, Tirk Medeni Ka-
nunu’nun 175. maddesi mevcut haliyle uygulanmaya devam edecektir.

iptal karari resmen yiiriirlige girse dahi, o tarihe kadar 6denmis ve tiikenmis olan nafakalar bu degisiklikten etkilen-
meyecek ancak 6denmeye devam eden mevcut nafakalarin gelecegi, yasama organinin gikaracagl yeni yasal dizenle-
me esas alinarak sekillenecek.

iptal kararinin yiirirlige girdigi ancak Meclis’in heniiz yeni bir kanun yirirlige koymadigi bir ara dénem yasanmasi
halinde, bosanma davalarinda nafaka siiresinin ne olacagi sorusu giindeme gelecektir. Bu noktada nafaka siiresi agisin-
dan Medeni Kanun’un 1. maddesi devreye girecektir. Hakimler kanun koyucu gibi hareket ederek ortaya gikan yasal
boslugu dolduracak ve somut olayin sartlarina gére nafaka siresi tayin edecektir.

Kaynak: https://www.anayasa.gov.tr/tr/mahkeme-gundemi/genel-kurul/4-haziran-2026-genel-kurul-gundemi-ve-
sonuclari

AIDAT ZAMLARINDAKI ARTISI DEGISTIREN, APARTMAN YONETIMIN KEYFi
UYGULAMALARINA SON VEREN DUZENLEME RESMi GAZETE’DE YAYIMLANDI!

Tapu Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamede degisiklikler iceren diizenleme 22 Mayis
Persembe glinii 33261 sayili Resmi Gazete‘de yayimlandi.

Kanun degisikligi ile aidat artislarindaki diizenlemeler su sekildedir:

isletme projesi site ve apartman sakinlerinden olusan kat malikleri genel kurulunda onaylanir. Bu kapsamda yonetici-
nin keyfi uygulamalarina son verilmis olup aidat miktarinin belirlenmesinde site ve apartman sakinlerinin oylari belirle-
yici olmustur.

Kat malikleri kurulunca kabul edilmis mevcutta isletme projesi yoksa yonetici isletme projesi onaylanincaya kadar der-
hal gegici isletme projesi diizenler. Kat malikleri kurulunun en ge¢ 3 ay icinde isletme projesini onaylamasi gerekmek-
tedir.

Teklifin kabult yapilan degisiklik ile toplu yapi alanindaki bagimsiz bolim maliklerinin beste dort orani yerine daha
disuk bir oylama ¢ogunlugu olan lgte ikisinin oylari sayesinde mimkiin hale gelmistir.

Mevcutta isletme projesi bulunuyorsa gegici isletme projesi icin dngoriilen bedel, ylriirligli devam eden isletme pro-
jesi bedelinin takvim yili basindan gecerli olmak tzere Vergi Usul Kanununun yeniden degerleme oranini gegmeyecek
sekilde belirlenip kat malikleri kuruluna sunulur.

Bu diizenlemeyle zam oraninin belirsizligi ortadan kalkmis olup Ust sinir belirlenerek kat maliklere karsi haksiz ve koti
niyetli uygulamalarin 6niine gecilmesi amaglanmistir.

S6z konusu degisikler sayesinde yoneticilerin keyfi zam miktari belirlenmesinin éniine gegilmis olup aidat fiyatlarinin
hak sahiplerinin oylariyla daha kolay bir sekilde belirlenmesi miimkin hale gelmistir.

Kaynak: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/05/20260522-1.htm
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ERISIMIN ENGELLENMESi TALEPLERININ 5651 SAYILI KANUN’UN KiSIiLiK
HAKLARININ iHLALINE iLISKiN 9. MADDESININ iPTALi KAPSAMINDA
DEGERLENDIRILMESI

internette yayinlanan iceriklerin kaldiril-
masi sartlari 5651 sayili Kanun'un 8. ve 9.
Maddelerinde, internet ortaminda ger-
ceklesen kisilik haklari ihlalinin ortadan
kaldirilmasi igin erisimin engellenmesi
veya igerigin yayindan gikariimasi yontemi
ise 5651 sayili Kanun’un 9. maddesinde
diizenlenmistir.

Bu hiikiimler dogrultusunda internet Uze-
rinden yayimlanan igerigin ¢ikariimasi
veya icerigin yer aldigi web sitesinin ilgili
bolimine (URL) erisimin engellenmesi
icin kisilik haklarinin ihlali nedeniyle igeri-
gin ¢ikarilmasi veya erisimin engellenmesi,
sug islenmesi nedeniyle igerigin ¢ikariima-
si veya erisimin engellenmesi, 6zel hayatin
gizliliginin ihlali nedeniyle icerigin cikaril-
masl veya erisimin engellenmesi, 5846
Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu'nun
ihlali nedeniyle igerigin cikarilmasi veya
erisim hizmetinin durdurulmasi, inter-
nette unutulma hakkinin  kullaniimasi
nedeniyle igerigin ¢ikarilmasi veya erisi-
min engellenmesi, kamu yarari ve diizeni
nedeniyle igerigin c¢ikarilmasi veya erisi-
min engellenmesi gerekmektedir. Bu du-
rumlar sinirlh sayi ilkesine tabii olmayip
somut kosullara gore degerlendirilebile-
cektir.

5651 sayili Kanun’un 9. maddesinin uygu-
lama alani degerlendirildiginde ise; ilgili
hikmn bir yayinin bir kisinin kisilik hakla-
rini apacik bir sekilde ihlal ettiginin daha
ilk bakista anlasilmasi durumunda uygula-
nabilecegi belirtilmektedir. Kisilik hakkinin
ihlali agik¢a belli olmuyorsa hakimin 9.

madde kapsaminda igerigin yayindan
cikarilmasina veya erisimin engellenmesi-
ne karar vermemesi gerektigi, aksi halde
ifade hirriyetinin ve adil yargilanma hak-
kinin ihlalinin s6z konusu olabilecegi ifade
edilmektedir. (Kemal Gozler, “Kisilik Hak-
larini ihlal Eden internet Yayinlarinin Kal-
dirlmasi Us(li ve ifade Hirriyeti: 5651
Sayili Kanun’un 9’uncu Maddesinin ifade
Hurriyeti  Agisindan Degerlendirilmesi,”
Rona Aybay’a Armagan Legal Hukuk Der-
gisi 1, Ozel Sayi (Aralik 2014): 1060)

ilgili hikim kisilik haklari ihlali ile basin
Ozgurligu sinirlart bakimindan tartisma
konusu olmustur. isbu tarismalarin sonu-
cunda Anayasa Mahkemesi tarafindan
verilen 11.20.2023 tarihli ve 2020/76 E.,
2023/172 K. sayili karar ile 5651 sayili
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla isle-
nen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanun’un kisilik haklarinin ihlaline iliskin
9. Maddesi iptal edilmistir.

Anayasa Mahkemesi tarafindan 5651
sayili Kanunun 9. maddesinin uygulanma-
sinda belirsizliklerin bulundugunu ve yargi
makamlarinin keyfi kararlar verebilmesine
yol agabilecegi gerekgesiyle; ifade ve ba-
sin 6zglrlGgl Uzerindeki orantisiz kisitla-
malarin, demokratik toplum diizeninde
kabul edilemez sonuglara neden olabile-
cegi degerlendirilmistir.

Anayasa Mahkemesi, kisilik haklarinin
ihlali gerekgesiyle erisimin engellenmesi
ve igeriklerin kaldiriimasini dizenleyen 9.

maddenin belirsiz oldugunu, keyfi karar-
lara neden olabilecegini, ifade ve basin
0zglrligu Gzerinde orantisiz kisitlamala-
ra yol agtigini degerlendirmis ve bu ne-
denle, 5651 sayili Kanun’nun 9. madde-
sini tamamen iptal etme karari almistir.

Bahse konu bu iptal karari neticesinde
internet ortaminda kisilik haklari ihlalle-
rine karsi ¢ekismeli yargl yoluna basvu-
rulmasi igin sikdyette bulunmak ve/veya
tazminat davasi agmak gerekecektir.

Ayrica 6zel hayatin gizliliginin ihlaline
yonelik Bilgi Teknolojileri Kurumu’na
yapilacak bireysel basvuru yolu da 5651
sayill Kanunun 9/A maddesinde dizen-
lenmistir. ilgili diizenleme ile e-devlet
sistemi Gzerinden adimlar takip edilerek
Bilgi Teknolojileri Kurumu nezdinde &zel
hayatin ihlal edildigi iddiasina konu ya-
yin bakimindan bireysel basvuru yapila-
bilecektir.

5651 sayih
gore:

Kanunun 9/A maddesine

“(1) internet ortaminda yapi lan  yayin
icerigi nedeniyle ézel hayatinin
gizliliginin ihlal edildigini iddia eden
kisiler, ~ Kuruma dogrudan basvurarak
icerige erisimin engellenmesi tedbirinin
uygulanmasini isteyebilir.
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(2) Yapilan bu istekte; hakkin ihlaline ne-
den olan yayinin tam adresi (URL), hangi
agilardan hakkin ihlal edildigine iliskin
agiklama ve kimlik bilgilerini ispatlayacak
bilgilere yer verilir. Bu bilgilerde eksiklik
olmasi hélinde talep isleme konulmaz.

(3) Kurum, kendisine gelen bu talebi uygu-
lanmak lizere derhdl Birlige bildirir, erisim
saglayicilar bu tedbir talebini derhdl, en
geg dort saat iginde yerine getirir.

(4) Erisimin engellenmesi, 6zel hayatin
gizliligini ihlal eden yayin, kisim, bélim,
resim, video ile ilgili olarak (URL seklinde)
icerige erisimin engellenmesi yoluyla uy-
gulanir.

(5) Erisimin engellenmesini talep eden
kisiler, internet ortaminda yapilan yayin
icerigi nedeniyle 6zel hayatin gizliliGinin
ihlal edildiginden bahisle erisimin engel-
lenmesi talebini talepte bulundugu sa-
atten itibaren yirmi dért saat iginde sulh
ceza hdkiminin kararina sunar. Hdékim,
internet ortaminda yapilan yayin igerigi
nedeniyle ézel hayatin gizliliginin ihlal
edilip edilmedigini degerlendirerek verece-
gi kararini en ge¢ kirk sekiz saat iginde
agiklar ve dogrudan Kuruma génderir; aksi
hdlde, erisimin engellenmesi tedbiri kendi-
liginden kalkar.”

Gelinen noktada, erisimin engellenmesini
talep ederek Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu'na basvuran kisilerin, basvurulari-
nin Kurum tarafindan kabul edilmesini
takip eden yirmi dort saat iginde Ozel
hayatin gizliliginin ihlaline gerekge olarak
bildirdikleri tam internet adreslerini (URL)
sulh ceza hakiminin kararina sunmalari
gerekmekte ve Sulh ceza hakiminin, inter-
net ortaminda yapilan yayin igerigi nede-
niyle 6zel hayatin gizliliginin ihlal edilip
edilmedigini degerlendirerek verecegi
kararini en geg kirk sekiz saat iginde agik-
layarak ve dogrudan BTK' ya gondermesi
gerekmektedir.

Aksi halde, Bilgi Teknolojileri Kurumu
tarafindan verilen erisimin engellenmesi
tedbiri de kendiliginden kalkacaktir.

Anayasa Mahkemesi karari ifade hirriyeti
ve basin 6zgirligli bakimindan son dere-
ce kapsayici ve genisletici olarak degerlen-
dirilebilecekse de; kisilik hakki ihlaline
maruz kalan bireyler bakimindan son de-
rece agir sonuglara sebep olabilecektir.
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Zira Anayasa Mahkemesince verilen iptal
karari neticesinde getirilen yeni diizenle-
me ile oncelikle Bilgi Teknolojileri Kuru-
mu’na sonrasinda Sulh Ceza Hakimlikleri-
ne olmak Uzere iki asamali bir basvuru
sistemi Ongorllmus olup ayrica internet
ortaminda kisilik haklari ihlallerine karsi
cekismeli yargi yoluna basvurulmasi yani,
sikayette bulunmak ve/veya tazminat
davasi agmak gerekeceginden bireylerin
ivedi hak arayiglarinin dniine gegilmistir.

Zira bunun yani sira getirilen diizenleme
ile basin 6zgurligunin sinirlari genigletil-
diginden; glinimuzdeki sosyal medyada
yasanan bilgi kirliligi, haberlerin ivedi bi-
¢imde yayilmasi ve neticesinde bireylerin
toplum nezdinde damgalanmasi durumla-
rinin kisilerin mahvina sebebiyet verecek
duruma gelebilecegi agiktir.

Bu nedenle verilen kararin bireylerin hak
arayisini yavaslatmasina ve makul strede
yargilanma  haklarinin  zedelenmesine
sebebiyet verdigi gozetildiginde diizenle-
menin 6zline zarar verebilecegi soylenebi-
lecektir.

Detayl Bilgi igin;

Av. Merve Hilal Mentes
inffo@ozgunlaw.com
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Eden internet Yayinlarinin Kaldiriimasi
Uslii ve ifade Hirriyeti: 5651 Sayili Ka-
nun’un 9’uncu Maddesinin ifade Hiirriyeti
Acisindan Degerlendirilmesi,” Rona Ay-
bay’a Armagan Legal Hukuk Dergisi 1,
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ANONIM SIRKETLERIN HAKLI SEBEPLE FESHi DAVALARINDA KAYYIM
ATANMASI VE iHTIYATi TEDBIR TALEPLERININ DEGERLENDIRILMESI

1. GiRi$

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun (TTK)
531. maddesi ile anonim sirketlerde azin-
lik pay sahiplerine, hakli sebeplerin varligi
halinde sirketin feshini talep etme imkani
taninmistir. Anilan diizenleme ile sirket
¢ogunlugunun yonetim glclnli kotlye
kullanmasi, azinligin sirket faaliyetlerin-
den sistematik sekilde dislanmasi veya
ortaklik iligkisinin ¢ekilmez hale gelmesi
gibi durumlarda azinlk pay sahiplerinin
korunmasi amaglanmistir.

Bununla birlikte uygulamada, hakli sebep-
le fesih talepleri ile birlikte davaci pay
sahipleri tarafindan siklkla sirket yoneti-
mine midahale edilmesini saglayacak
gecici hukuki koruma taleplerinin de ileri
suruldagl gortlmektedir. Bu kapsamda
ozellikle anonim sirkete kayyim atanmasi,
sirket yonetiminin denetlenmesi amaciyla
denetim kayyimi gorevlendirilmesi veya
sirket malvarliginin devrinin engellenmesi-
ne yonelik ihtiyati tedbir kararlari verilme-
si talep edilmektedir.

isbu calismada 6ncelikle anonim sirketler-
de hakli sebeple fesih davasinin hukuki
niteligi ve mahkemenin midahale sinirlari
incelenecek; akabinde hakli sebeple fesih
davalarinda kayyim atanmasi talepleri
Turk Medeni Kanunu hikimleri, doktrin-
deki gorisler ve yargl kararlari 1siginda
degerlendirilecektir. Son olarak ise sirket
malvarligi Gizerine ihtiyati tedbir konulma-
sina iliskin talepler, Hukuk Muhakemeleri
Kanunu'nun gegici hukuki korumalara
iliskin hikimleri gercevesinde ele alina-
caktr.

2. HAKLI SEBEPLE FESiH DAVASININ HU-
KUKi NIiTELiGi VE MAHKEMENIN MUDA-
HALE SINIRLARI

TTK m. 531 hiikmi ile anonim sirketlerde
belirli bir sermaye oranini temsil eden
azinhk pay sahiplerine, hakli sebeplerin
varligl halinde sirketin feshini talep etme
hakkr taninmistir. Buna gore sermayenin
en az onda birini, halka agik sirketlerde ise
yirmide birini temsil eden pay sahipleri,
hakh sebeplerin varligi halinde sirket mer-
kezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinden sirketin feshini isteyebi-
lecektir.

Bununla birlikte TTK m. 531 hikmunin
amaci her uyusmazlikta sirketin feshini
saglamak degildir. Nitekim madde met-
ninde mahkemeye, fesih yerine davaci
pay sahiplerinin paylarinin karar tarihine
en vyakin tarihteki gercek degerlerinin
odenerek sirketten g¢ikarilmalari veya du-
ruma uygun ve kabul edilebilir baska bir
¢6ziime karar verilmesi hususunda genis
bir takdir yetkisi taninmistir.

Doktrinde de hakli sebeple fesih davasinin
istisnai nitelikte oldugu ve sirketin feshi-
nin son care (ultima ratio) olarak deger-
lendirilmesi gerektigi kabul edilmektedir.
Bu nedenle mahkeme tarafindan 6ncelikle
uyusmazligi giderebilecek daha hafif ted-
birlerin veya alternatif ¢6zim yollarinin
bulunup bulunmadigi arastiriimali, sirketin
devamini  saglayacak makul ¢6ziimler
mevcut ise feshe ancak son asamada bas-
vurulmalidir.

Hakli sebeple fesih davasinin s6z konusu
niteligi, mahkemenin sirket ydnetimine
miudahale yetkisinin siirlarinin belirlen-
mesi bakimindan da 6nem tasimaktadir.
Zira anonim sirketlerde yonetim kurulu ve
genel kurul, kanun tarafindan 6ngorilmus
zorunlu organlar olup bunlarin gorev ve
yetkileri dogrudan kanundan kaynaklan-
maktadir. Sirket yonetiminin nasil yurita-
lecegi, yonetim kurulu Gyelerinin segimi
veya gorevden alinmasi, sirket politikalari-
nin belirlenmesi ve kar dagitimi gibi hu-
suslar kural olarak sirket i¢i organlarin
yetki alaninda bulunmaktadir.

Bu nedenle hakli sebeple fesih davasi
aclimis olmasi, mahkemeye sirket yoneti-
minin yerine gegme veya sirket faaliyetle-
rini yonlendirme yetkisi vermez. Mahke-
menin goérevi, ileri surtlen hakl sebeple-
rin varligini degerlendirmek ve uyusmazli-
gin ¢6zUml bakimindan kanunun 6ngor-
digl tedbirlere hikmetmekten ibarettir.
Aksi yondeki bir yaklasim, anonim sirket-

lerin temelini olusturan organlar siste-
minin zedelenmesi sonucunu dogura-
cakar.

Bu gergevede uygulamada siklikla karsi-
lasilan kayyim atanmasi taleplerinin de,
anonim sirketlerde mahkeme miuidaha-
lesinin sinirlar gozetilerek ve yalnizca
kanunda oOngorilen istisnai kosullarin
varligl halinde degerlendirilmesi gerek-
mektedir.

3. HAKLI SEBEPLE FESIH DAVALARINDA
KAYYIM ATANMASI TALEPLERININ DE-
GERLENDIRILMESi

Hakh sebeple fesih davalarinda siklkla
karsilasilan taleplerden biri, daval ano-
nim sirkete tedbiren kayyim atanmasi-
dir. Ozellikle azinlik pay sahipleri tarafin-
dan agilan davalarda, sirket yonetiminin
kotl yonetildigi, sirket malvarhiginin
zarara ugratildigl veya yonetim kurulu-
nun gorev sliresinin sona erdigi gerekge-
leriyle mahkemeden ydnetim ve temsil
kayyimi ya da denetim kayyimi atanmasi
talep edilmektedir.

Bu noktada belirtmek gerekir ki, Tirk
Ticaret Kanunu'nda anonim sirketlere
kayyim atanmasina iliskin 6zel bir di-
zenleme bulunmamaktadir.

Bu nedenle anonim sirketlere kayyim
atanmasina iliskin taleplerin degerlendi-
rilmesinde Turk Medeni Kanunu'nun
("TMK") kayyimliga iliskin hikimlerinin
dikkate alinmasi gerekmektedir.

TMK’nin 403. maddesinin ikinci fikrasin-
da kayyimin belirli igleri gormek veya
malvarligini yonetmek amaciyla atana-
cagl dizenlenmistir. TMK m.426’da ve-
sayet makaminin, maddede yazil olan
veya kanunda gosterilen diger hallerde
ilgilisinin istegi Gzerine veya re'sen tem-
sil kayyimi atayacagi, kayyim atamasinin
yasal temsilcinin gorevini yerine getir-
mesine bir engel olmayacagi; m.427'de
ise bir tlzel kisi gerekli organlardan
yoksun kalmis ve yénetimi baska yoldan
saglanamamissa kayyim atanacagina
iliskin diizenlemeler yapilmistir.

Ozellikle TMK m. 427/4 hitkmii uyarinca,
bir tiizel kisinin gerekli organlardan yok-
sun kalmasi ve yonetimin baska yoldan
saglanamamasi halinde kayyim atanabi-
lecegi kabul edilmektedir.
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Bu cercevede anonim sirketlerde kayyim
atanabilmesi icin Oncelikle sirketin zorun-
lu organlardan yoksun kalmis olmasi veya
mevcut organlarin hukuken ya da fiilen
islevsiz hale gelmesi gerekmektedir. Diger
bir ifadeyle, sirket yonetiminin olagan
mekanizmalarla slrdirilemedigi ve orta-
ya ¢ikan yonetim boslugunun baska bir
yontemle giderilemedigi durumlarda kay-
yim atanmasi giindeme gelebilecektir.

Nitekim Yargitay. 11. Hukuk Dairesi’'nin
08/03/2018 Tarih ve 2016/7714 E-
2018/1804 K. sayili kararinda da

“Yénetim kayyimi atanabilmesi igin sirke-
tin yénetim kurulunun bir sekilde olustu-
rulmasinin miimkiin olmamasi ve bu bos-
lugun baskaca hukuki yollarla giderilme-
mis olmasi sarttir. Sirketin segilmis y6ne-
tim kurulu bulundugu takdirde organ yok-
lugundan séz etmek miimkiin olmadigi
gibi, mevcut yénetim kurulunun, ¢alisa-
maz halde olmasi da TTK'nin sistematigi
icinde giderilmesi her zaman mimkiin bir
durumdur.”

seklinde degerlendirme yapilmistir.

TTK’da, mahkemeye anonim ortaklik yo-
netim kurulu Uyelerini (gerekce ne olursa
olsun) gorevden alma ve yerlerine yenile-
rini atama yetkisi tanimamistir; bu yetki
genel kurula aittir. Bu nedenle mahkeme-
nin yonetim kurulu Gyelerini yonetim ve
temsil yetkilerinin ellerinden almasi sonu-
cunu doguran yonetim kayyimi atanmasi
kararini ancak bu yetkilerin hukuken veya
fiilen kullanilamadigi hallere 6zgl olarak
verilebilmesi gerekir.

Bununla birlikte sirket yonetiminin kotu
oldugu, yonetim kurulunun hatali kararlar
aldigr veya azinlik pay sahiplerinin sirket
politikalarini  benimsemedigi yodnindeki
iddialar tek basina kayyim atanmasini
hakli kilmaz.

Nitekim Ankara Bolge Adliye Mahkemesi
21. Hukuk Dairesi'nin 2025/996 E.
2025/895 K. sayili ve 11.09.2025 tarihli
kararinda da

“Su halde hakim, sirketin iyi yonetilmedigi
gerekgesiyle yoénetim kayyimi atayamaz;
diger bir anlatimla, hakim sirket ydéneti-
minde "yerindelik" denetimi yapamaz.
MK’nin 427/4.maddesinin amaci sirketi
daha iyi bir yénetime kavusturmak degil-
dir; bu olgu sirketin i¢ sorunudur. Sirket
yénetiminin izlemek ve degerlendirmek
yetkisi miinhasiran genel kurula aittir.
Yénetimi beGenmeyen ve yerinde bulma-
yan genel kurul, yénetim kurulu lyelerine
gdrevden alabilir, tekrar secmeyebilir; ibra
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etmeyebilir ve haklarinda sorumluluk
davasi agilmasina karar verebilir.”

seklinde degerlendirme yapilmistir.

Gergekten de Yonetim kurulu Uyelerinin
sirketi Ozensiz yonettigi, hatta gorev ve
yetkilerini kotlye kullandiklari iddialari
da kayyim atanmasi yoluyla ¢oziimlene-
mez.

Ortaklar bu iddialari genel kurula tasiyip
orada sorunlara ¢6zUm arayabilirler. Bu
konuda TTK’nin 37. maddedeki bilgi alma
ve inceleme, 438. maddedeki 6zel dene-
tim isteme, 553 vd.'da ki yonetim kurulu
Uyeleri aleyhine sorumluluk davasi agma,
445 ve 447 uyarinca genel kurul ve yone-
tim kurulu kararlari aleyhine iptal ve but-
lan davalari agma ve (azhk olarak) 531.
maddeye gore sirketin hakh sebeple feshi-
ni dava etme haklarindan yararlanabilir-
ler.

Kisaca ortaklar blttin bu konulardaki ihlal
iddialarini ve azinhigin ¢cogunluk tarafindan
ezildigi yakinmalarina TTK’nin tanidigl
bireysel ya da azlk haklari ile ¢6zim ara-
mak zorundadirlar. Bu yolda gitmeyerek
anilan gerekgelerle mahkemeden sirkete
yonetim kayyimi atanmasini istemek
mimkiin degildir. [1]

Sonug itibariyle, anonim sirketlerde kay-
yim atanmasi, sirket yonetiminin begenil-
memesi, yonetim kurulu kararlarinin ye-
rinde bulunmamasi veya azinlk pay sahip-
lerinin gogunluk ile yasadigi uyusmazlhkla-
rin ¢6zimu amaciyla basvurulabilecek bir
kurum degildir. Kayyim atanabilmesi an-
cak sirketin zorunlu organlardan yoksun
kalmasi ve yonetimin baska suretle sagla-
namamasi gibi istisnai kosullarin varhgi
halinde miimkdndir.

4. HAKLI SEBEPLE FESIH DAVALARINDA
iHTiYATI TEDBIR TALEPLERININ DEGER-
LENDIRILMESI

Hakli sebeple fesih davalarinda davaci pay
sahipleri tarafindan siklikla ileri strilen bir
diger talep ise sirket malvarhg Uzerine
ihtiyati tedbir konulmasidir.
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Uygulamada ozellikle sirket tasinmazla-
rinin, araglarinin, istirak paylarinin veya
diger malvarhigr unsurlarinin  Gglncl
kisilere devrinin 6nlenmesi amaciyla
ihtiyati tedbir karari verilmesi talep edil-
mektedir.

Oncelikle belirtmek gerekir ki, ihtiyati
tedbir kurumu, 6100 sayili Hukuk Muha-
kemeleri Kanunu'nun (HMK) 389 ve
devami  maddelerinde  diizenlenmis
olup, mevcut durumda meydana gelebi-
lecek bir degisiklik nedeniyle hakkin elde
edilmesinin 6nemli 6lglide zorlasacagin-
dan, tamamen imkansiz hale gelecegin-
den veya gecikme sebebiyle ciddi bir
zararin dogacagindan endise edilmesi

halinde basvurulabilen gegici hukuki
koruma tedbirlerinden biridir.
HMK m.389 hikmi uyarinca ihtiyati

tedbir karari verilebilmesi icin, talepte
bulunan tarafin korunmaya deger bir
hakkinin bulunmasi yeterli olmayip ayni
zamanda bu hakkin derhal korunmasini
gerekli kilan somut bir tehlikenin de
mevcut olmasi gerekir. Bunun yaninda
HMK m.390/3 hikmi geregince ihtiyati
tedbir talep eden taraf, dayandigi hakkin
varligini ve tedbir sebebini yaklasik ispat
Olglslinde ortaya koymakla yikimladur.

Nitekim istanbul Bélge Adliye Mahke-
mesi 14. Hukuk Dairesi'nin 2023/1950
E., 2023/1788 K. sayil ve 02.11.2023
tarihli kararinda da “Diger yandan soyut
olarak sirketin mal varhgi Gzerinde fiktif
ve muvazaal islemler yapilarak sirket
ortaklar ve alacaklilarin zarara ugratila-
cagl belirtilmis ise de buna iliskin her-
hangi bir kanit sunulmamistir.

Fesih talep edilmesiyle sirketin mal varh-
ginin olayli sekilde dava konusu olmasi
nedeniyle tasinmaza yonelik tedbirin
reddedilme gerekgesi yerinde olmamak-
la birlikte, yonetim kurulu Gyesinin sir-
ket mal varligini azaltici bir islem yaptig
veya sirketi zarara ugrattigina, sirket
menfaatlerine aykir sekilde tasinmazi
elden gikarmaya galistigina iliskin yakla-
stk ispat Olglislinde herhangi bir kanit
sunulmamasi  nedeniyle, mahkemece
tedbir talebinin reddine karar verilmesi
sonucu itibariyle dogrudur.” seklinde
degerlendirme yapilmistir.

Yerlesik yargi ictihatlari uyarinca, davaci
pay sahiplerinin, sirket malvarliginin
ileride kagirilabilecegi, muvazaali islem-
lere konu edilebilecegi veya sirket yone-
ticilerinin sirketi zarara ugratabilecegi
yonindeki soyut endiseleri, tek basina
ihtiyati tedbir karari verilmesi igin yeterli
degildir.
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Sonug olarak, hakh sebeple fesih davasi-
nin agilmis olmasi tek basina ihtiyati ted-
bir karari verilmesini gerektirmez.

Davaci pay sahiplerinin, sirket malvarhgi-
nin azaltilmasina veya dava sonunda elde
edilmesi muhtemel hakkin ciddi sekilde
tehlikeye diismesine yol agabilecek somut
vakialari ortaya koymalari ve bu vakialari
yaklasik ispat Olglisiinde desteklemeleri
zorunludur.

Aksi yondeki bir yaklasim, ihtiyati tedbir
kurumunun amacini asarak sirket faaliyet-
lerinin gereksiz sekilde kisitlanmasina ve
anonim sirketlerin  kurumsal isleyisine
Olglistiz miidahalelere yol agabilecektir.

5. SONUG

Anonim sirketlerde hakl sebeple fesih
davasi, azinlik pay sahiplerinin korunmasi-
ni amaglayan énemli bir hukuki mekaniz-
ma olmakla birlikte, sirketin sona erdiril-
mesine kadar uzanabilen sonuglari nede-
niyle istisnai nitelikte bir dava tirGddr.

Bu nedenle gerek TTK m. 531 hikmu ge-
rek doktrinde hakim olan gorisler uyarin-
ca sirketin feshi son care olarak degerlen-
dirilmeli; sirketin devamini saglayabilecek
alternatif ¢oziimler oncelikle gbz 6niinde
bulundurulmahdir.

Hakli sebeple fesih davalarinda siklkla
ileri stirilen kayyim atanmasi talepleri
bakimindan da ayni yaklasim gegerlidir.
Tirk Ticaret Kanunu'nda anonim sirketle-
re kayyim atanmasina iliskin 6zel bir di-
zenleme bulunmamakta olup, bu taleple-
rin Tirk Medeni Kanunu'nun kayyimliga
iliskin hiikimleri gergevesinde degerlendi-
rilmesi gerekmektedir.

Buna gore kayyim atanabilmesi ancak
sirketin zorunlu organlardan yoksun kal-
mas! ve yonetimin baska sekilde saglana-
mamasi gibi istisnai kosullarin varhigi ha-
linde mimkin olabilecektir.

Sirket yonetiminin kot oldugu, yonetim
kurulu kararlarinin yerinde bulunmadigi
veya azinlik pay sahiplerinin yénetim poli-
tikalarini benimsemedigi yonundeki iddia-
lar ise tek basina kayyim atanmasini hakli
kilmamaktadir.

Benzer sekilde, sirket malvarhigi lzerine
ihtiyati tedbir konulmasina yonelik talep-
lerin de HMK m. 389 ve devami hiikimle-
rinde dizenlenen sartlar cergevesinde
degerlendirilmesi gerekir.

ihtiyati tedbir karari verilebilmesi icin
davacinin yalnizca bir hak iddiasinda bu-
lunmasi yeterli olmayip, ayni zamanda
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hakkin elde edilmesinin ciddi sekilde
tehlikeye dlisecegini gosteren somut
vakialarin mevcut olmasi ve bu hususla-
rin yaklasik ispat olglisinde ortaya ko-
nulmasi gerekmektedir.

Sirket malvarliginin ileride kagirilabilece-
gi veya yOneticilerin sirkete zarar verebi-
lecegi yonindeki soyut iddialar ise ihti-
yati tedbir karari verilmesi bakimindan
yeterli kabul edilmemelidir.

Nihayetinde, hakli sebeple fesih davala-
rinda ileri surilen kayyim atanmasi ve
ihtiyati tedbir talepleri, sirket yonetimi-
ne dogrudan miidahale sonucunu dogu-
rabilecek nitelikte gegici hukuki koruma
talepleridir.

Bu nedenle mahkemeler tarafindan séz
konusu talepler degerlendirilirken ano-
nim sirketlerin organlar sistemi, sirketle-
rin faaliyet 6zglrlGgl, cogunluk ilkesi ve
olcultlik prensibi gozetilmeli; gegici
hukuki koruma kurumlarinin sirket igci
uyusmazliklarin  ¢éziimiinde bir baski
veya midahale aracina donlsmesine
izin verilmemelidir.

Detayh Bilgi igin;
Av. Ezgi Karpinar
info@ozgunlaw.com

Kaynakga:

1. Prof. Dr. Ersin Camoglu, Anonim Or-
takliga Yonetim Kayyimi Atanmasi, istan-
bul Barosu Dergisi, Cilt 91, Sayi 5, Yil
2017, sahife 17,24 ve 25.
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ISVEREN VEKILININ HiZMET SOZLESMESININ FESHI VE i$ GUVENCESI
HUKUMLERININ DEGERLENDIRILMESI

1. GiRi$

isveren vekillerinin, isveren adina hareket
etmelerine ragmen, is sozlesmesine daya-
narak calismalari nedeniyle isci statlist
devam etmektedir. Bazi sartlarda, isveren
vekillerinin is glivencesinden yararlanma
hakkini etkilenmektedir. Bu nedenle isve-
ren vekillerinin hangi durumlarda is gu-
vencesinden vyararlanabildigini, hangi
durumlarda yararlanamadiklarinin agikhiga
kavusturulmasi 6nem arz etmektedir.

isveren vekillerinin is giivencesi kapsami-
na girip girmedigi, fesih sartlarinin nasil
uygulanacagi, isveren vekilligi gérevinin
sonlandiriimasi ile is akdinin feshi arasin-
daki hukuki iliski ve isveren vekilligi sifati-
nin ise iade davasi basta olmak lizere is
akdinin feshine bagli risklere etkisi, uygu-
lamada 6nemli uyusmazliklara yol agmak-
tadir.

Bu ¢alismada oncelikle isveren vekili kav-
rami ve igveren vekillerinin hukuki statsu
incelenecek; ardindan isveren vekillerinin
is glvencesi kapsami disina hangi sartlar-
da cikabilecegi degerlendirilecek; 6zellikle
genel middir ve diger Ust dlzey yonetici-
lerin durumlari analiz edilecektir.

2. ISVEREN VEKiLi KAVRAMI VE i$ GU-
VENCESI DISINDA KALAN iSVEREN VEKiL-
LiGiNiN UNSURLARI

isveren vekili, 4857 sayili is Kanunu m.
2'de “Isveren adina hareket eden ve isin,
isyerinin ve isletmenin yénetiminde gérev
alan kimselere isveren vekili denir.” olarak
tanimlanmistir.  isyerinin ve isletmenin
yonetiminde gérev alan her isgi, isveren
vekili sifatina haiz degildir. isveren vekili
konumunda olabilmek igin belirli unsurla-

rin bir arada bulunabilmesi gerekmekte-
dir.

isveren vekili sifati bulunan bazi Ust diizey
yoneticiler is glivencesi hikimlerinden
yararlanamamaktadir. is giivencesi kapsa-
mi disinda kalan isveren vekillerinin yal-
nizca unvanina bakilmamaktadir. Fiilen
kulanmis oldugu yetkilerin kapsami bitiin
olarak  degerlendirilmektedir.  Nitekim
yargitay kararlarinda da goruldiugu lzere:
“4857 sayili Kanun'un 18. maddesi uyarin-
ca isginin is glvencesi hiikiimlerinden
yararlanabilmesi isginin isletmenin bUti-
niini sevk ve idare eden isveren vekili ve
yardimcilari veya is yerinin biitiiniinii sevk
ve idare eden ve isciyi ise alma ve isten
¢ctkarma yetkisi bulunan isveren vekili
konumunda bulunmamasi gerekir.

is giivencesinden yararlanamayacak isve-
ren vekilleri her seyden énce, isletmenin
biitiiniinii sevk ve idare eden isveren vekil-
leri ile yardimcilari olduguna gdre, islet-
menin tiimiini yoneten genel miidiirler ile
yardimcilari is glivencesi hiikiimlerinden
yararlanamayacaktir. Ancak belirtelim ki,
isyerinde genel miidiir veya genel miidiir
yardimcisi unvaninin kullanilmasi tek basi-
na is glivencesi kapsami disinda bulunma
sonucunu dogurmaz. Onemli olan, kendisi-
ne temsil yetkisi verilip verilmedigi ve
isletmenin biitiiniinii y6netip yonetmedigi-
dir; bu hususta gérev tanimi ve konumuna
bakmak gerekir.

is giivencesinden yararlanamayacak isve-
ren vekillerinin ikinci grubunu, isletmenin
degil de is yerinin bitiiniini ydneten ve
isciyi ise alma ve isten ¢ikarma yetkisi
bulunan isveren vekilleridir.
Buna gére, isletmenin biitiniinii sevk ve
idare edenler, baska bir sart aranmaksizin

isveren vekili sayilirken; isletmenin degil
de is yerinin blitiiniinli sevk ve idare
edenlerin anilan anlaminda isveren vekili
sayilabilmesi igin ilave olarak, isciyi ise
alma ve isten ¢ikarma yetkisini haiz ol-
masi sarti aranir. is yerinin tiimiinii sevk
ve idare ile isgiyi ise alma ve isten ¢ikar-
ma yetkisi katlanmis olarak, birlikte
aranir. Dolayisiyla bir banka subesi mii-
diirii ile fabrika midiirt, is yerini sevk ve
idare etmekle beraber, 6zglir iradesi ile
is¢ci alma ve isten ¢ikarma yetkisi yoksa
isveren vekili sayilmaz. is giivencesinden
yararlanir. Ayni sekilde, ise alma ve isten
¢cikarma yetkisi bulunan insan kaynaklari
miidiirii ile personel miidiirii, is yerinin
tiimiini yénetmediginden is glivencesi
hiikiimlerinden yararlanabilecektir.” [1]

isveren vekilligi statiisii degerlendirilir-
ken; isletmenin bltlinlni sevk ve idare
eden isveren vekilleri ve is yerinin bitd-
nind sevk ve idare eden ve isgiyi ise
alma ve isten g¢ikarma yetkisi bulunan
isveren vekilligi olarak ikili bir degerlen-
dirmeye gidilmistir. Buradan da anlasila-
cagl lzere salt isveren vekilligi sifatinin
olmasi, is glivencesinden yararlaniima-
yacagi anlamina gelmemektedir.

Yargitay kararlari kapsaminda: isletme-
nin btlininG sevk ve idare eden isveren
vekillerinin bagka sart aranmaksizin is
guvencesi hikiumleri disinda kalirken
yalnizca isyerinin bitinind sevk ve ida-
re eden isveren vekillerin de bir de isciyi
ise alma ve isten ¢ikarma yetkisinin bu-
lunmasi sarti ile is glivencesi hiukiumleri
disinda birakilmistir.

3. i$ GUVENCESIi HUKUMLERi ACISIN-
DAN iSVEREN VEKILLERINiN DURUMU

is glivencesi hiikiimleri kural olarak en
basta is Kanunu'na tabi isciler icin uygu-
lanmaktadir. is Giivencesi hikimleri is
kanunun 18-21 maddeleri arasinda di-
zenlenmistir. Buna gore is glvencesin-
den vyararlanilabilmesinin kapsami 18.
Maddede belirlenmistir. “Otuz veya
daha fazla is¢i ¢alistiran isyerlerinde en
az alti aylik kidemi olan iscinin belirsiz
sireli is s6zlesmesini fesheden isveren,
is¢inin yeterliliginden veya davranislarin-
dan ya da isletmenin, isyerinin veya isin
gereklerinden kaynaklanan gegerli bir
sebebe dayanmak zorundadir. Yer alti
islerinde ¢alisan iscilerde kidem sarti
aranmaz.”
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is glivencesi kapsaminda olabilmek igin 30
veya daha fazla isci galistiran isyerlerinde
calisiyor olmak, en az alt ayhk kideme
sahip olmak, hakli veya gecerli bir sebebe
dayanmaksizin is akdinin feshedilmis ol-
masi sartlari aranmaktadir. Buna ek olarak
isveren vekilligi sifatinin da bulunmamasi
gerekmektedir.

“Dosyada toplanan delillerden is akdinin
davali tarafca feshedildigi, feshin hakli
veya gegerli oldugunun davali tarafca
ispat edilemedigi, davacinin kideminin 6
aydan fazla oldugu, fesih tarihinde 30
kisiden fazla ¢alisanin oldugu ve davacinin
da isveren vekili olmadigi anlasildigindan
davacinin istinaf talebinin yerinde oldugu
ve ise iadesinin gerektigi sonucuna varil-
mistir.” [2]

is Kanunu’nun 18. Maddesinde bu husus
diizenlenmistir: ~ “Isletmenin  biitiniinii
sevk ve idare eden isveren vekili ve yar-
dimcilari ile isyerinin biitliniini sevk ve
idare eden ve is¢iyi ise alma ve isten ¢ikar-
ma yetkisi bulunan isveren vekilleri hak-
kinda bu madde, 19 ve 21 inci maddeler
ile 25 inci maddenin son fikrasi uygulan-
maz.”

Buna gore:
“Feshin gegerli sebebe dayandiriimasi

Madde 18 - Otuz veya daha fazla isci ¢alis-
tiran isyerlerinde en az alti aylik kidemi
olan isginin belirsiz siireli is sézlesmesini
fesheden isveren, iscinin yeterliliginden
veya davranislarindan ya da isletmenin,
isyerinin veya isin gereklerinden kaynakla-
nan gecgerli bir sebebe dayanmak zorunda-
dir. (Ek ctimle: 10/9/2014-6552/2 md.) Yer
altr islerinde ¢alisan isgilerde kidem sarti
aranmaz.

Isletmenin biitiiniinii sevk ve idare eden
isveren vekili ve yardimcilari ile isyerinin
biitiiniinii sevk ve idare eden ve isciyi ise
alma ve isten ¢ikarma yetkisi bulunan
isveren vekilleri hakkinda bu madde, 19 ve
21 inci maddeler ile 25 inci maddenin son
fikrasi uygulanmaz.”

Sézlesmenin feshinde usul

Madde 19 - sveren fesih bildirimini yazil
olarak yapmak ve fesih sebebini agik ve
kesin bir sekilde belirtmek zorundadir.

Hakkindaki iddialara karsi savunmasini
almadan bir isginin belirsiz siireli is sézles-
mesi, o is¢inin davranisi veya verimi ile
ilgili nedenlerle feshedilemez. Ancak, isve-
renin 25 inci maddenin (Il) numarali bendi
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sartlarina uygun fesih hakki saklidir.
“lsverenin hakli nedenle derhal fesih hakki

Madde 25 - Siiresi belirli olsun veya olma-
sin isveren, asagida yazili hallerde is s6z-
lesmesini stirenin bitiminden énce veya
bildirim siiresini beklemeksizin feshedebi-
lir:

isci feshin yukaridaki bentlerde éngériilen
sebeplere uygun olmadigi iddiasi ile 18, 20
ve 21 inci madde hiikiimleri gercevesinde
yargi yoluna basvurabilir.”

isveren vekillerinin is akdi feshedildiginde
gecerli nedene dayanma, feshin yazih
yapilmasi ve hakli nedenle fesih halinde
yargl yoluna basvurulmasi gibi dizenle-
meleri igeren hikimler uygulanmayacak-
tir.

“Bu hiikiim ile isverene, onun giivenine
sahip olmasi gereken belirli konumdaki
isveren vekillerinin is akitlerini, bu giivenin
sarsildigi durumlarda bir neden gésterme
zorunda olmaksizin IK 17'ye gére sona
erdirebilme olanagi saglanmak istenmis-
tir.” 3]

Yargitay’in yerlesik i¢tihatlarinda belirtildi-
gi Uzere isyeri yoneticisinin is¢i alimi ve
isten ¢ikarilmasi hallerinde Ustlerinin tali-
matlarina veya onayina bagli hareket
etmesi halinde, yargitay kararlari uyarinca
bu kisiler isveren vekili kabul edilmemek-
tedir:

“Gerek mahkemenin gerekgesine esas
aldigi, gerekse yerlesik Yargitay ictihatla-
rinda vurgulandigi izere” Is giivencesin-
den yararlanamayacak isveren vekillerinin
ikinci grubunu, isletmenin dedil de isyeri-
nin biitiiniini ydneten ve isciyi ise alma ve
isten ¢ikarma yetkisi bulunan isveren ve-
killeridir. Buna goére, isletmenin bitiiniini
sevk ve idare edenler, baska bir sart aran-
maksizin isveren vekili sayilirken; isletme-
nin degil de isyerinin biitiiniinii sevk ve
idare edenlerin 18’nci madde anlaminda
isveren vekili sayilabilmesi icin ilave ola-
rak, is¢iyi ise alma ve isten ¢ikarma yetki-
sini haiz olmasi sarti aranir. Isyerinin tii-
miini sevk ve idare ile is¢iyi ise alma ve
isten ¢ikarma yetkisi katlanmis olarak,
birlikte aranir.” ” isyerini sevk ve idare
etmekle beraber, 6zgiir iradesi ile is¢i
alma ve isten ¢karma yetkisi yoksa s
Kanunu’nun 18'nci maddesi anlaminda
isveren vekili sayilmaz. is giivencesinden
yararlanir.” ( Yargitay 9. H.D. 17.12.2010
tarih ve 2009/41752 Esas 2010/38580
Karar) Davali is yeri isletmenin Adana’daki
is yeridir. Davaci her ne kadar bu is yerinin
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y6neticisi ise de, davalinin delil olarak
sundugu maillerden de anlasildigi izere,
ise alma ve isten ¢ikarma yetkisini kendi
6zglir iradesi ile degil, merkezin izin ve
onayi ile kullanabilmektedir. Bu durum
davaciyi, Is Kanunu’nun 2 nci maddesin-
deki isveren vekili kapsamindan ¢ikar-
maktadir. Dolayisi ile mahkemenin dava-
ciyl isveren vekili sayip, is glivencesi
hiikiimlerinden  yararlanma  talebini
reddetmesi yerinde degildir.” [4]

Yargitay kararlarinin genelinde de gori-
lecegi lizere isveren vekili sifati yalnizca
unvana gore degerlendirilmemektedir.
is glivencesi kapsami disinda kalmanin
degerlendirilmesi yapilirken yetki kulla-
nimina bakilmasi gerekmektedir. Bu
statiinin ancak kanunda 0Ongorilen
kosullarin somut olarak ispatlanmasi
hélinde uygulanabilecegi aciktir. Nite-
kim:

“Ancak mahkemece davacinin dava disi
Buchanan Group unvanli uluslararasi
sirketin  Tiirkiye’deki  gruba  bag-
I isyerinde “Business Director” unvaniyla
ve Tiirkiye’deki tek ¢alisan olarak gérev
yaptigi, dogrudan isverene bagh olarak
calistigi, is glivencesi kapsaminda olma-
yan isveren vekili oldugu gerekgesiyle
davanin reddine karar verilmisse de,

4857 sayili Is Kanunu'nun 18. maddesi
uyarinca isginin is gtivencesi hiikiimlerin-
den yararlanabilmesi isginin isletmenin
biitiiniinii sevk ve idare eden isveren
vekili ve yardimcilari veya isyerinin biiti-
niinii sevk ve idare eden ve isciyi ise
alma ve isten ¢ikarma yetkisi bulu-
nan isveren vekili konumunda bulunma-
masi gerekir.

is  giivencesinden  yararlanamaya-
cak isveren vekilleri her seyden o6n-
ce, isletmenin bltiinini sevk ve idare
eden isveren vekilleri ile yardimcilari
olduguna gére, isletmenin tiimiinii yéne-
ten genel mudirler ile yardimcila-
ri is glivencesi hiikiimlerinden yararlana-
mayacaktir. Ancak belirtelim
ki, isyerinde genel miidiir veya genel
mdidiir yardimcisi unvaninin kullaniimasi
tek basina is givencesi kapsami disinda
bulunma sonucunu dodurmaz. Onemli
olan, kendisine temsil yetkisi verilip veril-
medidi ve isletmenin biitiiniini yénetip
yénetmedigidir; bu hususta gérev tanimi
ve  konumuna  bakmak  gerekir.
Is glivencesinden yararlanamaya-
cak isveren vekillerinin ikinci grubu-
nu, isletmenin degil de isyerinin bitind-
nii ybneten ve isgiyi ise alma ve isten
citkarma yetkisi bulunan isveren vekilleri-
dir.
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Buna gére, isletmenin bltinini sevk ve
idare edenler, baska bir sart aranmaksi-
zin isveren vekili sayilirken; isletmenin
degil de isyerinin biitiiniinii sevk ve idare
edenlerin 18’'nci madde anlaminda isveren
vekili  sayilabilmesi i¢cin ilave ola-
rak, is¢iyi ise alma ve isten ¢ikarma yetki-
sini haiz olmasi sarti aranir. Isyerinin tii-
miini sevk ve idare ile isgiyi ise alma
ve isten ¢ikarma yetkisi katlanmis olarak,
birlikte aranir.

Bu isyeri isletmeye bagli bir isyeri de olabi-
lir. Dolayisiyla bir banka subesi miidiirii ile
fabrika mddiird, isyerini sevk ve idare
etmekle beraber, 6zgiir iradesi ile isgi
alma ve isten c¢ikarma yetkisi yok-
sa Is Kanunu’nun 18’nci maddesi anlamin-
da isveren vekili sayil-
maz. Is giivencesinden yararlanir.

Ayni sekilde, ise alma ve isten ¢ikarma
yetkisi bulunan insan kaynaklari middiri
ile personel miidiiri, isyerinin timini
ybnetmediginden is giivencesi hiikimle-
rinden yararlanabilecek-tir.

Ancak isletmeye bagl bir isyerinde,
bu isyerinin tiimiinii sevk ve idare eden,
ayrica ise alma ve isten ¢ikarma yetkisi
olan is¢i, is glivencesi hiikiimlerinden ya-
rarlanamaz. Dairemizin uygulamasi da bu
yéndedir. (26.05.2008 giin ve 2007/35929
Esas, 2008/12484 Karar sayili ilamimiz).

Dosya igerigine gére somut uyusmazlikta
davacinin davali sirkette is sézlesmesine
gdre “Business Director” unvaniyla ¢alisti-
g1 goriilmekle birlikte, davali sirketin yetki-
lilerinin yabanci sahislar oldugu, davaciya
sirketin biitiiniinii yénetme yetkisi verildigi
yoniinde is sozlesmesinde bir hiikiim bu-
lunmadigi gibi bu konuda bir vekaletname
de sunulmadidi, yine davaciya is¢i alma ve
¢tkarma yetkisinin bulundugu konusunda
bir delil sunulmadigi gézetildiginde dava-
cinin isletmenin bitiiniinii yoneten isveren
vekili veya yardimcisi veya isyerinin biiti-
niinii yénetip is¢i alma ve ¢ikarma yetkisi
olan isveren vekili oldugu hususlarinin
somut ve inandirici delillerle kanitlanma-
digi bu nedenle davacinin is giivencesi
hiikiimlerinden yararlanacagi kabul edil-
melidir.

Davacinin is sézlesmesinin feshinin gegerli
nedene dayandiginin davali taraf¢ca somut
ve inandirici delillerle kanitlanmadigin-
dan feshin gegersizligine karar verilmeli-
dir.” [5]

Karardan da anlasilacagi lizere yapilan
degerlendirmelerde, isveren vekilinin,
isyerinin butlninG sevk ve idare etmesi-
nin yaninda iscileri ise alim ve ¢ikartma
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yetkisine sahip olduguna dair somut delil-
ler aranmistir.

Bu durumun ispatlanamamasi sebebiyle is
glvencesi hikiimlerinden yararlanilacagi-
na hikmedilmistir

3. iSVEREN VEKILINiN GOREVDEN ALIN-
MASI iLE i$ SOZLESMESININ FESHi ARA-
SINDAKI iLiSKi

Bu kapsamda, isveren vekilinin is akdinin
feshedilmesi tek basina isveren vekilligi
sifatini ve temsil yetkisini ortadan kaldir-
mamaktadir.

isveren tarafindan yalnizca is akdinin fes-
hedilmesi halinde kisi, is¢i sifatini kaybet-
mekle birlikte, gérevden alinmadigi stire-
ce isveren vekili olarak goérinmeye ve
temsil yetkisini tagimaya devam etmekte-
dir.

Bu durumda kisinin isveren vekilligi gorevi
sona ermediginden, gérevden alinmasina
iliskin ayrica usuliine uygun karar alinmasi
ve gerekli sicil islemlerinin gergeklestiril-
mesi gerekmektedir.

0000

4. iSE iADE DAVASI BAKIMINDAN iSVE-
REN VEKILLERINIiN iS AKDiINiN FESHINiN
DEGERLENDIRILMESi

isveren vekillerinin is glivencesinden ya-
rarlanamamasinin en onemli sonucu ise
iade davasi agma hakkindan yararlanila-
mamasidir.

Bu nedenle is akdinin sonlandiriimasi
halinde feshin gecersizliginden kaynakla-
nan herhangi bir talepte bulunulamaya-
caktir.

Buna bagl olarak ise iade davasinin so-
nuglarindan olan bosta gecgen siire lcreti
ile ise basglatmama tazminatina da hak
kazanilamayacaktir.

Bununla birlikte, ise iade davasi agilama-
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masi, iscilik alacaklarina iliskin haklarini
ortadan kaldirmamaktadir.

Yasal sartlarin olusmasi halinde kidem
tazminati, ihbar tazminat, édenmemis
Ucret, fazla galisma (creti ve benzeri
iscilik alacaklarini talep etme haklari
devam etmektedir.

5. SONUC

is Kanunu bakimindan isveren vekili
kavrami, yalnizca isginin tasidigi sifata
veya unvana gore degil, fiilen kullanilan
yetkiler dikkate alinarak belirlenmekte-
dir.

Nitekim Yargitay’in yerlesik i¢tihatlari da
Ust dlzey yoneticilerin tek basina is
guvencesi hikiimleri diginda kalinmasi
icin yeterli olmadigini; isveren vekilligi-
nin kapsaminin somut olayin ozellikleri-
ne gore ve isveren vekilinin yetki sinirlari
icerisinde degerlendirilmesi gerektigini
belirtmektedir.

Bu gergevede isletmenin bitlnini sevk
ve idare eden isveren vekilleri ile isyeri-
nin butininld sevk ve idare etmekle
birlikte isciyi ise alma ve isten ¢ikarma
yetkisine sahip olan yoneticiler is gliven-
cesi kapsami disinda kalirken, bu sartlari
tasimayan isveren vekilleri is glvencesi
hikimlerinden yararlanabilecektir.
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info@ozgunlaw.com
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AYM GOCUGUN USTUN YARARI GOZETILMEYEREK GOCUGUN MUTAT MESKENE
IADE EDILMESINI AILE HAYATINA SAYGI HAKKININ iHLALI
OLARAK DEGERLENDIRDI!

Anayasa Mahkemesi, mutat meskenleri yurt disinda olan ve mutat meskenlerinde yasayan cocuklarin Turki-
ye’den iadesine iliskin davalara yonelik 6nemli karar verdi. AYM, 2025/16250 basvuru numarali ve 04.03.2026
tarihli kararinda aile hayatina saygi hakkinin ihlal edildigine hiikmetti.

Karar, Resmi Gazete ‘de 8 Haziran 2026 tarihinde yayimlandi.

Basvuru Konusu Olay: Basvurucu S.G. ile eski esi, Hollanda'da yasamaktayken bosandi. Ciftin bu aile birliginden
¢ ¢ocugu bulunuyordu.

Basvurucu anne, misterek cocuklarla birlikte 2022 yilinda Tirkiye'ye geldi. Basvurucu Turkiye'ye geldikten sonra
cocuklarin babasi, kararlastirilan donis tarihinde basvurucunun ¢ocuklarla birlikte Hollanda'ya donmemesi lizeri-
ne c¢ocuklarin alikonuldugu iddiasiyla ve 25.11.1980 tarihli Lahey S6zlesmesi uyarinca iade islemlerinin bagslatil-
masi talebiyle Hollanda makamlarina basvurdu.

Yerel mahkeme, iade talebinin reddine karar verdi, davaci baba bu karari istinaf etti. istinaf mahkemesi tarafin-
dan bu basvuru da reddedildi. Bunun tzerine davaci baba temyiz yoluna basvurdu.

Temyiz incelemesinde, davaci babaya musterek ¢ocuklarin iadesine karar verilmesi gerektigi kanaatine ulasilarak
bozma karari verildi.

Sonrasinda tekrar yargilama yapildi ve ¢ocuklarin davaci babaya iade edilmesine karar verildi. Basvurucu anne
temyiz yoluna gitse de karar onandi.

Basvurucu anne karar kesinlestikten sonra bireysel basvuruda bulundu. Anayasa Mahkemesi bireysel basvuru
talebinde, ¢ocuklarin uzun stiredir Tlrkiye'de yasadiklarini, egitim ve sosyal ¢evrelerinin burada olustugunu, ayri-
ca ¢ocuklarin iade edilmeleri halinde fiziksel ve psikolojik risklerle karsi karsiya kalabileceklerini ileri stird(i. Karar
veren mahkemelerin ¢ocuklarin Ustlin yararini yeterince arastirmadan karar verdigi iddiasinda bulundu.

Anayasa Mahkemesi’'nin Degerlendirmesi ise: AYM, basvuruyu aile hayatina saygi hakki kapsaminda inceledi.
Cocuklarin iadesine iliskin siireglerde mahkemelerin yalnizca Lahey Sozlesmesi hiikimlerini uygulamakla yetin-
memesi gerektigini, ayni zamanda ¢ocugun Ustlin yararini somut olayin kosullarina gore ayrintili sekilde deger-
lendirme yapilmasinin gerektigini belirtti.

Anayasa Mahkemesi, ¢cocuklarin mevcut yasam kosullari, sosyal gevreleri, psikolojik durumlari ve olasi riskleri
konusunda yeterli inceleme yapilmadigl kanaatine vardi. Cocuklarin Ustlin yararina iliskin degerlendirmelerin
yetersiz kaldigi tespit edildi.

isbu sebeple Anayasa'nin 20. maddesinde giivence altina alinan aile hayatina saygi hakkinin ihlal edildigine karar
verildi.

Anayasa Mahkemesi, ihlalin sonuglarinin ortadan kaldirilmasi amaciyla dosyanin yeniden yargilama yapilmak
Uzere ilgili mahkemeye gonderilmesine ve yargilama siiresi boyunca musterek ¢ocuklarin mutat meskene iade
edilmemesine hiikkmetti.

Boylece ilgili mahkeme, cocuklarin Ustiin yararini ve somut olayin tiim 6zelliklerini yeniden degerlendirerek karar
vermek zorunda olacaktir.

Uluslararasi ¢ocuk kagirma ve cocuk iadesi davalarinda mahkemeler yalnizca sozlesme hikimlerine dayanarak
karar vermemelidir. Cocugun Ustlin yararini merkeze alan kapsaml bir degerlendirme yapilarak karar verilmeli-
dir.

Kaynak: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/06/20260608-5.pdf
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GEKIiN IBRAZINDA iMZA UYUSMAZLIGI VE BANKANIN KARSILIKSIZDIR iSLEMi

1. Giris

Kambiyo senetlerinin tirlerinden biri olan
cek, tedaviul kabiliyeti ve beraberinde
getirdigi hukuki giivence ile ticari hayatta
siklikla kullanilan bir 6deme aracidir. An-
cak uygulamada bankalarin, ibraz edilen
cekteki kesideci imzasinin, banka nezdin-
deki imza Oornegi ile uyusmadig gerekge-
siyle ¢ekin ibraz anindaki karsihgini kont-
rol etmekten ve karsiliksiz olmasi halinde
“Karsiliksizdir” islemini tesis etmekten
kagindiklari goriilmektedir.

Bu tutum, ¢ek hamilinin cezai yollara bas-
vurma imkanini ortadan kaldirarak fiili bir
cezasizlik ortaminin dogmasina sebebiyet
vermektedir.

Bu calismada, muhatap bankanin ibraz
edilen ¢ekte imza uyusmazligi bulunsa
dahi, ¢ekin karsiliginin olup olmadigini
kontrol etme ve karsiliksiz olmasi halinde
“Karsiliksizdir” islemi yapma zorunlulugu
ele alinacaktir.

2. Ceklerde “Karsiliksizdir” isleminin Hu-
kuki Niteligi

5941 sayili Cek Kanunu’nun 5. maddesi
uyarinca: “Uzerinde yazili bulunan diizen-
leme tarihine gdére kanuni ibraz siiresi
icinde ibrazinda, ¢ekle ilgili olarak
“karsiliksizdir” islemi yapilmasina sebebi-
yet veren kisi hakkinda, hamilin sikdyeti
lizerine, her bir ¢ekle ilgili olarak, binbes-
yliz giine kadar adli para cezasina hiikmo-
lunur. Ancak, hiikmedilecek adli para ce-
zasi; ¢ek bedelinin karsiliksiz kalan mikta-
r1, (...) az olamaz.

Mahkeme ayrica, ¢ek diizenleme ve ¢ek
hesabi agma yasadina; bu yasagin bulun-
masi hdlinde, ¢ek diizenleme ve gek hesabi
agma yasadginin devamina hiikmeder.
Yargilama sirasinda da resen mahkeme
tarafindan koruma tedbiri olarak ¢ek dii-
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zenleme ve c¢ek hesabi agma yasagina
karar verilir. Cek diizenleme ve ¢ek hesabi
acma yasadi, ¢ek hesabi sahibi gercek
veya tiizel kisi, bu tiizel kisi adina ¢ek kesi-
de edenler ve karsiliksiz ¢cekin bir sermaye
sirketi adina diizenlenmesi durumunda
ayrica yénetim organi ile ticaret siciline
tescil edilen sirket yetkilileri hakkinda
uygulanir.”

5941 Sayih Cek Kanunu’'nda diizenlenen
“Cekle llgili Olarak Karsiliksizdir islemi
Yapilmasina Sebebiyet Verme” sugunun
olusabilmesi igin, gekin ibraz siresi iginde
muhatap bankaya ibraz edilmesi ve gek
lizerinde usuliine uygun olarak
“Karsiliksizdir” islemi yapilmasi gerekmek-
tedir.

Ayni Kanun’un 3. maddesi uyarinca,
“Karsiliksizdir” islemi; ¢ekin arka yizlne
ibraz tarihi, hesap durumu, bankanin 6de-
digi miktar, karsiliksiz kalan tutar yazilmak
ve hamil ile banka gorevlisi tarafindan
birlikte imzalanmak suretiyle tamamlanir.

Usuliine uygun sekilde gergeklestirilen
“Karsiliksizdir” isleminin ardindan hamil,
islemin yapildigi tarihten itibaren Ug ay
icinde icra ceza mahkemesine basvurarak,
5941 sayili Kanun’un 5/1. maddesi uyarin-
ca kesidecinin cezalandirilmasini talep
edebilir. Bununla birlikte hamil, kesideci,
cirantalar ve aval verenler aleyhine kam-
biyo senetlerine 6zgi icra takibi baslatabi-
lir. Muhatap banka tarafindan
“Karsiliksizdir” islemi tesis edilmedigi tak-
dirde, cek hamilinin kambiyo takibi baslat-
ma ve icra ceza mahkemesine sikayette
bulunma imkanlari ortadan kalkmaktadir.

Dolayisiyla bankanin “Karsiliksizdir” isle-
mini yapmaktan imtina etmesi, fiili bir
cezasizlik durumu yarattigr gibi, hamilin
alacagini tahsil etme imkanini da buyik
Olgtde zorlagtirmaktadir.

3. Bankanin Gek inceleme Yiikiimliiliigii-
niin Kapsami ve Sinirlari

Uyusmazligin temelinde, muhatap banka-
nin kendisine ibraz edilen ¢ek lizerinde ne
kapsamda inceleme yapabilecegi ve hangi
gerekcelerle "Karsiliksizdir" isleminden
kaginabilecegi sorunu yer almaktadir.
Muhatap bankanin ibraz edilen ¢ek Uze-
rindeki inceleme yukimlilGga, 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu'nun 780 ve 801.
maddelerinde dizenlenmistir. Buna goére
banka:

- Cekin, zorunlu unsurlari (¢ek kelimesi,
kayitsiz sartsiz bedel 6deme vaadi, mu-
hatabin ticaret unvani, 6deme vyeri, di-
zenleme tarihi ve vyeri, dilizenleyenin
imzasi, banka seri numarasi ve karekod)
taslyip tasimadigini,

- Cekin kanuni ibraz siresi iginde ibraz
edilip edilmedigini,

- Ciro silsilesinin diizenli olup olmadigini,
kontrol etmekle yukiumladdr.

Bununla birlikte, bankanin ciranta imza-
larinin gegerliligini arastirma gibi bir
sorumlulugu yoktur.

Bankanin imza incelemesine iliskin yetki-
si, dizenleyen tarafindan islak olarak
atilmig  bir imza igerip igermediginin
tespitiyle sinirhdir. Bu inceleme, imzanin
kesideciye aidiyeti gibi siibjektif deger-
lendirmeleri kapsamamalidir. Zira imza-
nin kesideciye ait olup olmadigi konu-
sundaki tespit yetkisi bankaya degil,
yargl mercilerine aittir. Bu kapsamda,
bankanin “cekteki imzanin kesideci im-
zasina benzemedigi” veya “imzanin be-
lirsiz  oldugu” gibi gerekgelerle
“Karsiliksizdir” isleminden kaginmasinin
hukuki dayanagi yoktur.

4. imza Uyusmazhiginda Karsiliksizdir
islemi Yapma Zorunlulugu

Uygulamada, muhatap bankalarin ibraz
edilen cekteki kesideci imzasinin kendi
kayitlariyla  uyusmadigl  gerekgesiyle
“Karsiliksizdir” islemini tesis etmekten
kagindiklari siklikla gérilmektedir. Konu-
ya iliskin olarak Bolge Adliye Mahkeme-
leri Ceza Daireleri arasinda farkl yakla-
simlar ortaya ¢ikmigtir.

Bu karar uyusmazliginin giderilmesi
amaciyla, Yargitay 19. Ceza Dairesi
27.01.2020 tarihli ve 2019/35817 E.,
2020/415 K. sayil kararinda konuyu
degerlendirerek, muhatap banka tara-
findan karsiliksizdir isleminin yapilma-
masi i¢in ileri sdrilen gerekgeleri iki
kategoriye ayirmistir:

“a-) Objektif olarak mesru goériilebilecek
gerekgelerle, 6rnegin “kanun hiikmiine
veya bir yargi kararina” dayanilarak
“karsiliksizdir” islemi yapilmadigi durum-
larla,
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b-) Muhatap bankanin mesru gérdigi
(subjektif) gerekgelerle, Grnegin “cekteki
imzanin  banka kayitlarindaki  kesideci
imzasiyla uyusmadidi, belirsiz oldugu” gibi
kanuna ve bir yargi kararina dayanmayan
gerekgelerle “karsiliksizdir” islemi yapil-
madigi durumlarin, 5941 sayili Kanun’un
3. maddesi kapsaminda sartlari olusmasi
halinde “karsiliksizdir” islemi yapilmasini
engelleyici gerekgeler olmadigi degerlen-
dirilmistir.”

Bu ayrim, bankanin imza uyusmazhg gibi
subjektif gerekgelerle “Karsiliksizdir” isle-
mi yapmaktan kaginamayacagini acikca
ortaya koymaktadir. Yargitay’a gore ban-
ka, cekin ibraz tarihindeki karsiligini kont-
rol etmek ve karsilik bulunmamasi halin-
de, 5941 sayih Kanun’un 3/4. maddesi
uyarinca “Karsiliksizdir” iglemini tesis et-
mek zorundadir.

5. Banka Tarafindan “Karsiliksizdir” isle-
mi Yapilmamasinin Sonuglari ve Cezasiz-
lik Sorunu

imza uyusmazhg gerekgesiyle
“Karsiliksizdir” isleminin tesis edilmemesi,
basta ceza sorusturmasi olmak lzere ge-
sitli hukuki sonuglar dogurmaktadir.

6. Objektif Cezalandirilabilme S$artinin
Gergeklesmemesi

Yargitay 19. Ceza Dairesi, E. 2019/35817,
K. 2020/415 ilami ile “Karsihksizdir” isle-
minin 5941 sayil Kanun’un 5/1. madde-
sinde dlzenlenen sugun objektif cezalan-
dirllabilme sarti oldugunu agik¢a belirt-
mektedir.

“Cekle ilgili olarak “karsiliksizdir islemi
yapilmasina sebebiyet verme” sugundan
goriilmekte olan bir ceza davasina konu
cekin siiresinde bankaya ibrazinda; muha-
tap banka tarafindan Gne  siiriilen
“herhangi bir sebeple” ¢ekin arka yiiziine,
5941 sayih Kanun’un 3/4. maddesinde
yazili hususlar serh edilmek suretiyle, usu-
liine uygun sekilde bir “karsiliksizdir” isle-
mi yapilmamissa, ¢ek hesabinda karsiligini
bulundurmakla yiikiimli failin iradesi ve
davranislariyla  dogrudan ilgili olmayan
objektif cezalandirilabilme sarti, dolayisiy-
la sugun kanunda éngériilen neticesi ger-
ceklesmeyeceginden, sanigin beraatine
karar verilmesi gerekecedi kanaatine ula-
silmistir.”

Bu durumda, c¢ekin ibraz aninda karsiligi-
nin bulunmamasina ragmen, muhatap
bankanin imza uyusmazhgini ileri siirerek
“Karsiliksizdir” islemini tesis etmemesi,
kesidecinin cezai yénden sorumlu tutul-
masini imkansiz hale getirmektedir. Bu da
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bankanin inceleme yetkisinin sinirini asa-
rak fiili bir cezasizlk alani olusturmaktadir.

7. Cek Hamilinin Hukuki Yollara Bagvur-
ma Hakkinin Kisitlanmasi

“Karsiliksizdir” islemi yapilmadiginda, cek
hamilinin kambiyo senetlerine 6zgl takip
yoluna basvurma hakki ortadan kalkmak-
tadir. 5941 sayih Kanun’un 3/6. maddesi;
“Muhatap bankanin lglinci fikraya gére
o6demekle yiikiimlii oldugu tutar dahil
kismi 6deme hdlinde, ¢ekin 6n ve arka
yliziiniin onayli fotokopisi lcretsiz olarak
hamile verilir. Cek hamili, bu fotokopiyle
miiracaat borglularina veya kambiyo se-
netleri hakkindaki takip usullerine basvu-
rabilecegi  gibi, icra  mahkemesine
sikdyette bulunurken dilekgesine bu foto-
kopiyi ekleyebilir ve bunu icra daireleri ile
mahkemelerde ispat araci olarak kullana-
bilir. Mahkeme veya icra dairesinin istemi
hdlinde ¢ekin asl bu mercilere génderilir.”

Cek hamilinin “Karsiliksizdir” iglemi yapil-
mis ¢ekin fotokopisi ile miracaat borglula-
rina basvurabilecegini ve icra ceza mahke-
mesine sikayette bulunabilecegini diizen-
lemistir. Ancak bu islem yapilmadiginda,
hamil kambiyo senetlerinin bu vyollara
basvuramamakta ve alacagini tahsil etme
imkani ciddi sekilde sinirlanmaktadir.

8. Banka Goérevlisinin Cezai Sorumlulugu

5941 sayili Kanun’un 7/4. maddesi uyarin-
ca; “Kismen veya tamamen karsiligi bu-
lunmayan c¢ekle ilgili olarak, talebe rag-
men, karsiliksizdir islemi yapmayan banka
gdrevlisi, sikdyet (zerine bir yila kadar
hapis cezasi ile cezalandirilir.”

Kismen veya tamamen karsiligi bulunma-
yan c¢ekle ilgili olarak, talebe ragmen
“Karsiliksizdir” islemi yapmayan banka
gorevlisinin, sikayet lzerine cezalandirila-
cagini hikiim altina almistir. imza uyus-
mazhgl gibi mesru olmayan gerekgelerle
“Karsiliksizdir” islemin yapilmamasi, ban-
ka gorevlisinin cezai sorumlulugunu da
ayrica giindeme getirebilecektir.

9. Degerlendirme ve Sonug

Yargitay 19. Ceza Dairesi’'nin 27.01.2020
tarihli ve E. 2019/35817, K. 2020/415
saylli Bolge Adliye Mahkemeleri Ceza
Daireleri Arasindaki Karar Uyusmazhginin
Giderilmesine Dair Karari ile, muhatap
bankalarin imza uyusmazligi gibi stbjektif
gerekgelerle “Karsiliksizdir” islemini tesis
etmekten imtina edemeyecekleri agikg¢a
hikium altina alinmistir.
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10. Sonug

1. Muhatap banka, siiresinde ibraz edi-
len bir ¢cek Gzerinde, ¢ekin TTK’da 6ngo6-
rilen zorunlu unsurlari tasiyip tasimadi-
g1, stresinde ibraz edilip edilmedigi ve
ciro silsilesinin duizenli olup olmadigi ile
sinirli bir inceleme yapmakla yukimla-
dar.

2. Banka, “cek Uzerindeki imzanin kesi-
deciye ait olmadigl” veya “imzanin belir-
siz oldugu” gibi gerekgelerle, karsiligi
olan ¢eki 6demekten veya karsiligi olma-
yan c¢ek hakkinda “Karsiliksizdir” islemi
yapma zorunlulugundan imtina edemez.
Cekin ibraz tarihinde karsiliginin bulun-
mamasl! halinde, banka 5941 sayili Ka-
nun’un 3/4. maddesinde belirtilen usule
uygun olarak “Karsiliksizdir” isleminin
yapilmasi gerekmektedir.

3. Aksi halde, gekin karsihginin bulunma-
masina ragmen kesideci cezadan muaf
kalacak, ¢ek hamilinin kanuni yollara
basvurma hakki engellenecek ve bu
durum bilingli olarak istismar edilebile-
cek bir cezasizlik alani yaratacaktir.

4. imza uyusmazligi iddiasi, ancak cekin
sahte oldugunun yargi mercii tarafindan
tespit edilmesi halinde hukuki sonug
dogurabilir. Bu tespit ise “Karsiliksizdir”
islemi yapildiktan sonra, agilacak ceza
davasinda mahkemece yapilacak incele-
me ile belirlenebilecektir.

Yargitay'in konu hakkindaki igtihadi, ¢ek
guvenliginin saglanmasi agisindan buyuk
onem tagimaktadir.

Bankalarin, kanuni dayanag olmayan
gerekgelerle “Karsiliksizdir” islemi yap-
maktan kaginmalari, hem ¢ek hamilini
magdur etmekte hem de gek sistemine
olan gliveni zedelemektedir.

Bu nedenle, muhatap bankalarin Yargi-
tay ictihadi dogrultusunda hareket et-
meleri ve imza uyusmazligl halinde dahi,
cekin karsihgini kontrol ederek gerekli
islemleri yapmalari gerekmektedir.

Detayl Bilgi igin;
Av. Buse Girlek
info@ozgunlaw.com
Kaynakga:

1. Yargitay 19. Ceza Dairesi, 27.01.2020
tarihli, E. 2019/35817, K. 2020/415 sayih
Bolge Adliye Mahkemeleri Ceza Daireleri
Arasindaki Karar Uyusmazhginin Gideril-
mesine Dair Karar
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YILLIK UCRETLI iziN SURESININ HESABINDA CUMARTESI GUNUNUN
HUKUKI NITELIGI

1. GiRiS

Yillik Gceretli izin hakki, yil boyunca galisan
isciye fiziken ve zihnen dinlenmesi igin
getirilen Anayasa ile de glivence altina
alinmis temel haklardan biridir. Anaya-
sa’nin 50. maddesinin Uglinct fikrasinda
“Dinlenmek, ¢alisanlarin hakkidir.” denil-
mek suretiyle calisanlarin dinlenme hakki
anayasal glivence kapsamina alinmis ve
bu hak, sosyal ve ekonomik haklar arasin-
da diizenlenmistir.

Yine ayni maddenin dordinci fikrasinda
ise “Ucretli hafta ve bayram tatili ile iicret-
li yillik izin haklari ve sartlari kanunla dii-
zenlenir.” seklindeki ifadeyle yillik Gcretli
izin hakkina iligkin esaslarin kanunla du-
zenlenecegi acikga ortaya konulmustur.
[1] Yillik Gcretli izin, is¢inin belirli bir ¢alis-
ma sliresini tamamlamasiyla kazandigi ve
bu sure iginde Ucretinin 6denmeye devam
ettigi dinlenme hakkidir. Is Kanunu’nun
53. maddesi uyarinca iscinin kidemine
gore belirlenen siirelerde izin kullanmasi
zorunludur.

Yillik izin, is s6zlesmesinin askida kaldigi
bir donem olup is¢i bu sire igerisinde
fiilen gcalismamakta ancak tcretini almaya
devam etmektedir. Bu yonuyle izin, salt
bir “calismama hali” degil, kanunen gi-
vence altina alinmis bir dinlenme dénemi-
dir.

Bununla birlikte yillik izin slresinin nasil
hesaplanacagi ve hangi ginlerin bu sire-
den sayilacagl uygulamada cesitli uyus-
mazliklara yol agmaktadir. Ozellikle hafta
tatili ile is yerinde fiilen ¢alisiilmayan giin-
lerin yillik izin stiresine etkisi, doktrinde ve
yargl kararlarinda tartismali bir konu olus-
turmaktadir. Bu yazimizda, 6zellikle ¢ahsil-
mayan cumartesi ginunitn yillik Gcretli
izin suresinden dusilup distlmeyecegi
sorununa deginilecektir.

2. HAFTA TATILi GUNUNUN YILLIK iziN
SURESINE ETKisSi

4857 Sayili is Kanunu’nun 46. maddesin-
de; “Bu Kanun kapsamina giren isyerlerin-
de, iscilere tatil gliniinden 6nce 63 iincii
maddeye gdre belirlenen is giinlerinde
calismis olmalari kosulu ile yedi giinliik bir
zaman dilimi iginde kesintisiz en az yirmi-
dort saat dinlenme (hafta tatili) verilir.”
seklindeki ifadeyle hafta tatili agikga di-
zenlenmistir. Bu maddeye gore, isciye
haftada en az bir giin kesintisiz hafta tatili

verilmesi zorunludur. Uygulamada bu giin
¢ogunlukla pazar glint olarak kullaniimak-
tadir.

4857 Sayili is Kanunu’nun ‘Yillik Gcretli
iznin uygulanmasi’ baglkli 56. maddesinin
5. fikrasinda ise; “Yillik licretli izin gtinleri-
nin hesabinda izin siiresine rastlayan ulu-
sal bayram, hafta tatili ve genel tatil giin-
leri izin siiresinden sayilmaz.” ifadelerine
yer verilmistir. ilgili hitkkiimden de acikca
anlasilacagl Uzere ve ayni dogrultudaki
Yargitay’in yerlesik ictihatlarina gore uy-
gulamada genellikle pazar glint kullandiri-
lan hafta tatili, isciye kanuni hak olarak
taninan yillik izin sliresinin hesabinda izin
siresine eklenmez. Diger bir ifadeyle,
yillik izin hakkini kullanan iscinin yillik
iznine denk gelen hafta tatil izni, yillik izin
stresinden dustrilmez. Bu duruma, Yar-
gitay’in kanun yararina temyize konu edi-
len kararinda da yer verilmistir.

Yargitay Karari — 9. HD., E. 2025/9525 K.
2026/757 T. 10.06.2026

“Uyusmazlik, davacinin yillik dcretli izin
alacaginin bulunup bulunmadigi noktasin-
dadir. 4857 sayili Is Kanunu'nun (4857
sayili Kanun) 59. maddesinde, is s6zlesme-
sinin herhangi bir nedenle sona ermesi
hdlinde, isciye kullandiriimayan yillik iic-
retli izin siirelerine ait licretlerin son lcret
lizerinden édenecegi hiikme baglanmistir.
Yillik izin hakkinin (crete déniismesi igin is
sézlesmesinin feshi sarttir. Bu noktada,
s6zlesmenin sona erme seklinin ve hakli
nedene dayanip dayanmadiginin énemi
bulunmamaktadir. Yillik dcretli izinlerin
kullandirildigr noktasinda ispat yiiki isve-
rene aittir. Isveren yillik izinlerin kullandi-
rildigini imzali izin defteri veya esdeger bir
belge ile kanitlamalidir.

Bu konuda ispat yiikii lzerinde olan
isveren, isciye yemin teklif edebilir. izin
licreti hesabinda, 4857 sayili Kanun’un
56/5 hiikmiinde yer alan “Yillik icretli
izin giinlerinin hesabinda izin siiresine
rastlayan ulusal bayram, hafta tatili ve
genel tatil giinleri izin siiresinden sayil-
maz” hiilkmiiniin dikkate alinmasi gerek-
lidir.  Somut uyusmazlikta, davacinin
davali is yerindeki ¢alisma siiresine gére
toplam 28 gtin yillik ticretli izin hakkinin
bulundugu, dosya kapsaminda bulunan
yillik izin belgelerine gére 12.03.2018-
26.03.20 18... .06.2020-15.06.2020 ta-
rihleri arasinda toplam 28 giin yillik (ic-
retli izin kullandigi, ancak bu tarihler
arasinda toplamda 4 hafta tatili giini
bulundugu, buna gére davacinin kullan-
madigi 4 ginliik yillik Gcretli izin hakki-
nin bulundugu anlasiimaktadir. Hal béy-
le olunca bakiye 4 giinliik yillik dcretli
izin alacaginin  bulundugunun kabulii
gerekmektedir. Kanun yararina temyiz
isteminin yukarida agiklanan sebeplerle
kabulii ile Ik Derece Mahkemesince
verilen kararin kanun yararina bozulma-
s1 gerektigi sonucuna ulasilimistir.” [2]

3. CUMARTESIi GUNUNUN “AKDi TATIL”
iLE “HAFTA TATILI” AYRIMI BAKIMIN-
DAN YILLIK iZiN HESABINA ETKiSi

Yillik Gcretli izin konusu bakimindan en
tartismal  noktalardan biri, cumartesi
gunlin de tipki pazar glinu gibi yillik izin
hesabina dahil edilip edilmeyecegidir.

Cumartesi guntnin yilhk Ucretli izin
hesabina etkisi, esas itibariyle isbu gi-
nin is yerindeki galisma dlzeni igerisin-
de hangi hukuki nitelige sahip oldugu-
nun tespitine baghdir.
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Zira cumartesi giinii, 4857 sayil is Kanunu
kapsaminda dogrudan hafta tatili olarak
diizenlenmis bir gin olmayip bireysel veya
toplu is s6zlesmesi veya is yeri uygulamasi
ile “calisiimayan gin”, “akdi tatil gind”
veya “hafta tatili” olarak belirlenebilmek-
tedir.

Bu cercevede, cumartesi guniiniin hafta
tatili niteligi tasiyip tasimadigi ya da yal-
nizca sozlesmesel bir tatil giini olup olma-
digi, yillik izin siresinin hesabinda isbu
glnin izinden sayilip sayllmayacag tartis-
masinin temelini olusturmaktadir.

4857 sayili is Kanunu’nun 46. Maddesine
gore isciye taninan en az 24 saatlik hafta
tatili suresi, iscilerin lehine olacak sekilde
artirillabilir. Taraflar, hafta tatili slresini
bireysel veya toplu is sozlesmesi ile bir
glinden daha fazla, 6rnegin iki giin olarak
kararlastirabilirler.  Bu durumda, hafta
tatiline ek olarak kararlagtirilan bu dinlen-
me slresi “akdi tatil” ginU olarak kabul
edilir. Akdi tatil, sozlesmede agik¢a belir-
lenmis ve hafta tatili disinda kararlastiril-
mis ilave bir dinlenme glintdir. Ancak bu
durumun is gunl veya hafta tatili olarak
kabul edilip edilmeyecegi, taraflar arasin-
da yapilan sézlesmede acikga belirtiimeli-
dir. [3]

Bagka bir anlatimla is s6zlesmesinde veya
toplu is s6zlesmesinde, haftanin yalnizca
bes glni galisilacagl (uygulamada genel-
likle pazartesi — cuma gunleri arasi) ve
cahisilmayan kanuni hafta tatili disindaki
glinlin, hafta tatili oldugu agikga belirtil-
medigi durumda, bu giiniin akdi tatil gini
olacagi kabul edilmektedir.

Bu noktada galisiimayan cumartesi giiniin,
hafta tatili mi yoksa akdi tatil mi olduguna
iliskin yapilan tespit sonucunda, isbu gu-
nin yillik izin hesabina etkisi bakimindan
g farkli durum ortaya ¢ikmaktadir.

Bu l¢ durumdan ilki, hafta tatili olarak
kabul edilen pazar giinliine ek olarak ¢ali-
silmayan cumartesi giinin, bireysel veya
toplu is sozlesmesinde agik¢a “hafta tatili”
olarak belirtilmesi durumudur. Bu halde,
hafta tatili olarak belirtilen cumartesi
glnl de tipki pazar glnd gibi, yillik izin
hesabinda dikkate alinmayarak yillik izin
siiresinden disirilmeyecektir.

Ornegin yillik izinde bir hafta gegiren isgi-
nin, cumartesi ve pazara denk gelen gin-
leri is glninden sayllmayacagi igin isci,
yillik Gcretli izin hakkinin yalnizca bes
glnind kullanmis olacaktir. Lakin sozles-
mede yukaridaki ibarelerin yaninda, aksi
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belirtilerek hafta tatili olarak ¢alisiimayan
cumartesi gliniintin “is gininden sayilaca-
g1” veya “yillik Ucretli izin stresinden di-
surilecegi” vb. ifadelere yer verilmesi
halinde, yukarida belirtmis oldugumuz g
durumdan bir digeri ortaya g¢ikmaktadir.
Bu noktada cumartesi glinl is glininden
sayllarak hafta tatili olan pazar giiniiniin
aksine, yillik Gcretli izin hesabindan disi-
rilmeyecektir. Bir 6nceki 6rnekten devam
edecek olursak bu ikinci durumda, yillik
izinde gecirilen bir haftalik sire igerisinde-
ki sadece pazar gini, yillk Ucretli izin
hesabindan dustrilecek ve isci yillik izni-
nin alti glinlind kullanmig olacaktir. Yargi-
tay uygulamasi da bu yondedir.

Yargitay Karari — 9. HD., E. 2023/1457 K.
2023/4838 T. 03.04.2023

“Cumartesi giini hafta tatili olarak da
kararlastirilabilir. ... veya toplu ... sézles-
meleriyle cumartesi ve pazar giinleri hafta
tatili giinti olarak belirlenmisse, 4857 sayi-
I Kanun'un 56 nci maddesinin besinci
fikrasi geregi her iki ... yillik izin siirelerin-
den sayilmaz. Baska bir anlatimla yillik izin
kullanma ddénemi icindeki cumartesi ve
pazar ginleri kullanilan izin siresinden
disdlir. Ancak ... veya toplu ... s6zlesme-
sinde hafta tatiline eklenen bu cumartesi
glintiniin yillik izin hesabinda ... giinii ola-
rak sayilacagi veya izin siiresinden ddisil-
meyecedi seklinde agik bir kural mevcutsa,
bu hiikiim gecgerli sayilmali ve 4857 sayili
Kanun'un 56 nci maddesinin besinci fikrasi
geregi sadece yillik izne rastlayan pazar
glinleri izin siiresinden diisiilmelidir.” [4]

Yukarida belirtilen ti¢ durumdan sonuncu-
su ise cumartesi glininin “akdi tatil” ola-
rak kabul edildigi halin yillik Ucretli izin
hesabina etkisidir.

Bu durum, bireysel veya toplu is sozles-
mesi ile hafta tatili olan pazar giiniine ek
olarak cumartesi gliniiniin de galisiimayan
gin olarak diizenlenmesi (cumartesi gu-
nlintin agik¢a hafta tatili olarak belirtilme-
digi) ya da sozlesmede c¢alisma giinlerine
veya tatile iliskin acik¢a bir hikim bulun-
mamasina ragmen fiili uygulamada cu-
martesi glinlerinin de calisilmadan gegiril-
mesi hallerinde ortaya ¢ikmaktadir.

Boylece bu gibi durumlarda yillik Gcretli
izin hesabi bakimindan cumartesi gin,
hafta tatili olarak degil fiili olarak galisil-
masa dahi is glint olarak kabul edilecek ve
yillik Gcretli izin hesabindan pazar glni-
nin aksine dusurllecektir. Yukaridaki
ornegimizden devam edecek olursak,
cumartesi glininin hafta tatili olarak
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belirtiimedigi ama fiilen de ¢alisilmayan
bir is yerinde, yillik izinde gegirilen bir
haftalik siire igerisindeki sadece pazar
glni yilhk Gcretli izin hesabindan disi-
rilecek ve isci yillik izninin alti glintind
kullanmis olacaktir.

Yargitay’in bahsetmis oldugumuz (g ayri
durumun timine yer vermis oldugu
emsal nitelikteki kararina asagida yer
vermekteyiz.

Yargitay Karari — 9. HD., E. 2021/897 K.
2021/5272 T. 02.03.2021

“..hafta tatili giini olarak kararlastiri-
lan cumartesi giiniiniin yillik izin hesabin
da nasil degerlendirilecegi sorunu da ele
alinmis ve burada, “4857 sayili is Kanu-
nu’nun 46 ve 63. maddelerine gére hafta
tatili haftalik 45 saatlik ¢alismadan son-
raki 24 saatlik bir giindiir. Bu nedenle
kural olarak cumartesi isglintidiir. Akdi
tatil giinii olarak cumartesi gtinleri yillik
izin stiresine eklenmez. Baska bir anla-
timla, cumartesi giinleri akdi tatil giinii
olarak isci ¢alismadigi takdirde yillik
ticretli izin siresine iliskin hesapta hafta
tatili olarak degerlendirilemez.

“Cumartesi giinii hafta tatili olarak da
kararlastirilabilir. Bireysel veya toplu is
sozlesmeleriyle cumartesi ve pazar giin-
leri hafta tatili giinii olarak belirlenmis-
se, Is Kanunu'nun 56/5. maddesi geregi
her iki giin yillik izin siirelerinden sayil-
maz. Baska bir anlatimla yillik izin kul-
lanma dénemi igindeki cumartesi ve
pazar giinleri kullanilan izin siiresinden
diisdliir.

Ancak bireysel veya toplu is s6zlesmesin-
de hafta tatiline eklenen bu cumartesi
gininin yillik izin hesabinda is giinii
olarak sayilacagi veya izin siiresinden
diisiilmeyecedi seklinde acik bir kural
mevcutsa, bu hiikiim gecgerli sayiimali ve
is Kanunu'nun 56/5. maddesi geregi
sadece yillik izne rastlayan pazar giinle-
ri izin siresinden diisiilmelidir.” yoniinde
Dairemiz uygulamasi belirlenmistir.

“Cumartesi giinii isgiler dinlendirilir.
Pazar Giinii Hafta Tatilidir.” diizenleme-
si, ayni toplu is  sézlesmesinin
“Yillik Ucretli [zin” bashkh 25 inci madde-
sinde ise “.. Yillik Ucretli izin giinlerinin
hesabinda izin siiresine rastlayan Ulusal
Bayram, ve Genel Tatil glinleri izin siire-
sinden sayilmaz” diizenlemesi mev-
cuttur.
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Goriildigi tizer mezkdr toplu is s6zlesmesi
diizenlemelerinden, taraflarin hafta tatili
olarak kabul ettigi pazar giini haricin-
de Cumartesi gtinii de dinlendirilme giinii
olarak belirlenmis ve burada cumartesi
glini “hafta tatili” olarak adlandiriimadigi
gibi  yilhik  dcretli  izin  hesabinda
da izin siiresine eklenecegine iliskin agik
bir diizenlemeye yer verilmemistir. Yapilan
bu tespit baglaminda ilk Derece Mahke-
mesince verilen kabul kararinin yukarida
deginilen Dairemiz uygulamasina gére
yerinde olmadigi agiktir.

Bu durumda, ilk Derece Mahkemesince
Dairemizin halihazirdaki uygulamasi géze-
tilmeksizin yazili sekilde karar verilmesi
bozmayi gerektirmistir.” [5]

4. SONUC

Yillik Gcretli izin hakki, isgiye dinlenme
imkani saglayan ve Anayasal temele daya-
nan sosyal haklardan biri olup 4857 sayili
is Kanunu cergevesinde ayrintili sekilde
dizenlenmistir.

Yillik izin stresinin hesabinda hangi giinle-
rin bu streye dahil edilecegi ise uygula-
mada gesitli uyusmazliklara yol agmakta,
ozellikle hafta tatili ve is yerinde galisiima-
yan glinlerin niteligi 6nem kazanmaktadir.

Kanun koyucu tarafindan hafta tatili ola-
rak diizenlenen giinlerin yillk izin stresine
dahil edilmeyecegi acgikga hikim altina
alinmis olup Yargitay’in yerlesik ictihatlari
da bu dogrultudadir.

Bu kapsamda, c¢ogunlukla pazar gini
olarak uygulanan hafta tatili, isginin yillik
izin stiresinden mahsup edilmemekte; isci
isbu giin yoninden ayrica korunmaktadir.

Buna karsilik, cumartesi giintinin yillk izin
hesabina etkisi, bu glinin hukuki niteligi-
nin tespitine bagh olarak degiskenlik gos-
termektedir.

Zira cumartesi ginu kanunen hafta tatili
olarak diizenlenmis olmayip bireysel veya
toplu is s6zlesmesi veya is yeri uygulama-
lariile farkli sekillerde diizenlenebilmekte-
dir. Bu baglamda cumartesi ginlnin
“hafta tatili” veya “akdi tatil” olarak kabul
edilmesine gore farkli hukuki sonuglar
ortaya ¢ikmaktadir.

Bu dogrultuda Ug¢ temel durumdan soz
etmek mumkindir. ilk olarak, cumartesi
glnlndn bireysel veya toplu is sdzlesmesi
ile agik¢a hafta tatili olarak diizenlenmesi
halinde, bu giin de pazar guni gibi yilhk
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izin stiresine dahil edilmeyecek ve izin
siiresinden diisiilmeyecektir. ikinci olarak,
cumartesi glininln agikga is glini olarak
kabul edilmesi halinde, bu gin yillik izin
sliresi hesabinda is giinu niteligini koruya-
cak ve izin sliresine etki etmeyecektir.

Uglinci ve en tartismali durumda ise,
sozlesmede agikga tatil glinii dizenlenme-
digi veya diizenlense dahi cumartesi gu-
niinln agikga hafta tatili olarak belirtiime-
digi ancak fiilen ¢ahsilmayan “akdi tatil”
glna olarak uygulandigi haller yer almak-
tadir.

Bu durumda Yargitay’in yerlesik uygula-
masl uyarinca cumartesi gini, kanuni
hafta tatili niteligi tasimadigindan yillik
izin sliresine dahil edilmekte ve bu neden-
le izin stiresinden dustlmektedir.

Sonug¢ olarak, cumartesi guninin yillik
Ucretli izin slresine etkisi bakimindan tek
ve mutlak bir kural bulunmamakta; bu
husus is yerindeki ¢alisma diizeni, sozles-
mesel hikimler ve vyerlesik uygulama
birlikte degerlendirilerek somut olay ba-
zinda belirlenmektedir.

Bu nedenle her uyusmazlikta, cumartesi
gunlnin hukuki niteliginin ayr olarak
tespit edilmesi, yillik izin hesabinin dogru
yapilmasi agisindan zorunluluk arz etmek-
tedir.
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2026 YILINDA REKABET KURULU KARARLARI VE ONE GIKAN GELISMELER

1. Girisg

2026 yili, gectigimiz yillarda odlugu gibi
Rekabet Kurulu'nun farkh sektorlerde
yuratttgl inceleme, sorusturma ve taah-
hat siregleri bakimindan dikkat cekici
gelismelere sahne olmustur.

Kurul kararlarinda, tesebbislerin pazar
davraniglari, hakim durumun koétuye kulla-
nilmasi iddialari, rekabeti sinirlayici anlas-
ma ve uygulamalar ile taahhiut mekaniz-
masinin etkin kullanimi 6ne gikan basliklar
arasinda yer almistir. Bu donemde verilen
kararlar, Rekabet Kurulu’nun yalnizca ihlal
tespiti ve idari para cezasi yoluyla degil;
ayni zamanda gegici tedbir, uzlasma ve
taahh(t gibi araclarla da rekabetci endise-
leri gidermeye yonelik yaklagimini stirdiir-
diguni gostermektedir.

Ozellikle tesebbiislerin faaliyet gdsterdik-
leri pazarlardaki konumlari, veri kullanimi,
ticari stratejileri ve pazar guicinu baska
alanlara aktarma ihtimali Kurul tarafindan
yakindan  degerlendirilmistir.  Asagida,
2026 vyilinda kamuoyuna duyurulan ve
rekabet hukuku uygulamasi bakimindan
onem taslyan bazi Rekabet Kurulu kararla-
ri ele ainmaktadir.

2. Sahibinden Hakkindaki Sorusturmanin
Taahhiitle Sonlandiriimasi [1]

Rekabet Kurulu, Sahibinden Bilgi Teknolo-
jileri Pazarlama ve Ticaret AS$'nin 4054
sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Ka-
nun’un 6. maddesini ihlal edip etmedigi-

nin tespiti amaciyla 16.01.2025 tarihli

karariyla sorusturma acgilmasina karar
vermistir.
Sorusturma, Sahibinden’in vasita ilan

hizmetleri alanindaki faaliyetleri ile gevrim
ici ikinci el arag alim-satim hizmetleri ara-
sindaki iliski bakimindan yaratalmastir.
Kurulun incelemesinde, Sahibinden’in
kurumsal ve bireysel Uyelerin vasita satis
faaliyetlerine yonelik gevrim igi platform
hizmetleri kapsaminda elde ettigi kullanici
verilerini, cevrim ici ikinci el ara¢ alim-
satim hizmetleri alaninda kullanip kullan-
madig1 degerlendirilmistir.

Bunun vyaninda, Sahibinden’in Otobid
hizmetine iliskin yogun reklam harcamala-
ri ve mevcut pazar glicinden kaynaklanan
avantajlari da 4054 sayili Kanun’un 6.
maddesi kapsaminda ele alinmistir.

S6z konusu karar, Rekabet Kurulu’nun
hakim durumun kotuye kullaniimasi iddia-
larinda taahhiit mekanizmasini etkin bir
ara¢ olarak kullanmaya devam ettigini
gostermektedir.

Ayrica karar, tesebbislerin sahip olduklari
ticari avantajlari, kullanici verilerini veya
mevcut pazar glglerini baska faaliyet
alanlarinda kullanmalarinin rekabet huku-
ku bakimindan yakindan incelenebilecegi-
ni ortaya koymaktadir. Sorusturma sire-
cinde Kurul, Sahibinden’in vasita ilan hiz-
metleri kapsaminda elde ettigi kullanici
verilerini diger hizmetleriyle birlestirmesi-
ni rekabet hukuku bakimindan 6nemli bir
risk olarak degerlendirmistir.

Bu cergevede, nihai karar verilinceye
kadar telafisi glc¢ zararlarin onlenmesi
amaciyla 4054 sayili Kanun’un 9. madde-
sinin dordinci fikrasi uyarinca gegici
tedbir uygulanmasina karar verilmistir.

Sorusturma devam ederken Sahibinden
tarafindan, Kurulun rekabetgi endiseleri-
ni gidermek amaciyla taahhit sunma
talebinde bulunulmustur. Yapilan goris-
meler neticesinde sunulan nihai taahhit
metni Kurul tarafindan degerlendirilmis
ve sO0z konusu taahhitlerin sorusturma
konusu rekabet sorunlarini gidermeye
elverisli oldugu sonucuna varilmistir.

Bu kapsamda Sahibinden; internet sitesi
ve mobil uygulamasinda Otobid hizmeti-
ne iliskin gosterimlerde bulunmamayi,
kullanicilari ilan verme asamasinda Oto-
bid hizmetine yonlendirmemeyi, vasita
ilan faaliyetleri kapsaminda elde edilen
kamuya agik olmayan verileri Otobid
hizmeti icin kullanmamayi ve bu amacla
gerekli organizasyonel, operasyonel,
idari ve teknik tedbirleri almayi taahhit
etmistir.

Ayrica, belirli bir esigin asilmasi halinde
Otobid hizmetinden elde edilen gelirle-
rin, bu hizmet kapsaminda katlanilan
degisken maliyetler ve reklam harcama-
larini karsilayacak diizeyde olmasina
yonelik bir taahhit de sunulmustur.
Kurul, sunulan taahhutlerin rekabetgi
endiselerle orantili, bu endiseleri gider-
meye uygun, kisa stirede uygulanabilir
ve etkili sekilde denetlenebilir nitelikte
oldugunu kabul etmistir.
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Bu dogrultuda, 25.12.2025 tarihli karariyla
sorusturmanin 4054 sayili Kanun’un 43.
maddesi uyarinca taahhitle sonlandiril-
masina karar verilmistir.

Rekabet Kurulu’nun hakim durumun koti-
ye kullanilmasi iddialarini degerlendirir-
ken taahhit mekanizmasini yalnizca usul
ekonomisi saglayan bir yontem olarak
degil, ayni zamanda pazardaki rekabetgi
endiselerin hizli ve etkili sekilde giderilme-
sine hizmet eden fonksiyonel bir arag
olarak kullandigini géstermektedir. Kurul,
ihlal tespiti yapmaksizin sorusturmayi
sonlandirmakla birlikte, tesebbis tarafin-
dan sunulan taahhitlerin rekabet¢i endi-
seleri karsilayacak nitelikte, uygulanabilir
ve denetlenebilir olmasina 06zel 6nem
atfetmistir.

Karar, ozellikle ¢ok tarafli platformlarda
faaliyet gosteren tesebbuslerin sahip ol-
duklari veri setleri, kullanici tabani, marka
bilinirligi ve ticari erisim imkanlarinin re-
kabet hukuku bakimindan bagimsiz birer
inceleme konusu haline gelebilecegini
ortaya koymaktadir. Bu kapsamda, bir
pazarda elde edilen fticari avantajlarin
veya kullanici verilerinin komsu ya da
iliskili baska bir pazarda kullanilmasi, tek
basina hukuka aykiri kabul edilmese de,
ilgili davranisin tesebbise rekabetgi olma-
yan bir avantaj saglayip saglamadigi ve
rakiplerin faaliyetlerini zorlastirip zorlag-
tirmadigl Kurul tarafindan yakindan de-
gerlendirilmektedir.

Bu yonuyle karar, Rekabet Kurulu'nun
pazar giclnin yalnizca fiyatlama davra-
niglari  veya minhasirhk uygulamalari
Uzerinden degil; veri kullanimi, yénlendir-
me mekanizmalari, platform igi gorindr-
lik ve hizmetler arasi entegrasyon gibi
unsurlar Gzerinden de ortaya ¢ikabilecegi-
ni kabul eden yaklasimini yansitmaktadir.
Dolayisiyla tesebbuslerin, farkli faaliyet
alanlari arasinda veri, kullanici trafigi veya
ticari avantaj aktarimi yaparken, bu uygu-
lamalarin ilgili pazarlarda dislayici etki
dogurup dogurmadigini ayrica degerlen-
dirmeleri gerekmektedir.

Sonug olarak karar, taahhiit mekanizmasi-
nin hakim durumun kétiye kullaniimasi
iddialarinda giderek daha gorlndr bir
¢6zim yolu haline geldigini; bununla bir-
likte Kurulun bu mekanizmayi ancak reka-
betci endiselerin somut, dlgulebilir ve kisa
siirede uygulanabilir taahhtlerle giderile-
bildigi hallerde kabul ettigini gostermekte-
dir. Ayrica karar, tesebbisler bakimindan
mevcut pazar glclnin baska alanlara
tasinmasi, kullanici verilerinin farkh hiz-
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metlerde degerlendirilmesi ve platform
avantajlarinin yeni faaliyetlere aktarilmasi
gibi uygulamalarin rekabet hukuku uyum
siireglerinde ayrica ele alinmasi gerektigi-
ne isaret etmektedir.

3. Meta Hakkinda Sorusturma Agilmasi
ve Gegici Tedbir Karari [2]

Rekabet Kurulu’nun 2026 yilinda dikkat
ceken kararlarindan biri de Meta
Platforms, Inc., Meta Platforms Ireland
Limited, WhatsApp LLC ve Meta Platforms
istanbul Bilisim Hizmetleri Limited Sirke-
ti’'nden olusan Meta ekonomik bitunlugu
hakkinda sorusturma agilmasina iligkindir.
Kurul, yiritilen 6narastirma sonucunda,
Meta’nin 4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun’un 6. maddesini ihlal
edip etmediginin  tespiti  amaciyla
14.05.2026 tarihli karariyla sorusturma
aciimasina karar vermistir.

Sorusturmanin odaginda, Meta’nin “Meta
Al” adl yapay zeka hizmetini WhatsApp’a
entegre etmesi ve buna karsihk Gglincl
taraf yapay zekad saglayicilarinin What-
sApp Uzerinden hizmet sunmalarini engel-
leyip engellemedigi hususu yer almakta-
dir. Bu kapsamda Kurul, Meta’nin What-
sApp Uzerindeki konumunu kullanarak
kendi yapay zeka hizmetine avantaj sagla-
yip saglamadigini ve Uglincu taraf genel
amacl tretken yapay zeka sohbet robot-
lari bakimindan pazara erisimi zorlastirip
zorlagtirmadigini incelemeye almistir.

Onarastirma siirecinde, Meta’nin {giincii
taraf genel amacgl Uretken yapay zeka
sohbet robotlarinin veya asistanlarinin
WhatsApp Uzerinden yapay zeka hizmet-
lerini birincil hizmet olarak sunmalarini
engelleyen davraniglarinin, 4054 sayili
Kanun’un 6. maddesi kapsaminda rekabet
ihlaline isaret eden ciddi bulgu niteliginde
oldugu degerlendirilmistir.

Bu nedenle Kurul, yalnizca sorusturma
aclimasiyla yetinmemis; nihai karar veri-
linceye kadar dogabilecek telafisi giig
zararlarin 6nlenmesi amaciyla gegici ted-
bir uygulanmasina da karar vermistir. Bu
cercevede Meta’nin, Uglinci taraf genel
amacl Uretken yapay zeka sohbet robot-
larinin WhatsApp Uzerinden yapay zeka
hizmetlerini birincil hizmet olarak sunabil-
melerini saglayacak kosullari tesis etmesi
gerektigine hilkmedilmistir.

Kurul, bu kosullarin s6z konusu hizmetle-
rin sunulmasini fiili veya ekonomik olarak
zorlastirmayacak sekilde olusturulmasi
gerektigini ozellikle vurgulamistir. Ayrica,
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gecici tedbire iliskin gerekgeli kararin
Meta’ya tebliginden itibaren bir ay igin-
de ongorilen yukumlaliklerin  yerine
getiriimemesi halinde, 4054 sayili Ka-
nun’un 17. maddesi uyarinca idari para
cezas! uygulanabilecegi belirtilmistir.

Meta karari, Rekabet Kurulu’nun tekno-
loji sirketlerinin mevcut gucli platform-
larini yeni hizmet alanlarina genisletir-
ken rekabetgi etkilerini yakindan denet-
ledigini gostermektedir. Karar ayni za-
manda, yapay zeka hizmetlerinin dijital
ekosistemlerde giderek daha 6nemli
hale gelmesiyle birlikte, bu alandaki
entegrasyon, erisim engeli ve kendini
kayirma iddialarinin rekabet hukuku
bakimindan daha fazla glindeme gelece-
gine isaret etmektedir.

4. Spotify Kararlari: Yerinde inceleme-
nin Engellenmesi ve Ginliik idari Para
Cezasi [3], [4]

Rekabet Kurulu’nun Spotify Dijital Yayin-
cilik Hizmetleri AS, Spotify Yonetim Des-
tek Hizmetleri AS ve Spotify AB’den
olusan ekonomik butlinlik hakkinda
verdigi 17.07.2025 tarihli ve 25-26/634-
392 sayih karar ile 28.08.2025 tarihli ve
25-32/759-450 sayili karar, 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
kapsaminda yerinde inceleme yetkisinin
etkin kullanimi ve bu yetkinin engellen-
mesi halinde uygulanacak yaptirnmlar
bakimindan 6nem arz etmektedir. Zira
bu konu halihazirda anayasaya aykirilik
bashg altinda cesitli degerlendirmelere
konu edilmektedir.

Kararlara konu sireg, Rekabet Kuru-
lu'nun 26.06.2025 tarihli karariyla Spo-
tify hakkinda 6narastirma baglatiimasiy-
la giindeme gelmistir. Onarastirmanin
dayanagini, Spotify’in platformda yer
alan sanatgilar ve igerik Ureticileri ara-
sinda gorlndrlik basta olmak Uzere
cesitli yonlerden ayrimcilik yaptigl, ¢ev-
rim i¢i muzik akis hizmetleri pazarinda
faaliyet gosteren rakip tesebbdslerin
faaliyetlerini zorlastirdigi ve/veya telif
Ucretlerinin dagilimini etkileyen rekabet
karsiti stratejiler uyguladigi yonindeki
iddialar  olusturmustur. Onarastirma
kapsaminda Rekabet Kurumu meslek
personeli tarafindan 02.07.2025 tarihin-
de Spotify’in Turkiye’deki merkez adresi
olarak bildirilen adreste yerinde incele-
me yapilmak istenmistir. Ancak Kurul,
inceleme sirecinde tesebbiis nezdinde
yerinde incelemenin engellenmesi sonu-
cunu doguran cesitli eylemlerle karsila-
sildigini degerlendirmistir.
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Bu gergevede 17.07.2025 tarihli kararinda,
Spotify ekonomik btlunligiunin yerinde
incelemeyi engelledigi sonucuna ulasiimis
ve 4054 sayili Kanun’un 16. maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca teseb-
blse 2024 yili gayri safi gelirinin binde
besi oraninda idari para cezasi uygulan-
masina karar verilmistir.

Anilan kararin dikkat ¢eken yonlerinden
biri, Kurulun yalnizca yerinde incelemenin
engellendigi tespitinde bulunmakla yetin-
memesi; ayni zamanda incelemenin son-
radan fiilen gergeklestirilebilmesi amaciyla
tesebbiisiin  Kurum meslek personelini
davet etmesi gerektigini de ortaya koyma-
sidir. Bu kapsamda, tesebbusiin yerinde
incelemenin yapilabilmesi icin gerekli
kosullari saglamamasi halinde 4054 sayih
Kanun’un 17. maddesi uyarinca gunluk
idari para cezasi uygulanabilecegi belirtil-
mistir.

Nitekim 28.08.2025 tarihli ve 25-32/759-
450 sayili ikinci karar, bu devam eden
yukimlaligin yerine getirilmesine kadar
gecen sire bakimindan verilen glinlik
idari para cezasina iligkindir. Kurul, Spo-
tify’in yerinde incelemenin gergeklestiril-
mesi amaciyla Kurum yetkililerini davet
ettigine iliskin yazisinin 15.08.2025 tari-
hinde Kuruma ulastigini tespit etmis; bu
tarihe kadar gegen sire yoniinden 4054
saylll Kanun’un 17. maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda gunlik
idari para cezasl uygulanmasina karar
vermistir. Bu kapsamda Spotify hakkinda
toplam 27.630.373,57 TL tutarinda idari
para cezasi uygulanmistir.

Bu iki karar birlikte degerlendirildiginde,
Rekabet Kurulu’nun vyerinde inceleme
yetkisini yalnizca fiziksel mekana giris ve
belge teminiyle sinirl gérmedigi; incele-
menin amacina uygun sekilde, gecikmek-
sizin ve etkin bicimde yirutllmesini sagla-
yacak her tirli erigsim ve is birligi yukim-
l0lGgUntG  bu kapsamda degerlendirdigi
gorilmektedir. Ozellikle Tirkiye’de sinirli
personel veya operasyonel yapilanma
bulunduran, buna karsilik Turkiye pazari-
na iliskin faaliyetlerini yurt disindaki ekip-
ler araciligiyla sirdiren tesebbisler baki-
mindan bu kararlar ayrica 6nem tagimak-
tadir.

Kurulun yaklagimina gore, tesebbislerin
organizasyonel yapilarinin  karmasikhg,
ilgili bilgi ve belgelere yurt disindaki ¢ali-
sanlar veya sistemler Uzerinden erisiliyor
olmasi ya da Turkiye’deki sirket blinyesin-
de sinirli insan kaynagi bulunmasi, yerinde
inceleme yukUmluligini ortadan kaldir-
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mamaktadir. Aksine, Turkiye pazarinda
faaliyet gosteren tesebbuslerin, Rekabet
Kurumu tarafindan yapilacak inceleme-
lerde ilgili kisi, belge, veri ve sistemlere
makul sirede erisim saglanmasina
imkan verecek i¢ organizasyon ve uyum
mekanizmalarini  6nceden olusturmasi
beklenmektedir.

Bu yonuyle Spotify kararlari, yerinde
incelemenin engellenmesi veya zorlasti-
rilmasi kavraminin genis yorumlandigini
gdstermektedir. inceleme sirasinda pasif
kalinmasi, gerekli kisi ve sistemlere erisi-
min saglanamamasi, karar alma siregle-
rinin veya ilgili ¢alisanlarin tespitinin
gecikmesi gibi davraniglar, somut olayin
ozelliklerine gore yerinde incelemenin
engellenmesi veya zorlastiriimasi olarak
nitelendirilebilmektedir.

Sonug olarak, Spotify kararlari Rekabet
Kurulu’nun 4054 sayili Kanun’un 14 ve
15. maddeleri kapsamindaki bilgi isteme
ve yerinde inceleme yetkilerini etkin
sekilde kullanmaya devam ettigini; bu
yetkilerin kullanilmasini engelleyen veya
zorlagtiran davraniglar bakimindan ise
Kanun’un 16 ve 17. maddelerinde 6ngo-
rilen idari para cezalarini birlikte uygu-
layabildigini ortaya koymaktadir.

Kararlar, tesebbusler agisindan rekabet
hukuku uyum programlarinin yalnizca
maddi rekabet kurallarina uyumla sinirh
olmamasl, ayni zamanda yerinde incele-
me slreglerine yonelik agik ve uygulana-
bilir prosedirler icermesi gerektigini
gostermesi bakimindan énemlidir.

Detayl Bilgi igin;
Av. Melda iz
info@ozgunlaw.com
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INTERNET ORTAMINDA iSLENEN YASA DISI BAHIS SUGLARI YONUNDEN
SUGUN iSLENDIGI YERIN DEGERLENDIRILMESI

1. Sucun Ulkeselligi

Oncelikle, ceza kanunlarinin yer bakimin-
dan ne anlama geldiginin agiklanmasi
gerekmektedir. Ceza kanunlarinin yer
bakimindan uygulanmasi; belirli bir yerde
islenen suca hangi ceza kanunun uygula-
nacaginin belirlenmesi anlamina gelmek-
tedir. Bu gergevede llke iginde veya llke
disinda islenen bir sug icin vatandas veya
yabancinin hangi ilke mahkemesinde ve
hangi llke ceza hukuku uygulanarak yargi-
lanacagi tespit edilmektedir.

Ulkesellik sistemine gére bir su¢ hangi
devletin sinirlari iginde islenmis ise o dev-
letin ceza kanunu uygulanir. Failin veya
magdurun milliyetinin bir 6nemi bulun-
mamaktadir. Hakimiyet esasina dayanan
bir sitemin, sug islemekle diizenin bozul-
dugu varsayilan yerin kanunun uygulan-
mas! suretiyle yeniden dlzenin tesisine
olanak vermesi ve ayrica delilerin toplan-
masi ve diger sorusturma islemlerinin
vapilmasinda sagladigi kolayliklar nede-
niyle adalet ve hakkaniyete en uygun
¢6zim oldugu kabul edilmektedir. [1]

Tirk hukukunda da karma sistem yani
kural olarak (Ulkesellik ilkesi gecerlidir.
Buna gore ulke iginde islenen tim suglar-
da failin milliyetine bakilmaksizin Turk
kanunlari uygulanir. Ancak bunun disinda
yabanci Ulkede islenen bir kisim suglarda
da fail hangi devletin vatandasi olursa
olsun Tirk kanunlari uygulanabilecektir.

Sugun islendigi yer; Tirkiye Ulkesi disinda
islenmis suglar yabanci llkede iglenmis
kabul edilmektedir. TCK’'nin 8. maddesin-

de ulke sinirlari gizilmis ve hangi alanlarda
islenen suglarin Tirkiye tlke sinirlari igin-
de kabul edilecegi sayiimistir.

Kural olarak bir sugun icrasina baslandigi,
icrasinin devam ettigi veya icrasinin bittigi
yerde sug islenmis sayilir. [2] TCK'nin 8
inci maddesinin 1 inci fikrasina gore;
“Fiilin kismen veya tamamen Tirkiye’'de
islenmesi veya neticenin Tirkiye’'de ger-
ceklesmesi halinde sug Tirkiye’de islen-
mig sayilir.” hikim altina ahinmistir. HU-
kiimden anlasilacagl gibi fiilin Tlrkiye’'de
kismen islenmesi halinde dahi sug Turki-
ye’de islenmis sayilacak bunun disinda fiil
kismen veya tamamen yurt disinda islense
dahi neticenin Turkiye’de gergeklesmesi
halinde sug yine Turkiye’de islenmis sayi-
lacaktir. Hareketin veya neticenin bir kis-
minin Tirkiye’de gerceklesmesi halinde
sugun islendigi yer Turkiye kabul edilmek
suretiyle ulkesellik ilkesinin uygulama
alani genisletilmekte ve Tiirk mahkemele-
rinin yetkili kilnmaktadir. [3]

internet yoluyla islenen suglar da sucun
islendigi yer agisindan 6zellik arz etmekte-
dir. Bu konuda Tirk ceza hukuku mevzua-
tinda acik bir hikiim bulunmamaktadir.
internet agina veri girisi Turkiye’de yapil-
mis ise hareket Tirkiye’de yapildigindan
Ulkesellik kural uyarinca sug Tirkiye’'de
islenmis sayilacaktir. Yurt disinda génde-
rilmis olsa bile hukuka aykiri bir igerigin
Tirkiye’de bulunan bir sunucu Uzerinden
dosyalanmasi halinde failin dogrudan
dogruya bu sunucu Uzerinden hareket
ettigi kabul edilmis olacagindan sug Tarki-
ye’de islenmis sayilacak ve tlkesellik kura-
I uygulama alani bulacaktr. [1]

2. TCK 13. Maddenin incelenmesi

Bu kanuna gore yabanci Ulkede islenen
belirli suglarin (kanun maddesinde sayi-
lan) Turkiye’de yargilanmasini diizenler.
Bu kanun maddesine gore, suglarin ya-
banci veya vatandas tarafindan islenme-
si arasinda fark bulunmamaktadir. Yani
yabanci llkede bu suglarin yabanci veya
vatandas tarafindan islenmesi halinde
Tirk Kanunlari uygulanacaktir. Bu suglar
madde kapsaminda sayiimaktadir.

TCK madde 13:

“(1) Asagidaki suglarin, vatandas veya
yabanci tarafindan, yabanci ilkede is-
lenmesi halinde, Tiirk kanunlari uygula-
nir:

a) Ikinci Kitap, Birinci Kisim altinda yer
alan suglar.

b) Ikinci Kitap, Dérdiincii Kisim altindaki
Ugiincii, Dérdiinci, Besinci, Altinci, Ye-
dinci ve Sekizinci Béliimlerde yer alan
suglar.

c) Iskence (madde 94, 95).

d) Cevrenin kasten kirletilmesi (madde
181).

e) Uyusturucu veya uyarici madde imal
ve ticareti (madde 188), uyusturucu veya
uyarici madde kullaniimasini kolaylastir-
ma (madde 190).

f) Parada sahtecilik (madde 197), para
ve kiymetli damgalari imale yarayan
araglarin iretimi ve ticareti (madde
200), miihiirde sahtecilik (madde 202).

g) Fuhus (madde 227).
h) (Miilga : 26/6/2009 — 5918/1 md.)

i) Deniz, demiryolu veya havayolu ulasim
araglarinin kagirilmasi veya alikonulmasi
(madde 223, fikra 2, 3) ya da bu araglara
karsi islenen zarar verme (madde 152)
suglari.

(2) (Ek ikinci fikra: 29/6/2005 — 5377/3
md.) Ikinci Kitap, Dérdiincii Kisim altin-
daki Ugiincii, Dérdiincii, Besinci, Altinci
ve Yedinci Béliimlerde yer alanlar harig;
birinci fikra kapsamina giren suglardan
dolayi Tiirkiye'de yargilama yapilmasi,
Adalet Bakaninin talebine baglidir.
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(3) Birinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde
yazili suglar dolayisiyla yabanci bir llkede
mahkdmiyet veya beraat karari verilmis
olsa bile, Adalet Bakaninin talebi lizerine
Tiirkiye'de yargilama yapilir.”

Yabanci ulkede, devletin i¢ ve dis glivenli-
gini tehlikeye sokan, uluslararasi sayginli-
gini, mali itibarini sarsan ve vatandasinin
onemli yararlarina saldiri teskil eden isbu
maddede sayili suglar kim tarafindan is-
lenmis olursa olsun Turkiye’de yargilana-
caktir. (a) ve (b) bentlerinde yazili suglar
disinda bazi suglara iliskin Turkiye’de yar-
gilama yapilabilmesi icin yabanci llkede
mahkumiyet veya beraat karari verilme-
mis olmasi sarti aranmistir. Fail hakkinda
yabanci bir tlkede yargilama yapilip mah-
kumiyet veya beraat karari verilmesi ha-
linde fail hakkinda Turkiye’de Tiirk kanun-
lari uyarinca yargilama yapilmasi mimkin
degildir.

3. Yasadigi Bahis Suglarinin Bilisim Sis-
temleri Kullanilarak islenmesi

Hizla gelisen teknoloji ¢aginda, internet
daha da gelismis ve yayginlasmistir. Bu
gelisim ve yayginlasma ile ekonomik sug-
lar bakimindan yeni ihlaller bas gostermis-
tir. Bu ihlaller arasinda ekonomik suglar
bakimindan en yaygin olani ise bahis ve
sans oyunlaridir.

Bunun baslica sebebi ise diinya genelinde
spor endustrisinin beklenmedik hacimde
blytumesidir. Bahse konu durum karsisin-
da birgcok sayida ulusal ve uluslararasi
sirket kurularak bireylere bahis ve sans
oyunu oynama imkani sunmaya baslan-
migtir. Bu ihlaller karsisinda devletlerin
hukuki diizenlemeler yapmasi zorunlulugu
dogmustur. Ulkemizde de 7258 sayil ka-
nun kapsaminda dlzenlenmistir. Ayni
zamanda TCK madde 228/3 fikrasi kapsa-
minda da bilisim sistemlerinin kullanilarak
kumar oynanmasi igin yer ve imkan sagla-
ma sucgu diizenlenmektedir.

TCK madde 228/1 ve 3 fikrasina gore;

“(1) Kumar oynanmasi igin yer ve imkan
saglayan kisi, bir yildan ¢ yila kadar hapis
ve iki yiiz giinden asagi olmamak lizere
adli para cezasi ile cezalandirilir.[96]

(3) (Ek: 15/8/2017-KHK-694/139 md.;
Aynen kabul: 1/2/2018-7078/134
md.) Sugun bilisim sistemlerinin kullanil-
masi suretiyle islenmesi halinde ii¢ yildan
bes yila kadar hapis ve bin glinden onbin
giine kadar adli para cezasina hiikmolu-

”

nur.

HUKUK BULTENI

TCK kapsaminda sug olusabilmesi igin;
kumarin oynanmasi igin bilisim sistemleri
kullanilarak yer ve imkan saglanmasi ge-
rekmektedir. Bu sug, netice bakimindan
sirf hareket sugudur. Yani bu sugun isle-
nebilmesi icin herhangi bir neticenin orta-
ya ¢tkmasina gerek yoktur.

7258 Sayili Kanun’un 5/1-b fikrasina gore;
“b) Yurt disinda oynatilan spor miisabaka-
larina dayali sabit ihtimalli veya miisterek
bahis ya da sans oyunlarinin internet yo-
luyla ve sair suretle erisim saglayarak
Tlirkiye’den oynanmasina imkdn saglayan
kisiler, dért yildan alti yila kadar hapis
cezasiyla cezalandirilir.”

7258 Sayili Kanun kapsaminda sug olusa-
bilmesi i¢cin bu suca konu olacak oyunun
bahis ya da sans oyunu niteligi tasimasi
gerekmektedir. Bu sugun fiili ise bahis ya
da sans oyunlarinin internet yoluyla ve
sair suretle erisim saglayarak Tirkiye'den
oynanmasina imkan saglamaktir.

Ogretide, oyunun Tirkiye’de oynanmasi-
na imkan saglanmasi nedeniyle sugun
Tirkiye'de iglenmis sayilacagl fakat oyu-
nun yurtdisinda hazirlanmasi nedeniyle
olusabilecek teredditlerin  giderilmesi
amaciyla bu bent kapsamindaki sugun
dizenlendigi ifade edilmektedir. Esasen
yurtdisinda oynanip da fail tarafindan
internet veya sair yolla erisim saglamak
suretiyle Tlrkiye’de oynanmasina imkan
saglanmasi durumunda ise 7258 s. Kanun
md.5/1-b kapsaminda cezalandirma yolu-
na gidilecektir. [4]

isbu kanun kapsaminda islenecek bahis ve
sans oyunu oynatma suglarinin olusabil-
mesi icin failin herhangi bir yetkiye yani
izne sahip olmamasi gerekmektedir.

Bu iki sugun da tamamlanabilmesi igin
belirli bir neticenin ortaya ¢ikmasina ge-
rek yoktur. Fail tarafindan kanun madde-
sinde sayilan fiillerden birinin islenmesi
sugun olugmasi igin yeterlidir. Bu tip sug-
lar, sirf hareket sugu (neticesiz sug) olarak
nitelendirilir. Kanunda yasak sayilan hare-
ketin yapilmasiyla su¢ tamamlanir. Fiilin
dis dinyada zarar meydana getirmesi
beklenmez.

Yukarida agiklanan suglar, niteligi itibariyla
erisim imkani saglamaya yonelik bir sirf
hareket sucu oldugundan sugun islendigi
yer belirlenirken netice esas alinamaz.
Sugun islendigi yer icrai hareketin gercek-
lestigi yerdir. icra hareketlerinin tamami
yurt disinda islenmisse artik bu sugun yurt
disinda islendigi kabul edilir.
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4. Sonug

TCK madde 13 kapsaminda sayilan sug-
lar sinirh sayi (numerus clausus) ilkesine
tabidir. Sinirli sayi ilkesine tabi olan bu
suglar, tek tek sayilmis olup genisletile-
rek yorumlanamazlar. Yasa disi bahis
suglari, TCK madde 13’te sayilan suglar
arasinda yer almamaktadir. Sugun ya-
banci tarafindan islenmesi durumunda
Turkiye'de islendigi kabul edilemeyecek-
tir. Yukarida da agiklandigi tzere, sinirh
sayl ilkesine tabidir.

Ayni zamanda Ulkesellik bakimindan
degerlendirildiginde; bu sugun faili, ba-
his siteleri, sunuculari, 6deme sistemleri
yurt disinda bulunuyorsa icrai hareketler
yurt disinda tamamlanmis olarak kabul
edilir. Yasa digi bahis suclari, niteligi
itibariyla erisim imkani saglamaya yone-
lik bir sirf hareket sucu oldugundan su-
¢un islendigi yer belirlenirken netice
esas alinamaz. icra hareketlerinin tama-
minin yabanci Ulkede gergeklestigi du-
rumlarda sugun Tirkiye'de islendiginin
kabuli gliclesmektedir.

Sugun Turkiye’de islendiginin kabuld,
TCK m. 8'in sinirlarinin genisletilmesi
sonucunu dogurur. Ancak kanunda Tir-
kiye sinirlari agikga belirtilmistir. Tim
bunlar birlikte degerlendirildiginde; yasa
digi bahis suglari bakimindan fiilin yurt
disinda gerceklesmesi halinde bahis
sugunun islendigini kabul etmek hatal
bir yorum olacaktir.

Detayl Bilgi igin;
Stj. Av. Fatma Sengiin

info@ozgunlaw.com

Kaynakga:

1. H. Aydin, Yabanci Ulkede islenen Sug-
larda Tirk Mahkemelerinin Yetkisi.

2. Taner, s. 204.

3. Zafer, s. 625; Akbulut, Ceza Hukuku
Genel Hikumler, s. 129. Hakeri, s. 85;
Ozen, s. 83.

4. 0. Belci, Spor Misabakalarinda Yasa-
disi Bahis ve Sans Oyunu Suglari.
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“12. YARGI PAKETI” TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI’NE SUNULDU!

Kamuoyunda “12. Yargi Paketi” olarak bilinen “Yarginin Etkin ve Verimli islemesine Yonelik Bazi Kanunlarda Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi”, 22 Haziran 2026 tarihinde Tirkiye Blylk Millet Meclisi Bagkanligina sunul-
du.

Teklif, 29 madde ve 1 gecici madde olmak {izere toplam 30 maddeden olusmakta olup, yargilamalarin makul su-
rede tamamlanmasini ve yargiya glivenin artirilmasini amacglamaktadir.

Teklifte; genel af, infaz indirimi veya denetimli serbestlik stirelerine iliskin bir diizenleme bulunmamaktadir. Ka-
nun teklifi, TBMM tarafindan kabul edilmesi ve Resmi Gazete'de yayimlanmasi halinde yirirlige girecektir. Tek-
lif metninde yer alan baslica degisiklikler su sekildedir;

Teklifin, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu bakimindan en dikkat ¢ekici diizenlemesi, belirsiz alacak dava-
sinin kaldirilmasidir. Belirsiz alacak davasi yerine, kismi davalarda talep konusu, ayni davada bir defaya mahsus
olmak lzere iddianin genisletilmesi yasagina tabi olmaksizin tahkikatin sona ermesine kadar artirilabilecektir.

Bu durumda zamanasimi, artirilan kisim bakimindan da dava tarihinden itibaren kesilmis sayilacaktir.

Yine Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nda yapilan degisiklige goére, durusmalar arasindaki stire kural olarak g ayi
asamayacak; zorunlu hallerde hakim gerekgesini belirterek daha uzun sire belirleyebilecektir.

Teklifle ceza yargilamasi bakimindan da 6nemli diizenlemeler 6ngorilmdstdir.

Buna gére; AYM'nin iptal karari dogrultusunda hiitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasi (HAGB) kurumu yeniden
dizenlenmistir.

Dizenlemeye gore, iki yil veya daha az hapis cezasi gerektiren suglarda HAGB uygulanabilecektir.
Ancak iskence, eziyet ve kamu gorevlilerinin isledigi koti muamele suglari kapsam disinda tutulacaktir.

Ayrica, yine AYM’nin iptal karari dogrultusunda Ceza Muhakemesi Kanun'un 134. maddesinde yer alan
"Bilgisayarlarda, bilgisayar programlarinda ve kitlklerinde arama, kopyalama ve el koyma" hilkmiinde degisiklik
yapilmaktadir.

Buna gore; tedbirin uygulanmasi suretiyle elde edilen veriler, kovusturmaya yer olmadigi karari veya mahkeme
kararinin kesinlesmesinden itibaren 15 yil sonunda cumhuriyet savcisinin huzurunda yok edilecek ve bu husus,
dosyasinda muhafaza edilmek Uzere tutanaga gegirilecektir.

ilgililer, bu siire icinde verilerin saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi veya hakl bir nedenin bulun-
masi halinde hakim veya mahkemeden verilerin silinmesini talep edebilecektir.

idari yargi alaninda, idare ve vergi mahkemelerinde tek hakimle ¢éziimlenecek davalarin kapsami genisletilmek-
tedir.

Buna gore, 2026 yil i¢in konusu 486.000 TL'yi asmayan iptal ve tam yargi davalari ile 6grenci ve kamu gorevlileri-
ne iliskin belirli uyusmazliklar tek hakim tarafindan karara baglanacaktir.

Teklifle; ortakhgin giderilmesine karar verilmesi halinde tasinmaza iliskin yapilacak ilk agik artirmalarin yalnizca
mirasgilar arasinda yapilmasi diizenlenmektedir.

Kanun teklifinde ayrica; Noterlik Kanunu'nda adli mercilerin belgeye elektronik erisiminin kolaylastiriimasina,
hakimlik ve savcilik mesleginin gerektirdigi hukuki bilgiyle ¢c6zimlenmesi mimkiin olan konularda bilirkisiye bas-
vurulmasi halinde uyarma cezasi verilmesine, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin itiraz yetkisine, vesayet altindaki
kisinin mallarin elektronik ortamda satisina, Adli Tip Kurumu mevzuatinda atama sartlari ve gorev siirelerine ilis-
kin diizenlemeler de yer almaktadir.

Dizenlemelerin uygulanmasina yonelik ayrintili gecis hiikiimleri 6ngorilmus olup, teklifin nihai hali yasama siire-
cinin tamamlanmasiyla netlesecektir.

Kaynak: https://www.tbmm.gov.tr/Haber/Detay?ld=f613369e-6185-4b47-913f-019eeec65b37
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